Tatigkeitsbericht 2022/23
der Bayerischen
Landesarztekammer



Inhaltsverzeichnis

()]

10
11
12
13
14
15
16
17
18
19
20
21
22
23
24
25
26

Vorwort Prisident Dr. Gerald Quitterer
Zahlen 2023
Vorwort Hauptgeschiftsfiihrer Dipl.-Kfm. Frank Dollendorf

Highlights aus der BLAK

BLAK Pisidium

Alle fiinf Jahre: Wahlen zur BLAK

Novelle der Weiterbildungsordnung und noch vieles mehr ...
Einfache Online-Antragstellung

Blended Learning in der Weiterbildung

Die KoStA Online - Sprechstunde

KoStF startet durch

Referat Berufsordnung | (BO )

Traumjob MFA

Fachsprachenpriifungen mit steigender Tendenz
Fortbildung im alpinen Umfeld
Informationssicherheitsmanagement groB3 geschrieben
Starkung der Arbeitgeberattraktivitat - intern wie extern
Gutachterstelle goes digital

Lebendspende

Arztliche Stelle: Neuer digitaler Daten-Upload
Informations- und Servicezentrum

Neue Kommunikation der Bayerischen Landesarztekammer

Viele Freude beim Durchlesen wiinscht die Redaktion

BAYERISCHE
LANDESARZTEKAMMER | 1

Willkommen bei der Bayerischen Landesarztekammer

TEAM o

AL

Die Bayerische Landesarztekammer (BLAK) veréffentlicht mit dem digitalen Tatigkeitsbericht 2022/23 ihren jahrlichen Riickblick auf die verschiedenen Aufgabenfelder der BLAK.
Auf Datenbasis des Jahres 2022/23 gibt der Bericht Einblicke in verschiedene Bereiche der arztlichen Selbstverwaltungskérperschaft und stellt diese anhand pragnanter Kennzahlen
und moderner Infografiken vor. Der vorliegende Tatigkeitsbericht 2022/23 der BLAK prasentiert sich in einem komplett neuen Outfit. Im Teil A lesen Sie die ,Highlights* einiger Refe-
rate mit Exzellenzthemen, Trends und Infos. Teil B besteht aus Sachstandsberichten, Zahlen und Tabellen. Neu sind die integrierten Verlinkungen im Tatigkeitsbericht und auch das
Inhaltsverzeichnis ist ,interaktiv‘ mit Links gestaltet.

Bleiben Sie mit der BLAK
auf dem Laufenden. Folgen Sie uns
auf Facebook, X oder LinkedIn



https://www.facebook.com/BayerischeLandesaerztekammer
https://twitter.com/BLAEK_P
https://de.linkedin.com/company/bayerische-landesaerztekammer
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Arztliche Selbstverwaltung

Vielfalt und Privileg unserer Profession

Liebe Leserinnen und Leser,

ein arbeitsreiches Berichtsjahr der Bayerischen
Landesirztekammer (BLAK) liegt hinter uns. Fast drei
Jahre Pandemie und lber eineinhalb Jahre Krieg in
der Ukraine mit unfassbar tragischen humanitéren
Folgen waren die bestimmenden Themen 2022/23.
Neben der Ausiibung unserer primédren Kernaufga-
ben waren wir auch in den Gesetzgebungsprozess
eingebunden und nahmen Stellung zu einer Rei-
he gesundheitspolitischer Themen. Denn Kammer
bedeutet die Wahrnehmung der Interessen der
Arzteschaft auch bei einer Flut von Gesetzen, die
in unsere Berufsausiibung eingreifen, uns regle-
mentieren, mit unndétiger Biirokratie belasten und
die hdufig notwendige Wertschatzung unseres
Berufsstandes vermissen lassen.

Exemplarisch will ich die Ergebnisse der Bund-
Lander-Gesprache zur Krankenhausreform nennen.
Eine Reform, die ohne Beteiligung der Akteurinnen
und Akteure vor Ort beschlossen wurde und ent-
sprechend in Kritik geraten ist. Eine Abkehr von
rein leistungsbezogener zu einer Vorhaltevergiitung
macht nur dann Sinn, wenn auch mehr Geld ins
System kommt. Die BLAK kann und wird es jeden-
falls nicht unterstiitzen, wenn doch in sogenannten
.Level-li-Krankenhdusern" drztliche Weiterbildung
konzentriert und dazu, falls erforderlich, unsere
Weiterbildungsordnung angepasst werden soll.
Daneben hat sich die BLAK im Tatigkeitszeitraum
unter anderem fiir eine Begrenzung investoren-
gestiitzter Medizinischer Versorgungszentren so-
wie flir eine Starkung der drztlichen Niederlassung
eingesetzt und sich gegen eine Etablierung neuer
Versorgungsebenen und Parallelstrukturen in Form
von Gesundheitskiosken und ,Community Health
Nurses" ausgesprochen. Einige unserer Appelle ver-
hallten zum wiederholten Male ungehért, so etwa
unsere Forderung nach mehr Studienplatzen fiir

Humanmedizin an deutschen Universitaten, nach
der Umsetzung der neuen Approbationsordnung
sowie nach der Einflihrung einer neuen Gebiihren-
ordnung fiir Arztinnen und Arzte. In Bezug auf die
elektronische Patientenakte und die Nutzung von
Gesundheitsdaten zu medizinischen Forschungs-
zwecken bin ich der Ansicht, dass der Patient in die
Lage versetzt werden muss, der Speicherung und
Verwertung seiner Patientendaten jederzeit barri-
erefrei widersprechen zu kénnen. Dariiber hinaus
muss vom Gesetzgeber sichergestellt werden, dass
die elektronische Verarbeitung von Patientendaten
fiir die Praxen und Kliniken biirokratiearm mdog-
lich ist. Digitalisierung darf kein Selbstzweck sein,

sondern muss einen realen Nutzen fiir Arzte und
Patienten bringen.

Liebe Leserinnen und Leser, bei all unserem Handeln
miissen wir bedenken, wie sich dieses zukiinftig aus-
wirkt. Das gilt nicht nur fiir das personliche Leben,
sondern auch fiir die Wirtschaft sowie fiir die Sozial-,
Gesundheits- und Berufspolitik. Dazu gehort ge-
genwadrtig auch ein klares Bekenntnis der Politik
zum Hitzeschutz, zu ,One Health" und zu ,Health
in all policies". Eine enkeltaugliche Gesundheits-
politik muss auf dem Versténdnis basieren, dass
die Gesundheit von Mensch, Tier und Umwelt eng
miteinander zusammenhéangen.

< zum Inhaltsverzeichnis
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Kommen wir zum ,laufenden Geschaft" der BLAK.
Hier gilt es insbesondere Anforderungen im Mel-
dewesen, in der Weiter- und Fortbildung, in der
Rechtsabteilung oder bei den medizinischen As-
sistenzberufen addquat zu beriicksichtigen. Dabei
haben Sie in der BLAK eine verlgssliche Partnerin,
ganz gleich, welche aktuelle Problematik gerade
das Tagesgeschehen bestimmt. Die lber 2.000
ehrenamtlich tatigen Arztinnen und Arzte und
rund 300 hauptamtlichen Mitarbeiterinnen und
Mitarbeiter sind fiir Sie und fiir Ihre Kolleginnen
und Kollegen da.




Beispielsweise standen und stehen seit Inkrafttreten
der neuen Weiterbildungsordnung (WBO 2021) fir
die Arzte Bayerns am 1. August 2022 in der Weiter-
bildung zahlreiche Verdnderungen an. So rechnen
wir mit einer hohen Anzahl an Antrégen auf Wei-
terbildungsbefugnis nach den neuen Bestimmun-
gen der WBO 2021. Um dies zu bewéltigen, werden
aktuell von der BLAK die notwendigen Prozesse und
IT-Programme angepasst. Dariiber hinaus haben wir
eine crossmediale Informationsoffensive gestartet,
um Fragen zur WBO 2021 und zum neuen eLogbuch
zu beantworten. Dazu zdhlen ausfiihrliche Artikel
im Bayerischen Arzteblatt sowie Beitriige, Schu-
lungsangebote und Videos auf unserer Homepage
sowie via Social Media.

Auch im Bereich der @rztlichen Fortbildung kénnen
wir einiges vorweisen. So hat die BLAK im Titig-
keitszeitraum bei 75.342 Seminaren Fortbildungs-
punkte zuerkannt, eine Steigerung um 4,6 Prozent
im Vergleich zum Vorjahreszeitraum. Ebenso hat
die BLAK selbst zahlreiche interessante Seminare
fiir unsere Kolleginnen und Kollegen angeboten.
Ein Highlight war dabei sicherlich das 22. Sucht-
forum in Bayern, welches Ende April unter dem
Titel ,Onlinesucht - Flucht aus dem Real-Life?" als
Webseminar stattfand. Expertinnen und Experten
aus der Suchtpravention stellten den rund 1.000
zugeschalteten Teilnehmerinnen und Teilnehmern
die gesamte Bandbreite der Stérungen vor, die mit
Medien- und Internetabhédngigkeit einhergehen.

Unsere Ausschiisse, Kommissionen und weiteren
Gremien widmeten sich beispielsweise mit gro-
Ber Kompetenz den Fragen ,Qualitdtssicherung
und Substitutionsberatung”, ,Klimawandel und
Gesundheit"”, oder ,Menschenrechte und Migrati-
on" sowie ,Pravention”. Im Friihjahr 2023 wurde
bei der Kammer auch eine neue Kommission ,Kin-
der- und Jugendgesundheit” eingerichtet, die das
Présidium unter anderem zum wichtigen Thema der
Gesundheitsférderung bei jungen Menschen berat.

Im Fokus stand in 2022/23 zudem die Wahl der
Delegierten zur Vollversammlung der BLAK im

< zum Inhaltsverzeichnis
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Herbst 2022. Die konstituierende Vollversammlung r
aller weiteren Gremien erfolgte im Februar 2023.

Liebe Kolleginnen und Kollegen, im Jahr 2022/23
gab es dariiber hinaus eine Vielzahl an Themen,
Aufgaben und Projekten. Diese finden Sie im vor-
liegenden Tatigkeitsbericht, der sich in einem ganz
neuen Outfit prasentiert. Gonnen Sie sich ein paar
Minuten und blattern Sie den Bericht durch. Und
vielleicht staunen Sie auch an der einen oder an-
deren Stelle, ob der Themen- und Projektvielfalt.
Arztliche Selbstverwaltung - das ist Vielfalt und
das ist ein Privileg unserer Profession. Arztliche
Selbstverwaltung heiBt arbeiten fiir eine gelebte
und lebendige Berufsvertretung aller Arztinnen und
Arzte in Bayern. Wir Arztinnen und Arzte bestim-
men Uber unseren freien Berufsstand selbst - jetzt
und in der Zukunft.

Mit freundlichen GriiBen

Dr. Gerald Quitterer
Prasident der BLAK

rund

. 300

ehrenamtlich tatigen Arztinnen
und Arzte

hauptamtliche Mitarbeiterinnen
und Mitarbeiter
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berufstitige Arztinnen und Arzte in Bayern Arztinnen

Fachsprachenpriifungen*

\ Weiterbildungsbefugnisse l ‘=7 .
\ . - Facharztanerkennungen inkl. Schwerpunkte*
\ nach WBO 2004 erteilt '

-\l 5.680

- Weiterbildungsbefugnisse
nach WBO 2021 erteilt

' Fortbildungspunkte gesammelt*
(Bayerisches Arzteblatt)

76 Weiterbildungsverbiinde 8 8 8 4
Allgemeinmedizin |

9 Weiterbildungsverbiinde MFA-Ausbildungsverhiltnisse
Facharztliche Weiterbildung in Bayern

Fortbildungsveranstaltungen anerkannt*

* im Berichtszeitraum vom 1. Juni 2022 bis 31. Mai 2023




#gemeinsamZukunftgestalten

Schon der antike Philosoph Heraklit profitierte vom
Fortschritt seiner Zeit. Uber herkdmmliche Vorstel-
lungen setze er sich souverédn hinweg, durchdrang
die Ordnung der Welt und musste seine Gedanken
nicht mehr miihsam in Tontafeln ritzen, sondern
konnte sie fliissig auf Papyrus niederschreiben.
Fiir antike Griechen war diese Innovation dhnlich
epochal wie fiir uns die Digitalisierung. Diese Evo-
lution hat das Monopol des Papiers, Nachfolger
des Papyrus, als Trager des geschriebenen Worts
gebrochen. Heraklits 2.500 Jahre alte Erkenntnis
wirkt aktueller denn je: ,Der Wandel allein ist das
Bestindige." Die Digitalisierung ist Treiber und
Herausforderung zugleich, wie die Notwendig-
keit der Dekarbonisierung, der Umgang mit dem
demografischen Wandel und die Auswirkungen
der zunehmenden Deglobalisierung.

Das Ziel der BLAK ist es, sich mit dem Wandel aus-
einander zu setzen - nicht als Eigenzweck, sondern
um auch zukiinftig als berufsstindige Kammer der
bayerischen Arzteschaft ihre hoheitlichen und Ser-
viceaufgaben gut erfiillen zu kdnnen. Hierdurch
wird die ,genetische” Herausforderung einer jeden
Korperschaft des dffentlichen Rechts klar: Auf-
sichtsbehorde und Dienstleister zugleich zu sein.
Dies gelingt mit Fokus auf:

» ,zufriedene drztliche Mitglieder,

» und Medizinische Fachangestellte (MFA),

» auf unsere Politikberatung im drztlichen
Gesamtinteresse,

» auf kompetente und motivierte Mitarbeitende

» sowie effiziente Strukturen und digitale Pro-
zesse in der Organisation”

Vordringlichstes Projekt ist derzeit die Umsetzung
und Digitalisierung der Weiterbildungsordnung, die
im August 2022 in Kraft gesetzt wurde. Mit ,voller

Kraft" arbeiten wir an diesem Mammutprojekt. Wir
nehmen weitere Kernprozesse unter die Lupe und
arbeiten an noch héherer Transparenz und wollen
Biirokratie abbauen, wo dies moglich ist.

Ehren- und Hauptamt

Das konstruktiv-kritische Zusammenspiel zwischen
den ehren- und hauptamtlichen Akteuren in der
bayerischen und der Bundesgesundheitspolitik ist
hierflir Voraussetzung und wird weiter ausgebaut.
Nach dem Bayerischen Arztetag im Herbst 2022 in
Regensburg und der konstituierenden Vollversamm-
lung im Februar 2023 wurden acht Ausschiisse und
zehn Kommission neu berufen, die ihre Arbeit fiir
die kommenden fiinf Jahre aufgenommen haben.
Eine Organisation ist nur so gut ist wie ihre Mit-
arbeitenden, um die die Arbeitgeber am interna-
tionalen Wirtschaftsstandort der Metropolregion
Miinchen werben. Dieser Umstand und die Tatsa-
che, dass in den ndchsten drei Jahren die Halfte des
oberen Fiihrungskreises in den Ruhestand wech-
selt, setzt die Prioritéten in der BLAK automatisch.
Wir konzentrieren uns auf Personalgewinnung,
-entwicklung und -bindung und haben im August
2022 das BLAK-Karriereportal und seit Oktober 2022
ein Flihrungskrafteentwicklungsprogramm fiir die
Referatsleitungen eingefiihrt. Das Programm wird
auf die Abteilungs- und Teamleitungen demnéchst
ausgedehnt. Auch wurde die Initiative ,Mitarbei-
tende werben Mitarbeitende” etabliert. Ferner
werden Feedbackgesprache sukzessive in der Or-
ganisation bis 2024 eingefiihrt. Weitere MaBnah-
men im Personalmanagement werden folgen. Als
attraktiver Arbeitgeber entwickeln wir uns unter
dem Schlagwort #gemeinsamZukunftgestalten.
Mobiles Arbeiten mit entsprechender technischer
Ausstattung und Dienstvereinbarung sind mitt-

lerweile in der BLAK selbstverstindlich. Corporate
Benefits wie gleitende Arbeitszeit, Firmenevents,
Gratisgetranke und der Familienservice werden von
der Belegschaft gut angenommen. Seit Marz 2023
beliefert ein neues integratives Partnerunternehmen
DAS MUHLBAUR (unsere Kantine) mit regionalen
Bio-Gerichten. An der Verbesserung der internen
Kommunikation arbeiten wir jeden Tag: der mo-
natliche BLAKY-Newsletter fiir die Mitarbeitenden,
Newcomer-Friihstlick, 360-Grad-Update direkt
vom Hauptgeschéaftsfiihrer in die Belegschaft als
regelmaBiger Infostream sind einige Beispiele fiir
neue Kommunikationsformate. Derzeit werden im
Rahmen des Strategieprogramms ,BLAK 2028 - Fit
fiir die Zukunft" eine Vision und notwendige (Teil-)
Projekte fiir die ndchsten Jahre mit dem Team erar-
beitet und kommuniziert. Der offizielle Startschuss
des Programms BLAK 2028 erfolgt Anfang 2024.
Der Vorstand hat das Strategieprogramm in seiner
Klausursitzung im April 2023 offiziell verabschiedet.

Bei zunehmend komplexeren Aufgaben in einer sich
schnell verdndernden Welt braucht es eine Orga-
nisation mit klaren Aufgabenbeschreibungen und
Verantwortlichkeiten. Daher wird die referatsiiber-
greifende Projektarbeit ausgebaut. Als notwendiges
Handwerkszeug schulen wir gerade Kolleginnen und

< zum Inhaltsverzeichnis
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Kollegen im Projektmanagement und werden ein
Projekt Management Office einfiihren. Im Fokus
stehen hierbei effektive und effiziente Prozesse,
die insbesondere durch die Digitalisierung verbes-
sert werden. Ein starkes IT-Team in der BLAK sorgt
dafiir, dass die Digitalisierungsanforderungen bei
beschrankten Ressourcen ausbalanciert und be-
darfsgerecht priorisiert werden. Wir stellen unsere
IT-Performance - auch durch Uberpriifung mit ex-
terner Hilfe - sicher und fiihren derzeit ein Infor-
mationssicherheitsmanagementsystem (ISMS) als
Grundlage zur Steuerung der Informationssicherheit
in der BLAK ein. Ziel ist es, unsere Resilienz zu star-
ken - in der IT und insgesamt in der Organisation.
Ein Chancen- und Risikobericht wurde zwischen-
zeitlich erstellt.

A/ |

Dipl.-Kfm. Frank Dollendorf
Hauptgeschaftsfiihrer
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Dr. Gerald Quitterer bisheriger I
und neuer BLAK-Prasident Qi1

Dr. Andreas Botzlar und Dr. Marlene Lessel Vizeprasidenten

Sektorenverbindend statt sektoreniibergreifend. Dieser Begriff
veranschaulicht mein Verstdndnis von gemeinsamer Interessensvertretung

Am 11. Februar 2023 traten 165 der 180 neu fiir die Arztinnen und Arzte in Bayern. Damit wird deutlich, dass wir trotz
gewdhlten Delegierten in ihrer konstituie- unterschiedlicher Versorgungsaufgaben eine Profession darstellen,
renden Vollversammlung zusammen, um das in der wir uns nicht auseinanderdividieren lassen.

Wir sind das Riickgrat der medizinischen Versorgung.
Dr. Gerald Quitterer

Prdsidium, sechs Vorstandsmitglieder, 39 Ab-
geordnete zum Deutschen Arztetag sowie
Mitglieder fiir die neu zu besetzenden Aus-
schiisse und weiteren Gremien zu wdhlen.
Die neu begonnene Amtsperiode dauert fiinf
Jahre. Dr. Gerald Quitterer (66), Facharzt fiir
Allgemeinmedizin aus Eggenfelden, wurde
erneut zum Prisidenten gewdhlt. 1. Vize-
prdsident wurde wieder der Facharzt fiir
Chirurgie, Dr. Andreas Botzlar (55), aus
Murnau. Dr. Marlene Lessel (65), Fachdrz-
tin fiir Pathalogie und Fachdrztin fiir Innere
Medizin aus Kaufbeuren, komplettiert als
2. Vizeprdsidentin das BLAK-Présidium.

Ich setze mich dafiir ein, dass die Arzteschaft in der
politischen Diskussion noch mehr Gewicht bekommt.
Die niedergelassene selbststédndige Fachérzteschaft ist eine
wichtige unverzichtbare Sdule der ambulanten Versorgung
und muss gestérkt werden. Ich will bei allen zu treffenden
Entscheidungen die Bediirfnisse der Arzteschaft in den
verschiedenen Lebensphasen, insbesondere als Mlitter und
Viter, und auch die Bediirfnisse von Familien im Blick haben.

Der Arztemangel, die finanziellen Belastungen fiir Kliniken und Praxen sowie
die Klimakrise sind zweifelsohne die Herausforderungen der kommenden Jahre.
Dartiber hinaus will ich die Kammer partizipativer und kollektiver gestalten.

Ich stehe fiir Kontinuitét und Umbruch gleichermal3en.

Dr. Andreas Botzlar

Dr. Marlene Lessel
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Mehr ,Neulinge", deutlich hherer Frqyenantei/ und niedrigeres Durchschnittsalter - das sind die neuen
Strukturdaten der Delegierten der BLAK.

o >

B!
Wahl der Delegierten zur Bayerischen Landesidrztekammer 2022 1 d 1

44.471 Arztinnen und 48.130 Arzte in Bayern waren in der Zeit vom 14. bis 28. November 2022 dazu aufge-
rufen, die Delegierten zur Bayerischen Landesirztekammer zu wihlen. Fiir die reibungslose Durchfiihrung der Wiedergewahlte
Kammerwahl 2022 verantwortlich war der Landeswabhlleiter, Ass. jur. Felix Friihling und sein Team der Rechts-
abteilung, das durch weitere Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter der BLAK sowie dem Landeswahlausschuss

unterstiitzt wurde. Diese hervorragende Zusammenarbeit und die friihzeitige intensive Projektierung waren 55 55 9
Garant fiir eine reibungslose und erfolgreiche Durchfiihrung der Wahl. wahlberechtigte Arztinnen und Arzte

Arztinnen; waren aufgerufen, die Delegierten zur Jahre betragt das
10% Zuwachs Bayerischen Landesarztekammer zu Durchschnittsalter
gegeniiber 2017 wahlen. der Delegierten

Neugewahlte

Auf der konstituierenden Vollversammlung am 11. Februar 2023 wurde der Wahlausschuss zudem von der Rechts-
abteilung begleitet.




Novelle der Weiterbildungsordnung
und noch vieles mehr ...

Am 1. August 2022 trat die neue Weiterbildungsordnung (WBO 2021) in Kraft. Dabei ist fiir
das Referat Weiterbildung | mit einer hohen Anzahl an Antrégen auf Weiterbildungsbefugnis
nach den neuen Bestimmungen der WBO 2021 zu rechnen. Um dieses hohe Antragsvolumen
bewidltigen zu kénnen, werden derzeit von der BLAK die notwendigen Prozesse vorbereitet
und die IT-Programme adaptiert. Da es bis zur Erteilung der beantragten neuen Befugnisse
einige Zeit dauern wird, hat die BLAK die Erteilung von Novelle-Starteffekten beschlossen.

Novelle-Starteffekt

» Arztinnen und Arzte, die bereits iiber ei-
ne aktive Weiterbildungsbefugnis nach der
WBO 2004 verfiigen, kénnen nun eine Wei-
terbildungsbefugnis in Form eines Novel-
le-Starteffekts, bezogen auf die aktuelle(n)
Weiterbildungsstitte(n), beantragen. Der
Novelle-Starteffekt gewéhrt in dem Gebiet/
Schwerpunkt/Zusatzbezeichnung, in wel-
chem ein Arzt bereits im Besitz einer Befugnis
nach der WBO 2004 ist, je nach Bezeichnung,
eine Weiterbildungsbefugnis im Umfang von
maximal zwoIf Monaten.

» Falls die Befugnis nach WBO 2004 weniger als
zwoIf Monate betragt, wird ein Novelle-Starteffekt
jedoch nur im Umfang der bestehenden Befugnis
nach WBO 2004 gewéhrt.

» Und wenn die Mindestweiterbildungszeit in der
WBO 2021 auf zwolf Monate verkiirzt wurde,
wird bei bestehender zwdlfmonatiger Weiterbil-
dungsbefugnis nach WBO 2004 nur ein sechs-
monatiger Novelle-Starteffekt nach WBO 2021
genehmigt.

» Der Novelle-Starteffekt endet 18 Monate nach
Erteilung.

Antrag

Die Beantragung eines Novelle-Starteffekts er-
folgt formlos per Post an folgende Adresse:
Bayerische Landesdrztekammer, Referat Wei-
terbildung I/Weiterbildungsbefugnisse, Miihl-
baurstr. 16, 81677 Miinchen oder per Fax an 089
4147-729. Ein Antrag per E-Mail ist nicht zul3ssig.

Der Antrag muss folgende Informationen
beinhalten:

» Name und Unterschrift aller aktuellen
Weiterbilder

» Nennung der aktuellen
Weiterbildungsstitte(n)

» Bezeichnung, fiir die der Novelle-
Starteffekt beantragt wird

Formulare

Auf keinen Fall sollte vergessen werden, den endgdil-
tigen Antrag nach WBO 2021 unter Vorlage entspre-
chender Unterlagen zu stellen. Die Antragsformulare
hierfiir werden nach abschlieBender Beratung der
Fachberatergremien online verfligbar sein. Um die-
sen Antragsprozess zu beschleunigen, kann sich je-
des Mitglied der BLAK bereits jetzt auf der Webseite
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Vorabauskunft zur Befugnisantragsstellung: Die Novelle der Weiterbildungsordnung bedingt, dass alle befugten Arzte
einen neuen Befugnisantrag stellen miissen. Im Meine BLAK-Portal ist dazu eine Anwendung bereitgestellt worden,

mit der ein solcher Befugnisantrag gestellt werden kann.

www.blaek.de im Meine BLAK-Portal einloggen und
beim Meniipunkt ,Weiterbildung" unter dem Punkt
Weiterbildungsbefugnis” registrieren. Nach dieser
Registrierung erhalt der jeweilige Arzt eine E-Mail,
sobald die Online-Antragsformulare fiir die WBO
2021 freigeschaltet wurden. Weiterbildungsbefug-
nisse, die auf Grundlage der WBO 2004 erteilt wur-

den, sind entsprechend den Ubergangsbestimmungen
(8 5 Abs. 4 Satz 7 WBO 2021, Seite 9) weiterhin giiltig.

Weitere Fragen zum Novelle-Starteffekt kdn-
nen auch unter der Telefonnummer 089 4147-197
an die zustindige Fachabteilung der BLAK gerichtet
werden.


https://api.blaek.de/content/medien/db6llz5zir1524808786gwnrvbpqil301/wbo-2021-fassung-16.10.2022-in-kraft-01.01.2023.pdf?1672434642
https://secure.blaek.de/meineblaek/portal/login/login.cfm

Einfache Online-Antragstellung
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Fur Qualifikationen nach der Weiterbildungsordnung sowie ‘r
Anbindung an das eLogbuch der Bundesarztekammer

Nachdem das Meine BLAK-Portal bereits zu Beginn des Jahres 2021 iiberarbeitet
wurde, wurde zum Inkrafttreten der Neufassung der Weiterbildungsordnung fiir
die Arzte Bayerns vom 16. Oktober 2021 (WBO 2021) am 1. August 2022 auch die
Online-Antragstellung im Bereich Weiterbildung einem ,Facelift" unterzogen und
fiigt sich nun optisch in das Bild des Meine BLAK-Portals ein. Neben einem kos-
metischen Update wurde auch die Benutzerfiihrung und Anwenderfreundlichkeit
verbessert sowie die Funktionalitat erweitert. So konnen jetzt neben Antragen auf
Anerkennung einer Facharzt- oder Schwerpunktbezeichnung auch Antrdge auf
Anerkennung einer Zusatzbezeichnung gemaB der Weiterbildungsordnung fiir die
Arzte Bayerns iiber diese Anwendung online gestellt werden.

Meine BLAK-Portal e

Aktionen

Hilfe

Anmelden

Registrienan

Freltschalten

Zudem erfolgte im Meine BLAK-Portal eine Anbindung an die Webanwendung
.eLogbuch” der Bundesarztekammer, mit der die Weiterbildung und insbesonde-
re der Kompetenzerwerb im Rahmen der Weiterbildung gema WBO 2021 digital
dokumentiert werden sollen.

5t @ind Registrierung erforderich

Die Online-Antragstellung kann nach der Anmeldung mit persénlicher Nutzerken-
nung und Passwort im Meine BLAK-Portal {iber den Meniipunkt Weiterbildung
angesteuert und gestartet werden. Um das eLogbuch zu erhalten, muss ein An-
trag auf Facharzt, Schwerpunkt oder Zusatzbezeichnung angelegt werden. Nahere
Informationen zur Registrierung bzw. Anmeldung im Meine BLAK-Portal kénnen
dem Bayerischen Arzteblatt 3/2021, Seite 78 f. oder in unseren Erklarvideos auf
YouTube entnommen werden.



https://secure.blaek.de/meineblaek
https://www.bayerisches-aerzteblatt.de/fileadmin/aerzteblatt/ausgaben/2021/03/einzelpdf/BAB_3_2021_78_79.pdf
https://www.youtube.com/watch?v=uBtl5bsaetM

Blended Learning in der

Weiterbildung

Pandemiebedingt hat der Vorstand der BLAK ein
Konzept einer Blended Learning MaBnahme zum
anteiligen Erwerb des fiir das Gebiet Radiologie
geforderten Weiterbildungsinhalts Mammographie
genehmigt. Das von der Fachgesellschaft unter-
stlitzte Konzept sieht vor, dass durch die Teilnahme
bereits umfangreiche Kenntnisse in der Mammo-
graphie vermittelt werden, wodurch sich die an-
schlieBende Weiterbildung unter Anleitung in der
Mammographie effizienter darstellen soll. Insgesamt
wurden 500 der 1.500 Mammographien mit den
unterschiedlichsten Befunden demonstriert und
bearbeitet. An zwei Tagen fanden Prisenzveran-
staltungen statt und es erfolgte eine Evaluation.
Die Kosten fiir die Teilnehmer wurden vom Kran-
kenhaustriger libernommen.

» Dieses Konzept ist auch auf Bundesebene
auf groBe Zustimmung gestoBen.

» Der Deutsche Arztetag hat eine entsprechen-
de Anderung der (Muster-)Weiterbildungsord-
nung beschlossen.

» Wenn der Bayerische Arztinnen- und Arzte-
tag (BAT) ebenfalls eine solche Anpassung der
WBO beschlieBt, wire das ein Schritt in eine
zusatzliche Form des Kompetenzerwerbs im
Rahmen der
Weiterbildung.

» Das kdnnte einen Modellcharakter fiir weitere
Qualifikationen in der Weiterbildungsordnung
haben.
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Weitere Anderungen in der WBO

Ausgehend von den Beratungen im temporéren Ausschuss zur Umsetzung der (Muster-)WBO wurden
Anderungen der Novelle der WBO vom BAT beschlossen, die spiter auf Bundesebene ebenfalls Eingang
in die (Muster-)WBO fanden bzw. noch finden, wie zum Beispiel die Festlegung der Zusatzweiterbildung
Nuklearmedizinische Diagnostik fiir Radiologen und der Zusatzweiterbildung Réntgendiagnostik fiir
Nuklearmediziner als integraler Bestandteil des jeweiligen ,Mutterfachs", wodurch die Weiterbildung
flr die Zusatzbezeichnung ,Réntgendiagnostik fiir Nuklearmediziner” durch Radiologen und fiir die
Zusatzbezeichnung ,Nuklearmedizinische Diagnostik fiir Radiologen” durch Nuklearmediziner formal
erst moglich wird.

» Dies wurde auch fiir die Zusatzbezeichnung Physikalische Therapie als integraler Bestandteil des
Gebiets Physikalische und Rehabilitative Medizin so proaktiv in Bayern geregelt.

» Das Erfordernis einer zusatzlichen Weiterbildung in Zusatzweiterbildungen, in denen Handlungs-
kompetenzen gefordert werden, die im Rahmen einer alleinigen Kursweiterbildung nicht erworben
werden konnen (Akupunktur, Erndhrungsmedizin, Flugmedizin, Manuelle Medizin, Naturheilver-
fahren, Palliativmedizin, Sexualmedizin und Sportmedizin), wurde vom BAT bereits in der ersten
Fassung der Novelle der WBO geregelt.

» Die Bundesirztekammer hat die (Muster-)WBO inzwischen ebenfalls entsprechend angepasst.




Die KoStA Online — Sprechstunde
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Neu, aufschlussreich und niitzlich fir alle Arztinnen und Arzte
in Weiterbildung Allgemeinmedizin

Ein neues Angebot der Koordinierungsstelle Allgemeinmedizin (KoStA) ist eine regelmdBig stattfindende Online-Sprechstunde fiir Arztin-
nen und Arzte in Weiterbildung Allgemeinmedizin (Ai W AM), Weiterbilderinnen und Weiterbilder, Studierende sowie alle an der Weiterbil-
dung Allgemeinmedizin Interessierten. Sie findet monatlich an verschiedenen Wochentagen und zu verschiedenen Tageszeiten statt, um
mdglichst vielen Interessierten die Gelegenheit zur Teilnahme zu geben.

Weiterer Schwerpunkt der Arbeit der KoStA ist, AiW AM den Ablauf der Weiterbildung strukturell zu erleichtern. Dazu dienen die Griin-
dung und kontinuierliche Betreuung von Weiterbildungsverbiinden. Die KoStA-Stellenbdrse hilft bei der Stellensuche. Wesentlich ist im
Weiteren die qualitative Optimierung der Weiterbildung. Dazu dienen die Seminartage Weiterbildung Allgemeinmedizin (SemilWAM®)

Sprechstunde

» In dieser Stunde besprechen wir mit den AiW AM
und weiteren Interessierten allgemeine Themen
rund um die Weiterbildung Allgemeinmedizin
und beantworten deren individuelle Fragen.
Die Mdglichkeit zum Austausch untereinander
wird von den Teilnehmenden sehr geschatzt.

» Esist erfreulich, dass die KoStA Online-Sprech-
stunde ausgesprochen gut angenommen wird.
Eine Bereicherung ist, dass die Trager der KoStA
- BLAK, Kassenirztliche Vereinigung Bayerns und
Bayerischer Hausarzteverband - sowie das Kom-
petenzzentrum Weiterbildung Allgemeinmedizin
jahrlich an jeweils einem der monatlichen Ter-
mine als Expertinnen und Experten teilnehmen.

» Hier geht es zu lhrer Anmeldung

. ) ) -
Wie erreichen Sie uns? KoStA

Bei Fragen wenden Sie sich an die KoStA unter Telefon 089 4147-401, -402 oder -404 Ein gemeinsames Projekt von:
oder per E-Mail an koordinierungsstelle@kosta-bayern.de

» s BAYERISCHERT
o E‘ KVB <73 HAUSARZTE

Kassenérztliche
‘\ Vereinigung <G IVERBAND W

( Bayerns HEN KAUSARZIEVERBAND



https://kosta-bayern.de/semiwam/seminartage-weiterbildung-allgemeinmedizin-semiwam
https://kosta-bayern.de/content/3-semiwam/1-seminartage-weiterbildung-allgemeinmedizin-semiwam/kontaktformular-semiwam.pdf
mailto:koordinierungsstelle%40kosta-bayern.de?subject=T%C3%A4tigkeitsbericht%202022/23
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Koordinierungsstelle Facharztliche Weiterbildung f‘

Auch Fachdrzte erleben zunehmend den Nachwuchsmangel. Hinzu kommt, dass in verschiedenen Fachrichtungen viele Leistungen
inzwischen nicht mehr stationdr, sondern im ambulanten Rahmen durchgefiihrt werden. So stehen Arzte in Weiterbildung (AilV)
zunehmend vor dem Problem, nicht alle Weiterbildungsinhalte an einer Weiterbildungsstétte erwerben zu kénnen. Vor diesem Hin-
tergrund haben die Kassendrztliche Vereinigung Bayerns und die BLAK zum 1. Januar 2020 die Koordinierungsstelle fachdrztliche
Weiterbildung (KoStF) errichtet. Die Coronapandemie hat die Aktivititen der KoStF gleich wieder etwas eingebremst. 2022/23 konn-
te dann endlich durchgestartet und auch die Offentlichkeitsarbeit intensiviert werden.

Infoveranstaltungen und Erfolge

Die KoStF beteiligte sich an der Karrieremesse ,ZEIT
fiir neue Arzt:innen" mit 70 Teilnehmerinnen und
Teilnehmern sowie an der ,Operation Karriere" mit
101 Teilnehmerinnen und Teilnehmern.

KoStF

Koordinierungsstelle
Facharztliche Weiterbildung

Teilnahme an zwei Infoveranstaltungen ,Der Weg
zur Weiterbildungsbefugnis” gemeinsam mit
der Koordinierungsstelle Allgemein-
medizin (KoStA).

In Vorbereitung: Informationsver-
anstaltungen mit den Themen ,Der Weg
zur Weiterbildungsbefugnis” bis zur ,Griin-
dung eines Weiterbildungsverbundes”, in Ober-
und Unterfranken.

Weiterhin Unterstiitzung von Weiterbildungs-
verbiinden.

Erste Erfolge: Drei neue Weiterbildungsverbiinde.
Ausarbeitung von neuem Hilfsmaterial als deutliche
Hilfestellung bei der von den Verbundmitgliedern

zu erbringenden Vorarbeit.

Recherche tiber die Moglichkeiten von Weiterbil-
dungsverbiinden in den Regierungsbezirken.



Referat Berufsordnung | (BO |

Beschwerdemanagement und Meldung der Versicherungswirtschaft

Im Scheinwerfer 2022/23

Die gréBten Herausforderungen des Referats sind
sowohl die Bewéltigung der zahlenmaBig starken
Bereiche, wie zum Beispiel Beschwerdemanagement
und Uberpriifung der Meldungen der Versiche-
rungswirtschaft als auch bei der Vertragspriifung
den ,berufspolitischen Sprengstoff” friihzeitig zu
erkennen und die berufspolitischen Entscheidungs-
trdger dementsprechend zu beraten, insbesondere
auch wenn berufsrechtliche Normdnderungen, zum
Beispiel in der Berufsordnung, erforderlich werden.

Hier sei nur beispielhaft eine Korrespondenz mit
dem Gesundheitsministerium im Berichtszeitraum

genannt, die eine Vertragskonstellation betraf, die
eine vertragsarztliche Regelungsliicke ,offenbarte”.
Dieser Austausch ist wichtig, damit die politischen
Akteure solche Konstellationen ,ins Visier nehmen"”
und entsprechend (re-)agieren kdnnen. Aufgrund
der Initiative des Referats BO | stimmten sich das
Gesundheitsministerium mit dem Justizministerium
ab und alle Registergerichte Bayerns wurden auf
einen bestimmten Umstand bei den Registerein-
tragungen aufmerksam gemacht.

Als Beispiel flr das zu bewéltigende Massenge-
schéft seien hier die der Versicherungswirtschaft

Diagramm 1: Beratungsbedarf zur Berufshaftpflichtversicherung auf Héchststand
800
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herauszuheben. Diese sind in den vergangenen Jah-
ren kontinuierlich gewachsen. Im Berichtszeitraum
ist der Hochststand zu verzeichnen - dies liegt an
einem verdnderten Meldeverhalten der Versiche-
rungen an die Kammer als zusténdige Stelle. Diese
Meldungen begrenzen die Haftung der Versiche-
rungen gemaB § 117 VVG.

Den Meldungen hat die Kammer als so genannte
zustindige Stelle nachzugehen (Art. 18 Abs. 1 Nr. 4
HKaG, 88 117 VVG, 21 BO). Sie libernimmt diese Auf-
gabe auch fiir die Arztlichen Bezirksverbinde, die
fiir die Berufsaufsicht grundsatzlich zusténdig sind.
In der Bearbeitung zeigt sich, dass in Einzelféllen
fiir den Arzt gefahrliche Versicherungsliicken zu
Tage treten (zum Beispiel das Universitatsklinikum
versichert seinen angestellten Arzt nicht - ihm ist
diese Versicherungsliicke nicht bewusst!) oder der
Arzt braucht nach einem Versicherungsfall Rat,
wie er sich wieder versichern kann (Gruppenversi-
cherungsangebot).

Nachweis der Haftpflichtversiche-
rung bei Vertragsarzten

Durch das Gesundheitsversorgungsweiterentwick-
lungsgesetz (GVWG) wurde mit Wirkung zum 20. Juli
2021 mit § 95e SGB V eine gesonderte vertragsarzt-
rechtliche Pflicht zum Unterhalt einer Berufshaft-
pflichtversicherung mit bestimmten Mindestanfor-
derungen eingefiihrt. Bei dieser Pflichtversicherung
handelt es sich um eine zusétzliche Voraussetzung
fiir die Teilnahme an der vertragsarztlichen Versor-
gung. Seitdem miissen Arzte, Psychotherapeuten
und MVZ, die beim Zulassungsausschuss eine Zu-

#
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lassung, Anstellungsgenehmigung oder personliche
Ermédchtigung beantragen, eine Berufshaftpflicht-
versicherung nachweisen. Dariiber hinaus muss der
Zulassungsausschuss auch alle Bestandspraxen
(Einzelpraxen, Berufsausiibungsgemeinschaften,
MVZ, erméchtigte Arzte) zu einem entsprechenden
Nachweis auffordern.

Fiir den Nachweis gegentiber dem Zulassungsaus-
schuss ist ein besonderes Dokument erforderlich:
Eine Bescheinigung nach § 113 Absatz 2 des Versi-
cherungsvertragsgesetzes. Diese dient speziell dem
Nachweis einer nach § 95e SGB V entsprechenden
Pflichtversicherung. Versicherungspolicen oder
sonstige Versicherungsunterlagen sind hierfiir nicht
geeignet. Die Versicherer sind verpflichtet, Versiche-
rungsnehmern eine solche Bescheinigung auszustel-
len, die schnellstmdglich an die Geschiftsstelle des
Zulassungsausschusses weitergeleitet werden soll.

» Nachweise werden immer wieder versehent-
lich an die BLAK, statt an den Zulassungs-
ausschuss geschickt.

Infos der Kassenédrztlichen Vereinigung dazu gibt
esim Internet.



https://www.gesetze-im-internet.de/vvg_2008/__113.html
http://www.kvb.de/praxis/praxisfuehrung/berufshaftpflicht/

Traumjob MFA  Camimsmensn
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Arzten in verschiedenen Settings bei der drztlichen Diagnostik und Therapie assistieren, Patienten vor, wiihrend und nach der Behandlung Y

betreuen, bei Notfillen Erste Hilfe leisten, vielfiltige Verwaltungsaufgaben iibernehmen sowie bei Abrechnungen unterstiitzen -
dies sind nur einige der Aufgaben, welche MFA nicht nur im ambulanten Sektor wahrnehmen. MFA sind wahre Multitalente und
nehmen eine Mittlerfunktion zwischen Arzten und den Patienten ein. Sie tragen damit wesentlich zu einer guten Patienten-
versorgung bei. Erfreulicherweise sind die Ausbildungszahlen im Zustéindigkeitsbereich der BLAK in den letzten Jahren
kontinuierlich gestiegen.

Auf' der Messe Berufsbildung 2022 in Niirnberg, der gréBten Aus- und Weiterbildungsmesse Deutschlands, startete die
BLAK Mitte Dezember ihre brandneue Kampagne ,Traumjob MFA". Die neue Kampagne soll dazu beitragen, auch zu-
kiinftig Fachkrdfte fiir das Berufsbild der/des MFA zu gewinnen.

Werbekampagne ,,Traumjob MFA"

» neue Werbekampagne MFA 2.0 mit neuem Slogan ,Traumjob MFA"
» Zusammenarbeit mit einer externen Werbeagentur
» echte Azubis flir die Kampagne gewonnen; visual statements

» neue Landingpage fiir interessierte, potentielle Azubis
» neues Logo ,Motiviert Fachkompetent Ambitioniert"
» neuer Messestand

» neue GiveAways/Poster/[Flyer usw.

MEDIZINISCHE/R FACHANGESTELLTE/R

_ . | B

:s;rzfekam”’” - : =
— Medmmsche
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https://www.traumjob-mfa.de/
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steigender Tendenz 3

Uber 1.800 Fachsprachenprifungen in 2022

Nach pandemiebedingter Pause fand am 9. November 2022 wieder
ein Erfahrungsaustausch zur Fachsprachenpriifung der BLAK statt.
Anl3sslich des flinfjahrigen Bestehens der Fachsprachenpriifung
nahmen neben dem Priifergremium auch Président Dr. Quitterer
und der Hauptgeschéaftsfiihrer Frank Dollendorf am Treffen teil.
Dr. Quitterer zog eine durchweg positive Bilanz, denn nicht nur
die Anzahl der durchgefiihrten Fachsprachenpriifungen ist be-

Y 2 #‘.— = e
T TS i S

Das Priifergremium ;nit Président Dr. Quitterer-und Hauptgeschéi.fts

fUhrer Frahk Dollendorf.

achtlich, sondern auch die Qualitat der Priifungen ist hochwertig.
Dies hatte eine Studie des Instituts fiir Sprache und Kommunika-
tion der TU Berlin ergeben. Die Ergebnisse dieser Untersuchung
wurden von der Studienleiterin, Frau Dr. Alimut Schon auf dem
Erfahrungsaustausch préasentiert. Im weiteren Verlauf des Tref-
fens wurde im Gremium diskutiert, wie der Priifungsleitfaden
optimiert werden kann.




Fortbildung im alpinen Umfeld

Notarztkurs Berchtesgaden

»

»

»

»

»

»

»

»

»

Im November 2022 erstmals nach neuem
Musterkursbuch im Alpencongress
Berchtesgaden abgehalten

Wird seit dem Jahr 2000 von der BLAK in
Berchtesgaden durchgefiihrt

8 Tage - 80 Stunden intensives Training

und Vortrdge in Prasenz sowie zusitzlich
E-Learning

70 Teilnehmer sowie 45 hochqualifizierte
Referenten

Vermittlung von theoretischem Wissen

und Praxis: Fallbeispiele, Rollenspiele und
praktische Ubungen zum Verinnerlichen

von Routinetétigkeiten und sicherem Handeln
im Notfall

Premiere: Realistisches Thorax-Drainage
Training mit VR Brillen

Praxishighlight: Demonstration technischer
Rettungsmdglichkeiten in Zusammenarbeit
mit der Feuerwehr und den drtlichen Hilfs-
organisationen

Sichtungspraktikum: Simulation zweier GroB3-
schadensereignisse (Busunfall, Wirtshausschla-
gerei) mit einem Massenanfall von Verletzten
(MANV) in einem realistischen Unfallszenario
mit Verletztendarstellern. Praktische Ubung
zur korrekten Sichtung und prioritdtengerech-
ten (Erst-)Versorgung mit begrenzten Mitteln
als erstversorgender Notarzt

Néchster Kurs in Berchtesgaden:

11. bis 18. November 2023

< zum Inhaltsverzeichnis
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Thorax-Drainage
mit VR-Brille

Sie méchten am nichsten Kurs teilnehmen?
Hier finden Sie alle Infos

www.blaek.de/fortbildung

19



https://www.blaek.de/fortbildung
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Schwerpunkt IT-Sicherheit

In vielen Fdllen ist es der Mensch und nicht eine technischer Schwachstelle, wenn es um Cyber-Risiken geht.
. Unwissenheit und Unaufmerksamkeit fiihren zu Fehlern, die von Cyberkriminellen gezielt ausgenutzt werden, um an
Daten oder Zugdngen zu gelangen. In der IT-Sicherheit spielt der ,Faktor Mensch” daher eine zentrale Rolle. Vor
diesem Hintergrund hat die BLAK ein Cyber-Security-Awareness-Training fiir alle Mitarbeitenden gestartet.

e Ca
::‘%3’%, Cyber-Security-Awareness-Training
e_@és ..
"o% Im Dezember 2022 startete die BLAK ein Cyber-Security-Awareness-Training fiir ihre Mitarbeiter, um die Gefahren aus dem Internet

% besser einschatzen und abwehren zu kénnen.

Die Mitarbeiter erhalten vereinzelt préparierte E-Mails, die als Spam erkannt und gemeldet werden sollen. Ab Januar 2023
ist die dazugehdrige Lernplattform freigeschaltet, auf der Wissen zur Cyper-Security vermittelt und durch kleine Tests
gefestigt wird.
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Im vergangenen Jahr wurden einige Initiativen im  sténdnisses fanden erste Klausursitzungen der Referatsleitungen statt. Diese werden durch wochentliche
Rahmen der Mitarbeitergewinnung sowie -bindung  Referatsleiterrunden ergénzt, um den libergreifenden Austausch sicherzustellen und Synergiepotentiale
angestoBen und erste MaBnahmen umgesetzt. rechtzeitig erkennen sowie heben zu kénnen.

Seit Anfang August 2022 ist die BLAK mit einem  Auch als Reaktion auf die sich wandelnde Arbeitswelt wurde ferner die Dienstvereinbarung zum mobi-
eigenen Karriereportal fiir alle Bewerberinnenund  len Arbeiten als wertvoller Beitrag zur Flexibilisierung der Arbeitsweise sowie zur besseren Vereinbar-
Bewerber (iber karriere.blaek.de erreichbar. Das  keit von Privatleben und Beruf liberarbeitet. Zudem wurde das Feedbackgesprach zur Férderung eines
Portal bietet Interessentinnen und Interessenten  offenen und vertrauensvollen Dialogs zwischen den Mitarbeitenden sowie Fiihrungskréften eingefiihrt.
die Mdglichkeit, sich tiber die BLAK als Arbeitgeber  Diese Initiativen stellen einen ersten Schritt zur Stirkung der Arbeitgeberattraktivitit sowie Prozess-
sowie offene Positionen zu informieren und die  qualitdt dar und tragen positiv zur Verdnderung der Unternehmens- sowie Fiihrungskultur hin zu einer
Bewerbungsunterlagen direkt im Portal zu hin-  modernen und effizienten BLAK bei. Weitere MaBnahmen befinden sich bereits in Vorbereitung, um den
terlegen. Dank eines automatisierten Workflows ~ Wandel zu férdern und die Mitarbeiterbindung sowie -zufriedenheit zu erhéhen.

kann der Auswahlprozess nun deutlich effizienter
gestaltet und passende Talente kdnnen schneller
identifiziert werden.

fome  DWEUKut irbeigebe  SuSmangriwy  Sithbemring

_:—:;Hlmhamw
Als weitere Facette zur Intensivierung der Rekru-
tierungsaktivitdten wurde zum Oktober 2022 zu-
satzlich noch ein Mitarbeiterempfehlungsprogramm
eingefiihrt. Dieses honoriert Mitarbeitende liber ein
Pramiensystem fiir die Empfehlung qualifizierter
Kandidatinnen und Kandidaten aus dem eigenen
Bekanntenkreis oder Netzwerk.

Zur Forderung des Zusammengehdorigkeitsgefiihls
und einer transparenten internen Kommunikation
wurde dariiber hinaus ein monatlicher Newsletter
sowie das 360-Grad-Update fiir alle Mitarbeitenden T
initiiert. Diese beiden Formate bieten in regelma- gute Medizin in Bayern
Bigen Abstdnden Informationen zu Neuerungen .

innerhalb der BLAK, anstehenden Veranstaltungen karriere.blaek.de
und liefern Einblicke in die Tatigkeiten der einzelnen
Einheiten sowie Projekte.

Arbeiten Sie mit uns - fir

Fiir den Austausch zu strategischen Themen sowie
der Entwicklung eines gemeinsamen Fiihrungsver-
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Gutachterstelle goes digital
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Die Arbeiten im Projektmanagement zur Vorbereitung der Digitalisierung laufen im Berichtszeitraum auf Hochtouren: Kommendes Jahr
ist es soweit: Die Gutachterstelle wird von der papierbasierten zur elektronischen Akte wechseln. Dadurch reduzieren wir den Verbrauch \ b2
der wertvollen Ressource Papier und tragen damit zur 6kologischen Nachhaltigkeit bei. AuBerdem wird durch die Digitalisierung die
Voraussetzung fiir eine einfachere und schnellere Kommunikation zwischen Mitarbeitenden der Gutachterstelle, Arztinnen- und Arzten
sowie Patientinnen und Patienten geschaffen.

Digitale Highlights im Uberblick

» Behandlungsunterlagen miissen 2024 nicht mehr in Papierform oder auf CD
bei der Gutachterstelle eingereicht werden. Stattdessen kdnnen sie sicher
iber das Online-Portal bei der Gutachterstelle hinterlegt werden. Der aktuel-
le Bearbeitungsstand kann mit wenigen ,Mausklicks" abgefragt werden.
Gleichwohl lassen wir niemanden zuriick. Deshalb wird es Arzten und
Patienten weiterhin mdglich sein, papierbasierte Akten einzureichen.

» Ein erstes Votum der Kommission ,Gutachterstelle fiir Arzthaftungsfragen”
wurde auf Basis einer teildigitalisierten Akte erstellt.

» Der Austausch innerhalb der Gutachterstelle kann, muss aber nicht digital
erfolgen. Das schafft moderne Arbeitsplatze und Kommunikationsstrukturen.

Arbeitsbereiche der Gutachterstelle

» Die Gutachterstelle hilft Patienten, die glauben, durch einen Arzt fehlerhaft
behandelt worden zu sein. Ebenso unterstiitzt sie beschuldigte Arzte dabei,
sich von inhaltlich falschen Behandlungsfehlervorwiirfen zu entlasten. Ziel
ist es, Meinungsverschiedenheiten tiber das Vorliegen eines Behandlungsfeh-
lers ohne Einschaltung von Gerichten aus der Welt zu schaffen.

» Im Tatigkeitszeitraum hat die Gutachterstelle 505-Mal eine gutachterliche
Stellungnahme abgegeben, ob eine drztliche Behandlung fehlerhaft war und
ob dieser Fehler einen Gesundheitsschaden beim Patienten verursacht hat.

» Fiir gutachterliche Stellungnahmen zeichnen insgesamt 14 Kommissionsmit-
glieder verantwortlich. EIf davon sind Arztinnen und Arzte, drei sind Juristin-
nen und Juristen. Die Arzte gehoren verschiedenen Facharztrichtungen an. Gutachten Sachentscheidungen

» Die bayerische Gutachterstelle ist Bestandteil eines Netzwerkes von Gutach-
terkommissionen und Schlichtungsstellen auf Bundesebene.
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In Bayern gibt es an den Transplantationszentren von sechs Universitdtskliniken die Mdglichkeit, Lebendspenden durchzufiihren. Um f.

sicherzustellen, dass die Organe freiwillig und ohne verbotenen Handel gespendet werden, begutachtet fir jedes Transplantationszentrum
eine Kommission die spendenwilligen Personen und die jeweiligen Empféinger und Empfingerinnen. Die BLAK unterstiitzt die Lebendspen-
de, indem sie als Trdger der Kommissionen im Hintergrund die Verwaltungsarbeit leistet.

» die Nierenspende als Zeichnung wurde gewahlt,
weil es sich seit dem Jahr 2000 von 2.107 gutach-
terlichen Stellungnahmen zur Lebendspende in
1.919 Féllen um eine geplante Nierenspende han-
delte, in 185 Fillen um eine Splitleber und in zwei
Fallen (das war 2013) um eine Bauchspeicheldriise

» seit dem Jahr 2000 befragten die Kommissio-
nen Lebendspende in Bayern 1.503 potentielle
Spenderinnen und 1.051 potenzielle Spender

» im gleichen Zeitraum wurden als Gegenpart
1.636 potentielle Empfanger und 918 potenti-
elle Empféngerinnen befragt

» fiir die Stellungnahmen 2022 wurden 55 poten-
tielle Spenderinnen und 50 potentielle Spender

sowic 63 potentielle EmpFanger und 42 poten- Lebendspende ist sehr personliche Verbundenheit

tielle Empféngerinnen befragt

» seit dem Jahr 2000 wurden in 974 (38 Prozent)
Féllen eine Lebendspende von einem Elternteil
fiir ein Kind gewiinscht, in 859 (34 Prozent)
Fallen zwischen Eheleuten, in 347 (14 Prozent)
Fallen zwischen Geschwistern und in 378 (14
Prozent) Fillen zwischen anderen Personen, die
sich in besonderer persdnlicher Verbundenheit
offenkundig nahestehen

» die Stellungnahmen 2022 betrafen folgende
Paare: 45 (43 Prozent) Fille Elternteil - Kind, in
28 (27 Prozent) Fillen zwischen Eheleuten, in 45
(43 Prozent) Fillen zwischen Geschwistern und
in 22 (21 Prozent) zwischen anderen Personen,
die sich in besonderer personlicher Verbunden-
heit offenkundig nahestehen




Arztliche Stelle:

Neuer digitaler Daten-Upload

Die drztliche Stelle (ASt) berdt im Auftrag der
zustdndigen Behérden die Strahlenschutz-
verantwortlichen (SSV) auf der Grundlage
regelmdBiger Uberpriifungen, in denen sie
die Erfiillung von Anforderungen und Stan-
dards sowie die Einhaltung von Richtlinien in
der klinischen Praxis bewerten.

Auf der Grundlage der Festleqgungen der zu-
stéindigen Behérde iberpriift die drztliche
Stelle regelmdBig die Anwendung ionisie-
render Strahlung und radioaktiver Stoffe, die
von radiologisch, réntgentherapeutisch, nu-
klearmedizinisch bzw. strahlentherapeutisch
tétigen Institutionen am Menschen
durchgefiihrt werden.

Die Anwendung von ionisierender Strahlung
und radioaktiven Stoffen am Menschen wird
anhand von patientenbezogenen Unterlagen
und Dokumentationen zu den eingesetzten
Verfahren sowie Aufzeichnungen zur physi-
kalisch-technischen Qualitétssicherung der
eingesetzten Gerdte und unter Beriicksichti-
qung der strahlenschutzrechtlichen Verwal-
tungsverfahren (Genehmigung, Anzeige) be-
gutachtet. Hierzu fordert die drztliche Stelle

vom SSV eine aussagekriftige Auswahl

dieser Unterlagen an.

Die Unterlagen sollen insbesonde-
re die nach dem Anwendungs-
spektrum der Institution und die
fiir den Strahlenschutz relevanten
Untersuchungs- und Therapiever-
fahren umfassen.

IlLIps
Verbindung
E dber Intemet
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Neu etablierter digitaler Weg
des Daten-Uploads

gem. §128 StrSchv

Arztliche Stelle ]

Der Betreiber kann alle von der ASt angeforderten
| Unterlagen sowie Bilddaten {iber einen sogenann-

girh mr.ﬁ '.\me-“rra ‘| lg‘fl ‘-Wp.ﬁ.\hﬁ.{il‘
ESICNenter aig AR LA

%-‘? ten ,Client” hochladen. Formulare werden online im

(CPrfbericht]) (%] 6

iiber den Client an einen Server in der BLAK gesen-
det. Die ASt kann die Daten abrufen und priifen.
Nach erfolgter Priifung durch die ASt werden die
Daten automatisch vom Server gelscht. Der Priif-
bericht wird weiterhin tiber den Postweg verschickt.
Die ASt blieb durch diese neue Anwendung auch

Client ausgefiillt und gespeichert. Uber eine gesi-
d;l cherte Transportverschlisselung werden die Daten

-y

I:Ill_:l

[ Qualitatspriifung ]

wdhrend der Pandemiesituation voll arbeitsfahig
und konnte ihren gesetzlichen Auftrag erfillen. Auf
beiden Seiten werden somit wertvolle Ressourcen
eingespart (CO5...).

Vormaliger Weg von der Anforde-
rung der zu priifenden Unterlagen
beim Betreiber bis zur arztlichen
Stelle iiber den Postweg

Der Betreiber stellt die von der ASt angeforderten
Bild- und Textdaten zusammen. Patientenbilder
werden auf CDs gebrannt, die tibrigen Unterlagen in
Papierformat ausgefertigt. Alle Unterlagen werden
als Post-Paket an die ASt versendet. Die ASt muss
die erhaltenen Unterlagen sortieren, einscannen
und die CDs auslesen. Nach der Qualitatspriifung
werden sdmtliche Unterlagen wieder verpackt und
an den Betreiber zuriickgesendet. Der Bericht wird
geschrieben und versendet.

Betreiber

| Angetorderte Unteriagen= Bilder | +4

T T

[ Arztliche Stelle '
E =P | em. §128 StASchV

CD-Robater

>

\ l

Unietlagen+ ﬂlh‘lu

- A
m E + -E’Bq- % ! (= [ Qualitétspn‘.ifung]
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Am 1. August 2022 ist in Bayern eine neue Weiteﬂrbildungsordnung in Kraft getreten. Gleichzeitig wurde
eine neue liberarbeitete Anwendung im Meine BLAK-Portal zur Priifungsanmeldung fiir die Facharzt- oder
Schwerpunktbezeichnungen eingefiihrt und um die Zusatzbezeichnungen erweitert.

Viele Webapplikationen der BLAK werden vom ISZ administrativ betreut. Bei Anmeldung zur Priifung werden
eingereichte Antrdge von den Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern des ISZ auf formale Richtigkeit gepriift,
gegebenenfalls durch Nachforderungen ergianzt und danach in die Fachabteilung zur inhaltlichen Bearbei-
tung weitergeleitet. Unter anderem durch die Aufnahme der Zusatzbezeichnungen in das Meine BLAK-Portal
hat sich die Anzahl der dariiber gestellten Antrége deutlich erhht. Im Mérz 2023 kam es zu einem neuen
monatlichen Hochststand von 395 Antrigen (im Vergleich 198 Antrage im Mirz 2022).

Fiir das tiberarbeitete Antragsportal bot das ISZ weiterhin telefonische Hilfestellung tiber die dafiir eingerich-
tete Hotline. Zusitzlich hatten die Antragsteller die Maglichkeit eine elektronische Dateniibertragung zu nut-
zen. Insgesamt kam es hierbei zu 7.185 telefonischen Kontakten im Berichtszeitraum (Vorjahr: 3.862 Anrufe).

el '}
395 7185

Neues Rekordniveau an elektronisch Starker Anstieg der Anrufe zum
iber das Online-Antragsportal einge- Thema elektronische Antragstellung
gangene Antrige (395 im Marz 2023 (im Vergleich 3.862 Anrufe im Vorjahr)

im Vergleich 198 im Marz 2022)



Neue Kommunikation der
Bayerischen Landesarztekammer

Aus der ehemaligen Stabsstelle ,Pressestelle, Redaktion Bayerisches Arzteblatt und Internet” wurde das Referat ,Kommunikation, Politik, Marketing" (KPM).

Das Informations- und Servicezentrum (ISZ) verantwortet als erste Ansprechstation die professionelle Kommunikation nach auBen und wurde daher in das Referat KPM
integriert. Neben der klassischen Pressearbeit, der Redaktion ,Bayerisches Arzteblatt" sowie sowie der Betreuung und Weiterentwicklung des BLAK-Internetauftritts
wurden folgende Aufgabenbereiche intensiviert:

» Social-Media-Kanéle
» Politikberatung
» Marketing

.Storytelling” und crossmediale Kommunikation haben einen neuen Stellenwert in der Kom-
munikation der BLAK erhalten. Wichtig ist die Intensivierung des Informationsaustauschs
mit den Arztlichen Kreis- und Bezirksverbinden (AKV/ABV), der nun auch durch einen
monatlichen Newsletter erweitert wird. In Vorbereitung ist ferner eine gemeinsame digi-
tale Austauschplattform (Wiki), die den Infofluss zwischen den Kérperschaften vereinfacht
und beschleunigen soll. Der Begriff Wiki stammt vom hawaiianischen Wort ,Wiki", das so
viel wie ,schnell” bedeutet. Mit dem BLAKY-Newsletter fiir die Mitarbeitenden wurde ein
weiteres Newsletter-Format geschaffen.

KOMMUNIKATION, PoLITIK UND MARKETING

» Pressestelle » Redaktion » Informations-
» Politikberatung Bayerisches und Service-
» Internet Arzteblatt zentrum
» Social-Media- » Marketing

Kanale

.
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Ausschuss ,Ambulant- comms
stationare Versorgung®
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Mitglieder der Amtsperiode 2023 bis 2028:

» Alexander Fuchs, Wunsiedel
(Vorsitzender)

» Dr. Sonja Schniewindt, Miinchen
(Stellvertretende Vorsitzende)

» Dr. Henning Altmeppen, Erlangen

» Dr. Martin Breckner, Landshut

» Dr. Gunther Carl, Wiirzburg

» Dr. Christine Dierkes, Regensburg

» Dr. Martin Fandler, Bamberg

» Wolfgang Gradel, Passau

» Dr. Philipp Gotthardt, Niirnberg

» Dr. Siegfried Rakette, Miinchen

» Dr. Stefan Semmler, Regensburg

» Dr. Christoph Schick, Augsburg

> Mitglieder bis Januar 2023 kénnen im

Idtigkeitsbericht 2021/22 eingesehen werden. s —
Im Berichtszeitraum trat der Ausschuss ,Ambulant-stationire Versorgung” dreimal zusammen (am 13. Juli 2022, am 21. September 2022 und am 9. Mai 2023).
Dariiber hinaus flihrte der Ausschuss am 14. Oktober 2022 im Rahmen des 81. Bayerischen Arztetags einen Workshop mit dem Titel ,Ambulante und stationa-

re Weiterbildung nach Einfiihrung der neuen Weiterbildungsordnung: was hat sich geéndert? Welche Konsequenzen ergeben sich fiir Bildung und Férderung
von fachirztlichen Weiterbildungsverbiinden?" durch (Bayerisches Arzteblatt, Ausgabe November (Seite 578).

In der Sitzung am 13. Juli 2022 befasste sich der Ausschuss zunachst mit dem Thema Organspende, insbesondere dem Umgang mit potenziellen Organspen-
dern wahrend der Pandemie. Diskutiert wurden die Entwicklung und Verdnderung der Transplantationszahlen sowohl im Riickblick auf vorliegende Daten der
Deutschen Stiftung Organtransplantation als auch vorausblickend, dies vor dem Hintergrund der zwischenzeitlich abgelehnten Widerspruchsldsung zur Organ-
spende im Deutschen Bundestag sowie dem Inkrafttreten der gedinderten Richtlinie der Bundesadrztekammer zur Spendererkennung zum 1. September 2020.

© chalongrat/stock.adobe.com
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Weitere inhaltliche Schwerpunkte der Sitzungen am
13. Juli 2022 und 21. September 2022 waren:

»

»

Die Befassung mit dem Thema Kommerzia-
lisierung an der Schnittstelle von ambulan-
ter und stationédrer Versorgung, welche mit
dem Appell fiir einen zligigen Neuentwurf
der Wettbewerbsordnung an den Bundes-
gesetzgeber in einem EntschlieBungsantrag
beim 81. BAT miindete: ,Arzte- und Patien-
tenwohl im Strukturwandel zwischen Oko-
nomisierung und Kommerzialisierung."

Die Auseinandersetzung mit dem Themenkom-
plex ,Notarztwesen und Notfallmedizin®, mit
dem sich zusétzlich eine Untergruppe der Aus-
schussmitglieder intensiv beschaftigt hatte.
Hieraus resultierten drei EntschlieBungsan-
trage, die beim 81. BAT eingebracht wurden:

1. Die Forderung eines kiinftig gestuften An-
reizsystems, welches Dienstfrequenzen, die
Ubernahme von heimatfernen Diensten und
von kurzfristigem Einspringen beriicksich-
tigt, um die notérztliche Versorgung der Be-
volkerung auch zukiinftig auf hohem Niveau
und liickenlos zu gewahrleisten ging an das
Bayerische Innenministerium und die KVB.

2. Eine Attraktivitatssteigerung der Zusatz-
Weiterbildung Notfallmedizin durch Ubernahme
der Kosten fiir die 80 Stunden Kurs- Weiterbil-
dung gem. § 4 Abs. 8 WBO sowie deren Ableis-
tung wahrend der Arbeitszeit vorzunehmen,
letzteres ebenso fiir die geforderten 50 Ein-
sdtze unter Anleitung eines verantwortlichen
Notarztes. Diese Aufforderung war einerseits
direkt an Weiterbildungsstatten, andererseits
an das Bayerische Innenministerium, gerichtet.

3. Ebenfalls die Generierung von Nachwuchs

»

im Fokus hatte der Appell an das Bayerische
Staatsministerium fiir Unterricht und Kultus
sowie an die medizinischen Fakultdten des Frei-
staats, durch Etablierung von entsprechenden
Lehrstiihlen fiir Notfallmedizin die Préasenz von
praklinischer und klinischer Notfallmedizin be-
reits in der universitdren Ausbildung zu stérken.

Das Thema ,ambulante und stationare Weiter-
bildung" nach Einfiihrung der neuen kompe-
tenzbasierten Weiterbildungsordnung fiir die
Arzte Bayerns vom 17. Oktober 2021 ab de-
ren Inkrafttreten am 1. August 2022. Es wurde
von den Ausschussmitgliedern zum Thema des
Workshops im Rahmen des 81. Bayerischen
Arztetags ausgewihlt und eingeleitet durch
einen Impulsvortrag von Dr. rer. pol. Matthias
Fischer (Teamleiter Strukturentwicklung und
Veranstaltungen, Referat Strategische Versor-
gungsstrukturen und Sicherstellung der KVB)
in kurzfristiger Vertretung fiir Dr. Dagmar
Schneider, Leiterin der Koordinierungsstelle
fuir Allgemeinmedizin (KoStA) und der Koordi-
nierungsstelle fiir fachérztliche Weiterbildungs-
verbiinde (KoStF). Thema waren facharztliche
Weiterbildungsverbiinde, insbesondere auch im
Hinblick auf die neue Weiterbildungsordnung
sowie die Mdglichkeit und Notwendigkeit von
Weiterbildung im ambulanten und stationéren
Sektor. Es gelang der Spagat zwischen anschau-
lichem Uberblick und detaillierter Darstellung;
Fischer erkldrte unter anderem die Rechtsgrund-
lage der Weiterbildungsférderung und die Tat-
sache der Deckelung der fachéarztlichen Férder-
stellen, was fiir eine intensive Diskussion sorgte.
Dabei waren sich alle einig, dass diese Deckelung
entfallen und die Finanzierungsgrundlage auf
eine breitere Basis gestellt werden miisse, um

»

die Mdglichkeit einer flichendeckenden Einrich-
tung dieser Verblinde nicht zu erschweren. Aus
der Diskussion des Workshops und der voran-
gegangenen Ausschussarbeit resultierten zwei
EntschlieBungsantrédge, die dem Bayerischen
Arztetag vorgelegt wurden. Samtliche Antra-
ge des Ausschusses wurden positiv beschieden.

Am 9. Mai 2023 fand die konstituierende Sit-
zung des Ausschusses in der neuen Amtsperi-
ode 2023-2028 statt. Die Ausschussmitglieder
wahlten Herrn Alexander Fuchs als Vorsitzenden
und Frau Dr. Sonja Schniewindt als seine Stell-
vertreterin. Fiir die folgenden Sitzungen des
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Ausschusses wurden neben einer Fortfiihrung der
Beschaftigung mit den oben genannten Schwer-
punktthemen unter anderem folgende Bereiche
als von Interesse thematisiert: Krankenhausstruk-
turgesetz; Krankenhausstrukturreform - Pro und
Contra: Gefahr oder Chance fiir die Versorgung
von Patienten; Probleme der Krankenhausum-
strukturierung im landlichen Raum; Digitalisie-
rung; Demographische Entwicklung sowohl bei
Patienten als auch bei Arzten und Konsequenzen
flir die Versorgung. Weiter mochte sich der Aus-
schuss Uber die aktuellen Entwicklungen kiinst-
licher Intelligenz unter den Aspekten Anspruch
und Wirklichkeit informieren.

© JITB/stock.adobe.com
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Ausschuss ,Angestellte Arztinnen
2022/23

und Arzte*

Mitglieder der Amtsperiode 2023 bis 2028:

»

»

»
»
»
»
»
»
»
»
»
»

) Mitglieder bis Januar 2023 kénnen i
Titigkeitsbericht 2021/22 eingesehen werden. A

Dr. Florian Gerheuser, Augsburg
(Vorsitzender)

Dr. Nina-Marie Sebald, Niirnberg
(Stellvertretende Vorsitzende)

Dr. Karl Amann, Werneck

Dr. Mirko Barone, Hausham

Dr. Jérg Franke, Miinchen

Dr. Alexandra Fuchs, Pfarrkirchen
Dr. Michael Heckel, Kronach

Dr. Martin Krdsa, Niirnberg

Dr. Annette Luther, Regensburg
Dr. Johannes Miiller, Rosenheim
Claudia Rakette, Miinchen

Dr. Rainer Zinser, Inmenstadt

Py

Im Berichtszeitraum trat der Ausschuss ,Ange-
stellte Arztinnen und Arzte" dreimal zusammen
(am 19. Juli 2022, am 27. September 2022 und am
26. April 2023).

In der Sitzung am 19. Juli 2022 beschéftigte sich
der Ausschuss mit der Festlegung sogenannter Min-

destmengen durch den Gemeinsamen Bundesaus-
schuss (G-BA) auf der Grundlage von § 136b Abs. 1
Satz 1 Nr. 2 Sozialgesetzbuch Fiinftes Buch (SGB V)
i.V. m. Mindestmengenregelung (MMR). Dabei ver-
standigte man sich darauf, dass es grundsétzlich
fiir sinnvoll erachtet werde, Mindestmengen fiir
bestimmte Eingriffe festzulegen. Zugleich wurde
jedoch hinterfragt, ob die in den einzelnen Berei-
chen konkret festgelegten Mindestmengen geeignet

seien. AuBerdem wurde diskutiert, wie

letztlich die Zahlen fiir die Mindest-
mengen zustande kommen.

In der folgenden Sitzung am 27. September
2022 besprach der Ausschuss nochmals aus-
flihrlich das bereits im Vorfeld der Sitzung fiir
den 81. Bayerischen Arztetag intern vorbereitete
Thema ,Mindestmengen und Qualitatssicherung
— Chancen und Grenzen" und einigte sich darauf,
dieses in einer Gruppe zu bearbeiten.

Das oben genannte Thema wurde im Rahmen des

Workshops beim 81. Bayerischen Arztetag vor dem

Hintergrund folgender Fragestellungen besprochen:

» 1. Erfiillt die MMR das vom Gesetzgeber und
dem G-BA intendierte Ziel der Qualitatsver-
besserung fiir die betrachteten TherapiemaB-
nahmen?

» 2. Wie entsteht die Festlegung der geforder-
ten Mindestzahlen?

» 3. Welche Evidenz gibt es fiir die einbezoge-
nen Therapieverfahren und die geforderten
Mindestzahlen?

» 4. Dienen MMR unter dem Siegel der Quali-
tatssicherung einem nicht offen benannten
Ziel der ,Bereinigung der Krankenhausland-
schaft"?
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Hierbei stellte sich heraus, dass die Mindestmen-
genfestlegung in der Regel mit Strukturqualitats-
parametern arbeitet, fiir eine Qualitdtsbeurteilung
jedoch Indikatoren der Prozess- und insbesondere
Ergebnisqualitét erforderlich wéren, deren Ermitt-
lung - unter anderem wegen fehlender Langzeit-
daten - seit langem gefordert, aber bei weitem
nicht realisiert ist.

Trotz dieser Limitationen wurde beschlossen, am
Ziel einer bedarfsorientierten Krankenhausplanung
festzuhalten. Der Antrag wurde vom 81. Bayerischen
Arztetag angenommen.

Bei der konstituierenden Sitzung am 26. April 2023
wurden die in den vorangegangenen Jahren behan-
delten Themen vorgestellt und diskutiert, ob ein-
zelne Fragestellungen erneut aufgegriffen werden
und/ oder neue Themen behandelt werden.

Es wurde sodann beschlossen, sich mit der Fach-
arztférderung nach § 75a SGB V bzw. mit dem
Wegfall der Forderung bei Krankheitszeiten sowie
der (Muster-) Weiterbildungsordnung und den dort
vorgesehenen Regelungen zu Urlaub und Krank-
heitszeiten des Weiterzubildenden zu beschaftigen.

Des Weiteren befasste sich der Ausschuss mit dem
beim 81. Bayerischen Arztetag ergangenen Be-
schluss ,Versicherungsschutz fiir die Personen-
gruppe der studienbegleitend Promovierenden in
der Medizin".
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Finanzausschuss

Mitglieder der Amtsperiode 2023 bis 2028:

»

»

»
»
»
»
»
»

Dr. Ulrich Schwiersch, Mittelfranken
(Vorsitzender)

Dr. Mirko Barone, Oberbayern
(Stellvertretender Vorsitzender)

Dr. Constantin Held, Oberpfalz

Dr. Theresia Hummel, Miinchen

Dr. Ewald Schlereth, Unterfranken
Dr. Erwin Schneider, Niederbayern
Dr. Stefan Thamasett, Schwaben
Ulrich Voit, Oberfranken

) Mitglieder bis April 2023 kénnen im

Tdtigkeitsbericht 2021/22 eingesehen werden.

Aufgabe des Bayerischen Arztetages ist unter anderem, den Haushaltsplan zu beschlieBen, die Jahres-
rechnung abzunehmen und den Priifer zu bestellen. Der Finanzausschuss berét in diesem Zusammenhang
den Vorstand der BLAK und den Bayerischen Arztetag.

Sitzungen des Finanzausschusses

» 24. Juni 2022: Beratung lber Jahresabschluss 2021 und dessen Priifung, den Zwischenbericht tiber
das Haushaltsjahr 2022, den Haushaltsplan fiir das Geschaftsjahr 2023 sowie die Wahl des
Abschlusspriifers fiir das Jahr 2022. Ein weiteres wichtiges Thema war die Personalentwicklung
und -bindung der BLAK.

» 14. Oktober 2022: Besprechung des Zwischenberichts liber das laufende Geschaftsjahr 2022 und
der Antrige fiir den Bayerischen Arztetag, insbesondere deren finanzielle Auswirkungen.

81. Bayerischer Arztetag 2022

» Billigung des Rechnungsabschluss 2021

» Genehmigung des Haushaltsplan 2023

» Erteilung der Entlastung des Vorstands

» Bestellung der Firma Dr. Kittl & Partner GmbH, Wirtschaftspriifungsgesellschaft, Deggendorf,
als Priifungsgesellschaft.

< zum Inhaltsverzeichnis
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Priifung

» Die Rechnungslegung der BLAK ist durch
einen unabhingigen Priifer zu liberwachen.

» Die Priifung zur Betriebsfiihrung und Fragen
der Wirtschaftlichkeit fand durch die Dr. Kittl
& Partner GmbH, Wirtschaftspriifungsgesell-
schaft, im Jahr 2023 statt.

» Der endgiiltige Priifbericht aus dem Jahr
2022, wird dem 82. Bayerischen Arztinnen-
und Arztetag vorgelegt und von diesem
beschlossen.

Ji'l
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Finanzielle Entwicklung der BLAK

Detaillierte Zahlen unter: https://www.blaek.de/ueber-uns/taetigkeitsberichte#jahresabschluss

Tabelle 1: Aufwands- und Ertragsentwicklung in Tausend Euro

2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023
Haushalt Haushalt
mmwendngen
Personalaufwand 12.105 11.966 13.767 14.376 14.509 15.781 17120 17.720
Gremien und Organe 1.415 1.882 1.523 1.350 975 1.040 2.149 1.832
SatzungsmaRige Aufgaben 8.322 9.680 9.723 10.292 10.657 11.469 11.940 12.820
Bundesarztekammer 2.834 2.692 2.746 2.870 3.060 3.100 3.470 3.100
Xﬁ;‘l’f’ﬂg‘c”k?:;:itzeu"mhmng) 6.136 6.375 12.687 6.092 5.812 6.177 4.927 5.314
Zwischensumme Aufwendungen 30.812 32.595 40.446 34.980 35.013 37.567 39.606 40.786
B
Beitrage 24.673 26.370 27.468 27.560 28.299 29.939 28.000 29.000
Erlése und Ertrage aus der Kammertatigkeit 6.796 6.546 6.906 6.854 6.357 7.014 7.998 8.594
Entnahme aus zweckgebundenen Riicklagen 15 415 120 503 328 633 1.777 1.397
Zwischensumme Ertréage 31.484 33.331 34.494 34.917 34.984 37.586 37.775 38.991
Jahresergebnis 672 736 -5.952 -63 -29 19 -1.831 -1.795



https://www.blaek.de/ueber-uns/taetigkeitsberichte#jahresabschluss

Hilfsausschuss

Mitglieder der Amtsperiode 2023 bis 2028:

»
»
»
»
»
»
»
»

Dr. Klaus Adams, Schwaben

Dr. Karl Amann, Unterfranken
Johann Ertl, Niederbayern

Dr. Christoph GraBl, Miinchen

Dr. Markus Ipta, Oberfranken
Martin Kayser, Oberbayern

Dr. Andreas Korschofsky, Oberpfalz
Dr. Matthias Lammel, Mittelfranken

) Mitglieder Amtsperiode 2018 bis 2023 kénnen

im Tétigkeitsbericht 2021/22 eingesehen werden.

Die Schaffung sozialer Einrichtungen fiir Arztinnen und Arzte und deren Angehérige gehért laut
Heilberufe-Kammergesetz (HKaG) zu den Aufgaben der Berufsvertretung.

Entscheidungen trifft hierfiir der gewahlte Hilfsausschuss, der im Rahmen der zur Verfligung gestellten
Finanzmittel ber deren Verwendung beschlieBt.

Jahrliche Sitzung des Hilfsausschusses — 11. November 2022

»

»

»

»

»

»

»

Gremium stimmt dem Bericht {iber die bisherigen Aufwendungen und Ertrdge des laufenden
Jahres sowie den seit der vergangenen Sitzung getroffenen Unterstiitzungsleistungen zu.

Es berdt intensiv tiber die Neu- bzw. Weitergewihrung der monatlichen Beihilfen fiir drei Arzte,
die in finanzieller Notlage leben.

Auf Antrag werden, nach detaillierter Priifung der Lebensumstinde und Genehmigung durch
den Hilfsausschuss, bei Bedarf einmalige Beihilfen gezahit.

Die Tatigkeiten des Hilfsausschusses bestehen nicht nur aus finanzieller Unterstiitzung. X
Probleme von Arzten in schwierigen persénlichen und finanziellen Situationen

werden durch Beratungs- und Sachleistungen der Verwaltung bzw. des

Ausschusses unterstiitzt bzw. gelost.

Seit 1. August 2013 werden dem Sondervermdgen ,Hilfsfonds" die GeldbuBen, [
die aus der Verletzung von Berufspflichten (Riigen) resultieren, zugefiihrt. '5
Der Hilfsfonds der BLAK belegt durch diese umfangreichen Hilfen die kollegiale
Solidaritat der bayerischen Arzteschaft.

T
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Ausschuss fur Hochschulfragen

Mitglieder der Amtsperiode 2023 bis 2028:

» Professor Dr. Matthias Graw,
LMU Miinchen

» Professor Dr. Marion Kiechle,
TU Miinchen

» Professor Dr. Marco Roos, Augsburg

» Professor Dr. Christof Schmid,
Regensburg

» Dr. Andreas Tréster, Erlangen

» Professor Dr. Alexander Cavallaro,
Erlangen

» Professor Dr. Matthias Goebeler,
Wiirzburg

» Dr. Beatrice Grabein, LMU Miinchen

» Matthias Kaufmann B. Sc., Erlangen

» Professorin Dr. Nina Rogenhofer,
LMU Miinchen

» Dr. Bertram SchneeweiB3, Miinchen

» Dr. Sabine Sprich, Biessenhofen

) Mitglieder bis Januar 2023 kénnen im

Tdtigkeitsbericht 2021/22 eingesehen werden.

Der Ausschuss fiir Hochschulfragen hat im
Berichtszeitraum vier Sitzungen sowie einen Work-
shop im Vorfeld des 81. Bayerischen Arztetages in
Regensburg abgehalten. Eine Sitzung davon fand
in der neuen Amtsperiode statt.

Schwerpunkt im Berichtszeitraum war die soge-
nannte Medical Device Regulation (EU-Medizin-
produkteverordnung) sowie das Thema der &rztli-
chen Delegation und Substitution mit besonderem
Fokus auf das Berufsbild des ,Physician Assistant".
Es wurde betont, dass das Berufsbild des ,Physician
Assistant” keineswegs drztliche Leistungen erset-
zen solle. Es gehe auch bei anderen medizinischen
Assistenzberufen stets darum, dass lediglich assis-
tierende Hilfestellung im Rahmen der &rztlichen
Delegation mdglich sei und keine Ubertragung
eigenverantwortlicher arztlicher Tatigkeiten.

Ein juristischer Vortrag von Ass. jur. Tobias Baumer
zum Thema Hochschulambulanzen beleuchtete ein
am Bundessozialgericht anhdngiges Revisions-
verfahren zur Priifung eines Schiedsspruchs der

Schiedsstelle Bayern zur Verglitung von Leistungen
von Hochschulambulanzen.

Dariiber hinaus diskutierte der Ausschuss die Aus-
wirkungen der Medical Device Regulation. Es miisse
sichergestellt werden, dass die Zertifizierung von
neuen, innovativen Medizinprodukten in Europa zligig
und mit vertretbarem Aufwand gewahrleistet werden
konne und es nicht zu Versorgungsengpassen kom-
me. Festgestellt wurde, dass insbesondere kleinere
Hersteller erhebliche Zertifizierungsprobleme haben.

Arztetags-Workshop

Auch der Workshop beschéftigte sich mit den oben
genannten Themen. Zur Einflihrung in die Thematik
der drztlichen Delegation konnten mit Professor Dr.
Alexander Beck, Chefarzt der Klinik fiir Orthopéadie,
Unfall- und Wiederherstellungschirurgie am Klini-
kum Wiirzburg Mitte, sowie Professor Dr. jur. Karsten
Scholz, Leiter des Dezernats Recht der Bundesarz-
tekammer und Honorarprofessor an der Leibniz-
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Universitat Hannover zwei Referenten gewonnen
werden, die das Thema sowohl von der &rztlichen als
auch juristischen Seite umfangreich aufbereitet haben.

Schwerpunkt beider Vortrage war die medizinische
und rechtliche Rolle verschiedener Gesundheits-
fachberufe. Es bestand Einigkeit dariiber, dass der
Mangel an Arztinnen und Arzten nicht durch eine
erh6hte Anzahl an Physician Assistants oder ande-
ren Gesundheitsfachberufen ersetzt werden kdnne
und die Tatigkeit jeglicher Assistenzberufe, sowohl
aus medizinischer als auch juristischer Perspektive,
stets unter drztlicher Supervision zu erfolgen habe.

Im Anschluss an beide Vortrdge formulierten die
Mitglieder des Ausschusses insgesamt sieben An-
trdge zu den Themen Umschreibung arztlicher
Kernkompetenzen, Steuerung des Behandlungspro-
zesses als drztliche Kernaufgabe, Teilheilpraktiker-
erlaubnis, Rolle und Tatigkeit der Physician Assis-
tants, Medical Device Regulation, wirtschaftliche
Zielvereinbarungen und zum Versicherungsschutz
studienbegleitend Promovierender in der Medizin.

© gankevstock/stock.adobe.com
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Ausschuss ,,Nledergelassene
Arztinnen und Arzte®

Mitglieder der Amtsperiode 2023 bis 2028:

Hausérztinnen und Hausarzte
» Dr. Dirk Altrichter, Niirnberg
» Boris Ott, Blaichach
(Vorsitzender)
» Dr. Jan Déllein, Neudtting
» Dr. Paul Erhard, Wegscheid
» Dr. Michael Rosenberger, Breitenberg
» Dr. Katja Tritzschler, Moosach

Fachirztinnen und Fachéarzt

» Dr. Katharina Jdger, Miinchen

» Guido Judex, Regensburg

» Dr. Kathrin Krome, Bamberg
(Stellvertretende Vorsitzende)

» Dr. Ariane Kunstein, Miinchen

» Dr. Markus Rechl, Weiden

» Dr. Mathias Rolke, Aschaffenburg

» Mitglieder bis Januar 2023 kénnen im

Tdtigkeitsbericht 2021/22 einsehen werden.

Im Berichtszeitraum fanden drei regulére Sitzungen
des Ausschusses ,Niedergelassene Arztinnen und
Arzte" in Form von Prisenz- und Hybridkonferenzen
statt, davon zwei in der vergangenen Wahlperiode.

Schwerpunkt der Sitzung am 14. September 2022
war die Vorbereitung des Workshops anlésslich
des 81. BAT 2022 zum Thema ,Delegation &rzt-
licher Leistungen - Chancen und Risiken fiir den
niedergelassenen Bereich."

Diskutiert wurden zudem die Notfallqualifikation
in Bayern, Personalmangel bei Notdrzten und
Telenotérzten, die elektronische Zeiterfassung in
Arztpraxen sowie die aktuelle Delegiertenwahl und
Modalitaten fiir kommende Wahlen.

Im Workshop des Ausschusses auf dem BAT wurden
von Ass. jur. Felix Friihling, Leiter des Referats Recht
der BLAK, in seinem Impulsvortrag die rechtlichen
Rahmenbedingungen und Grenzen der Delegation
dargestellt. Daran ankniipfend stellte Professor
Dr. David Matusiewicz, FOM, den in Kooperation
mit dem Deutschen Hausarzteverband entwickel-
ten Studiengang fiir Medizinische Fachangestellte
.Bachelor of Science (B. Sc.)" - Primdrmedizinisches
Versorgungs- und Praxismanagement an der FOM,
vor. Auf Basis der Vortrage entwickelte sich eine
ausgewogene und vertiefende Diskussion zwischen
den Workshop-Teilnehmerinnen und -Teilnehmern
zum Thema ,Delegation auf Praxismitarbeiter/-innen
im niedergelassenen Bereich".

Daraus resultierten Antrage zur Férderung der neu-
en Studienmdglichkeiten fiir MFA und der addqua-
ten Finanzierung, zur Ablehnung der zunehmenden
PA-Studiengdnge sowie zur Forderung nach mehr

Medizinstudienpldtzen. Vor dem Hintergrund der
Energiekrise wurde zudem ein Antrag zur Entlas-
tung von Praxen formuliert.

In seiner Sitzung am 14. Dezember 2022 - kurz
vor Ende der Wahlperiode 2018 bis 2023 - hatte
der Ausschuss die folgenden Themenschwerpunk-
te: Nachlese 81. BAT 2022 und ein ausfiihrliches
Reslimee der Arbeit des Ausschusses in der ablau-
fenden Wahlperiode sowie einen Ausblick auf die
kommende Arbeit des zukiinftigen Ausschusses.

Ziel des Ausschusses sollte dabei stets ein fachiber-
greifender, kollegialer Austausch zur Steigerung
der Attraktivitat der drztlichen Niederlassung sein.

Nach erfolgreicher Wahl des Vorsitzenden und der
stellvertretenden Vorsitzenden in der konstituie-
renden Ausschusssitzung am 26. April 2023 kristal-
lisierten sich in einer konstruktiven Diskussion zur
Themensammlung fiir die kommende Ausschuss-
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arbeit unter anderem folgende Schwerpunkte und
Themen heraus:

» Attraktivitit des Arztberufes in der Nieder-
lassung

» Flexibilitdt im KV-System erh6hen

» Aktive Unterstilitzung des arztlichen
Nachwuchses bei der Niederlassung

» Drohende Versorgungsliicken im ambulanten
Bereich in den nichsten fiinf Jahren

» Niedergelassene Arztinnen/Arzte sowie MFA
hatten eine Schliisselfunktion bei der Bewal-
tigung der Coronakrise

Fiir die darauf geplante Ausschusssitzung wurde im
Ausblick auf den kommenden BAT ein KVB-Referent
zum Thema ,Weiterentwicklung der Bedarfsplanung
im Hinblick auf Arztemangel" eingeladen.
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Ausschuss des Vorstandes
fur Weiterbildungs- und
Widerspruchsfragen

© Freepik.com

Mitglieder der Amtsperiode 2023 bis 2028:

» Dr. Gerald Quitterer, Prdsident,
Eggenfelden (Vorsitzender)

» Dr. Andreas Botzlar, 1. Vizeprdsident,
Murnau

» Dr. Marlene Lessel, 2. Vizeprdsidentin,
Kaufbeuren

» Dr. Karl Breu, Polling

» Dr. Florian Gerheuser, Augsburg

» Dr. Christian Potrawa, Wiirzburg

» Mitglieder bis 11. Mdirz 2023 kénnen im

Tdtigkeitsbericht 2021/22 einsehen werden.

Im Berichtszeitraum fanden sechs Sitzungen
(3. August 2022, 20. September 2022, 23. Novem-
ber 2022, 25. Januar 2023, 29. Mirz 2023 und
31. Mai 2023) als Hybrid-Konferenzen statt.

Am 12. August 2022 erfolgte eine Abfrage zu Prii-
fervorschldgen - aufgrund der Dringlichkeit - im
Postumlaufverfahren.

Gem3iB § 8 Abs. 4 der Satzung der BLAK entschied
der Ausschuss tiber Widerspriiche gegen Verwal-
tungsentscheidungen, die sich wie folgt aufgliedern:

» sechs Widerspriiche gegen Weiterbildungs-
befugnisbescheide: fiinf Widerspriiche wurden
als unbegriindet zuriickgewiesen; einem Wider-
spruch wurde teilweise stattgegeben;

» zwei Widerspriiche gegen Anerkennungs-
bescheide in Zusatz-Weiterbildungen: ein
Widerspruch wurde als unbegriindet zurtick-
gewiesen, ein Widerspruch wurde zuriickgestellt;

» fiinf Widerspriiche gegen Anerkennungsbe-
scheide in Gebieten, Facharzt- und Schwer-
punktkompetenzen: fiinf Widerspriiche wurden
als unbegriindet zuriickgewiesen;

» zwolf Widerspriiche gegen Bescheide bei nicht
bestandener Priifung: elf Widerspriiche wurden
als unbegriindet zuriickgewiesen, einem Wider-
spruch wurde teilweise stattgegeben.

Die Mitglieder erarbeiteten die vom Vorstand fir
die laufende Amtsperiode zu bestellenden Fach-
berater- und Fachpriifervorschldge nach den vom
Vorstand festgelegten Kriterien. Diese Vorschldge
betrafen bestehende, wie auch neue Qualifikatio-
nen der am 1. August 2022 in Kraft getretenen
Weiterbildungsordnung fiir die Arzte Bayerns (WBO).

Der Ausschuss diskutierte tiber die Mdaglichkeit,
Priifungsfragen zu standardisieren.

Auch wurde die Sicherstellung der pddagogisch-
didaktischen Kompetenz der Weiterbildungsbefug-
ten thematisiert und Uberlegungen dazu angestellt,
auf welche Weise dies fiir Weiterbilder eine gestei-
gerte Attraktivitat bewirken kdnnte.

Weiter befasste sich der Ausschuss mit diversen
Themen, die die Novelle der Weiterbildungsord-
nung betreffen. So wurden Anderungswiinsche
von der Deutschen Dermatologischen Gesellschaft
und Berufsverbdnden im Bereich ,Handlungskom-
petenz” des Facharztes ,Haut- und Geschlechts-
krankheiten" in der Weiterbildungsordnung bera-
ten und die Ergebnisse an die Bundesarztekammer
riickgemeldet.
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Der Ausschuss thematisierte auch die Anrechnung
von Ausfallzeiten in der Weiterbildung. Er unter-
stlitzte den Vorschlag, die WBO entsprechend des
Vorschlags der Bundesédrztekammer zu éndern und
eine Anrechnung von Unterbrechungen im noch zu
definierendem Umfang zuzulassen. Der ,Temporéare
Ausschuss zur Umsetzung der Weiterbildungsord-
nung" hat sich im Anschluss mit der Problematik
noch eingehend auseinandergesetzt.

Im Ausschuss wurde auch intensiv zu den immer
wieder vorkommenden Diskriminierungsvorwiir-
fen in Widerspruchsbegriindungen auslandischer
Prifungskandidaten aufgrund ihrer Herkunft dis-
kutiert. Diesen Vorwiirfen wird in jedem einzelnen
Fall nachgegangen. Jegliche Form von Diskriminie-
rung wird von der BLAK nicht toleriert. Ungerecht-
fertigte Vorwiirfe gegen Priifer werden umgekehrt
aber auch entschieden zurlickgewiesen.

Der Ausschuss begriiBt eine geplante Anderung
des Heilberufe-Kammergesetzes (HKaG). Um auch
praktische Fahigkeiten und Kompetenzen in den
Prifungen zum Erwerb einer Qualifikation nach
der Weiterbildungsordnung priifen zu kénnen, soll
das Wort ,Priifungsgesprache” durch das Wort
.Prifungen” ersetzt werden.
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Ethik-Kommission

Mitglieder, Konsiliarii und Sachversténdige
der Amtsperiode 2022 bis 2026:

»
»

»
»
»
»
»

»
»
»
»
»

»
»
»
»

»
»
»

»
»

»
»
»
»
»

Professor Dr. Andreas Lechner, Miinchen
Professor Dr. Dr. phil. Joseph Schmucker-
von Koch, Regensburg

Professor Dr. Wolfgang Rascher, Erlangen
Dr. Verena Hoffmann, Miinchen

Dr. Benito Baldauf, Miinchen
Professorin Dr. Kerstin Benz, Erlangen
Privatdozent Dr. Andreas Beyerlein,
Miinchen

Christian Braun, Zell am Main

Andreas Dengler, Miinchen

Dr. Birgit Deutsch, Erlangen

Dr. Albert Dichtl, Moosburg an der Isar
Privatdozentin Dr. Daniela Eser-Valeri,
Miinchen

Jan Geissler, Miinchen

Professor Dr. Karl P. Ittner, Regensburg
Dr. Helene Kern, Planegg

Professor Dr. Dr. rer. nat. Reinhard Loose,
Niirnberg

Professorin Dr. Sylvie Lorenzen, Miinchen
Professor Dr. Renke Maas, Erlangen
Professor Dr. Thomas Messer,
Pfaffenhofen

Johannes Moéller, Berlin

Professor Dr. Dr. phil. MA, EMB, MBA,
Fuat Oduncu, Miinchen

Dr. rer. nat. Anna Pahl, Dachau
Professorin Dr. Alimuth Pforte, Miinchen
Ananda Plate, Miinchen

Dr. Roland Prestel, Mannheim

Dr. Christian Schiibel, Planegg

Die Ethik-Kommission (EK) der BLAK befasst sich
nicht mit allgemeinen ethischen Fragestellungen,
sondern ausschlieBlich mit medizinischen For-
schungsvorhaben am Menschen in den Bereichen
Arzneimittel-, Medizinprodukte- und Strahlen-
schutzgesetz sowie der Berufsordnung (§ 15). Die
entsprechenden Zusténdigkeiten sind jeweils ge-
setzlich geregelt. In Bayern gibt es weitere flinf
universitdre Ethik-Kommissionen.

Die Geschéaftsstelle wird seit 15 Jahren von einer
Apothekerin geleitet. Es gibt eine wissenschaftli-
che Mitarbeiterin und fiinf Sachbearbeiterinnen.

Die EK der BLAK ist Mitglied des Arbeitskreises
medizinischer Ethikkommissionen (AKEK, Zusam-
menschluss von 52 deutschen EKs). Ziel ist eine
nationale Verfahrensharmonisierung. Mit den bei-
den bayerischen Uberwachungsbehorden Landes-
amt fiir Gesundheit und Lebensmittelsicherheit
(LGL) und der Regierung von Oberbayern findet
ein regelméBiger fachlicher Austausch statt. Mit
den Bundesoberbehdrden PEI und BfArM erfolgt
eine Zusammenarbeit. Mit dem zusténdigen Mi-
nisterium StMGP erfolgt das Einvernehmen zur
Besetzung der Ethik-Kommission (auf Vorschlag
des BLAK-Vorstandes, alle vier Jahre) und der Zu-
standigkeitsregelung (GDG).

Arbeit in Zahlen
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Diagramm 1: Aufteilung des Bearbeitungsvolumens

649

Anzahl nachtraglicher wesentlicher
Anderungen insgesamt

Anzahl Antrage insgesamt

354

Anzahl Anfragen insgesamt

223

Das Diagramm 1 stellt eine zahlenmaBige Aufteilung des Bearbeitungsvolumens dar. Es fanden im Berichtszeitraum 12 Sitzungen planmaBig statt. Hierfir
wurden fiir die Mitglieder die technischen Voraussetzungen geschaffen, damit sie sowohl per Video als auch in Prasenz an der Sitzung teilnehmen kdnnen.




Antragseinreichung

Neue Studienvorhaben nach Berufsrecht kdnnen von
allen Antragsstellern digital tiber https://ethikpool.
blaek.de/app/ direkt an die Geschaftsstelle der EK
der BLAK eingereicht werden. Die dafiir bendtigten
Unterlagen sowie weitere niitzliche Informationen
finden sich auf unserer Homepage.

Einreichungen von neuen klinischen Priifungen fiir
Arzneimittel ist seit Januar 2023 nur noch (lber
die europiische digitale Plattform CTIS (Clinical
Trial Information System) mdglich, welche von der
européaischen Arzneimittelagentur EMA verant-
wortlich erstellt wurde. Forschungsvorhaben von
Medizinprodukten und In-Vitro Diagnostika, die
unter die Anforderungen nach MDR/IVDR fallen,
sind elektronisch tiber das nationale Portal DMIDS
einzureichen.

Aktuelles

Startschuss Clinical Trails Information System (CTIS)
der EMA am 31. Januar 2023

Seit diesem Datum kdnnen klinische Priifungen mit
Arzneimitteln europaweit nur noch digital einge-
reicht werden. Die Geschéftsstelle hat hierfiir die
technischen und personellen Voraussetzungen
(Einstellung einer neuen Mitarbeiterin als CTIS-
Managerin) geschaffen.

Nach einem Jahr Erfahrung mit dem Portal CTIS
bestehen weiterhin nennenswerte Funktionsmén-
gel fiir die Benutzer.

Unter anderem prasentiert sich die IT-Plattform
unstrukturiert, benutzerunfreundlich und fehler-
anféllig. Leider stellt sich bereits jetzt heraus, dass
die Bewertung von Studienantrdgen dadurch einen
erheblichen Mehraufwand an Zeit ben6tigt und dies
fiihrt teilweise zu Uberlastungen in der Bewertung.
Um auf die Gefahren hinzuweisen, dass die Ein-
flihrung neuer Therapien verzdgert wird, ein Risiko
besteht, dass klinische Priifungen ohne die noti-
ge Sorgfalt genehmigt werden kdnnten, und die
Gefdhrdung des Forschungsstandortes Deutsch-

land besteht, hat der Arbeitskreis medizinischer
Ethik-Kommissionen und die Bundesarztekammer
eine gemeinsame Publikation in mehreren Medi-
en verdffentlicht, in der beide eine systematische
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Kommission Kinder- und
Jugendgesundheit

Mitglieder der Amtsperiode 2023 bis 2028:

»
»

»

»

»

»

»

»

»

»
»

Dr. Klaus Adams, Lindau/Schwaben
Dr. Sibylle Freifrau von Bibra,
Miinchen

Professor Dr. Stephan Bdse-0 Reilly,
Miinchen

Dr. Cordula Fischer-Triistedt,
Miinchen

Dr. Michael Hubmann, Vorsitzender,
Zirndorf/Mittelfranken

Guido Judex, stellvertretender
Vorsitzender Regensburg/Oberpfalz
Dr. Margit Kollmer,
Taufkirchen/Niederbayern

Dr. Christoph Schick,
Augsburg/Schwaben

Dr. Maximilian Steinhauser, Miinchen
Dr. Mathias Wendeborn, Miinchen
Dr. Dorothea Wolff, Miinchen

Die konstituierende Vollversammlung der BLAK hat am 11. Februar 2023 die Einrichtung einer Kommis-
sion Kinder- und Jugendgesundheit befiirwortet. Der Vorstand der BLAK hat bei seiner konstituierenden
Sitzung am 11. Mérz 2023 der Einrichtung dieser Kommission zugestimmt. Die erste und konstituierende
Sitzung der neuen Kommission fand am 11. Juli 2023 in den Riumen der BLAK statt und damit bereits
auBerhalb des Berichtszeitraumes fiir den Tatigkeitsbericht 2022/23.
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Kommission Klimawandel,
Umwelt und Gesundheit

Mitglieder der Amtsperiode 2023 bis 2028:

» Dr. Melanie Rubenbauer-Beyerlein,
Bayreuth (Vorsitzende)

» Professor Dr. Stephan Bése-0'Reilly,
Miinchen (Stellvertretender
Vorsitzender)

» Dr. Katharina Jéiger, Miinchen

» Dr. Melanie Kretschmar, Traunstein

» Dr. Margit Kollmer, Velden

» Dr. Kristina Ott,
Garmisch-Partenkirchen

» Dr. Irmgard Pfaffinger, Miinchen

» Dr. Claudia Ritter-Rupp, Miinchen

» Dr. Gabriel Schmidt, Miinchen

» Doris Wagner, DESA, Kempten

» Dr. Veit Wambach, Niirnberg

» Dr. Dorothea Wolff, Miinchen

Stéindiger Gast:
» Dr. Martin Herrmann (KLUG), Berlin

) Mitglieder bis Februar 2023 kénnen im
Tdtigkeitsbericht 2021/22 eingesehen werden.

Im Berichtszeitraum fanden zwei Sitzungen statt.
Sitzung vom 20. Juli 2022

Am 20. Juli trafen sich die Kommissionsmitglieder zu einer Klausursitzung im Arztehaus Bayern. Nach
einem Impulsvortrag von Dr. Martin Herrmann, Vorsitzender der Deutschen Allianz Klimawandel und
Gesundheit e. V. (KLUG), zu den gesundheitlichen Folgen von Hitze sowie zur globalen Erndhrungskrise,
berichtete Dr. Quitterer liber die Pldne der Kammer, bis zum Jahr 2030 klimaneutral zu werden. Um dieses
Ziel zu erreichen, werde die BLAK unter anderem eine energetische Beratung fiir das Arztehaus Bayern
einholen, so Bayerns Arztekammerprisident wihrend der Sitzung. Das Ergebnis der energetischen Beratung
liegt inzwischen vor und wird aktuell noch vom Referat Finanzen/Organisation der BLAK ausgewertet.
AuBerdem wurde das Prasidium wéhrend der Klausursitzung gebeten, &ffentlichkeitwirksam auf die
dringende Notwendigkeit der Einrichtung von Hitzeschutzpldnen im Freistaat aufmerksam zu machen
und die Griindung eines breiten Hitzeschutzbiindnisses im Freistaat zu initiieren. Die Kammer hat die-
se Anregungen bereits umgesetzt. So wurde auf Initiative der BLAK im Rahmen einer Zusammenkunft
am 14. Februar 2023 im Arztehaus Bayern ein breites Biindnis fiir mehr Hitzeschutz gegriindet. An der
Veranstaltung nahmen neben der BLAK und KLUG die Arbeitsgemeinschaft der Zweckverbznde fiir Ret-
tungsdienst und Feuerwehralarmierung in Bayern, die Bayerische Krankenhausgesellschaft, die BLAK,
die Bayerische Landesapothekerkammer und die Psychotherapeutenkammer Bayern teil. Ebenfalls be-
teiligten sich die Kassenarztliche Vereinigung Bayerns, das Bayerische Landesamt fiir Gesundheit und
Lebensmittelsicherheit, die Vereinigung der Pflegenden in Bayern sowie das Gesundheitsreferat der
Landeshauptstadt Miinchen an der Konferenz. Ziel des Biindnisses ist, Wissen {iber das Thema ,Hitze-
schutz" in Gesundheitseinrichtungen zu transferieren und diese zu motivieren, SchutzmaBnahmen in
ihren jeweiligen Strukturen umzusetzen. Dariiber hinaus stellt die BLAK auf ihrer Homepage inzwischen
zahlreiche Informationen fiir Arztinnen und Arzte zum Thema ,Hitzeschutz" zur Verfiigung, unter an-
derem Musterhitzeschutzpléne fiir Praxen und Kliniken.

Konstituierende Sitzung vom 2. Mai 2023

Nach der konstituierenden Vollversammlung der BLAK im Februar 2023 wurde die Kommission vom
Vorstand der Kammer erneut fiir die Amtsperiode 2023 bis 2028 eingerichtet. Die Kommission soll das
Prasidium der BLAK weiterhin zu den gesundheitlichen Auswirkungen der Erderwarmung sowie bei der
Erstellung von Umwelt- und Klimaschutz-Konzepten beraten. Anfang Mai 2023 konstituierte sich die
Kommission neu. Die Kommissionsmitglieder wéhlten einstimmig Dr. Rubenbauer-Beyerlein, Fachérztin
fiir Diagnostische Radiologie, zur Vorsitzenden der Kommission. Professor Dr. Bose-0O'Reilly, Facharzt
fiir Kinder- und Jugendmedizin, wurde einstimmig zum stellvertretenden Vorsitzenden der Kommis-
sion gewahlt.
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In dieser Amtsperiode méchte die Kommission vor
allem die Kommunikation der BLAK iiber die ge-
sundheitlichen Folgen des Klimawandels crossmedial
ausbauen, insbesondere im Social-Media-Bereich.
AuBerdem wollen die Kommissionsmitglieder auf
die Bedeutung von Erndhrung fiir die menschliche
Gesundheit sowie auf die Gefahr des Absinkens der
deutschen Grundwasservorréte in Folge zunehmen-
der Diirreperioden und steigender kommerzieller
Entnahmen aufmerksam machen und dabei das
Menschenrecht auf sauberes und allgemein ver-
fligbares Wasser bekraftigen.


https://www.bayerisches-aerzteblatt.de/fileadmin/aerzteblatt/spezial/2022/09/komplettpdf/TB_2021-22_web.pdf

Kommissionen zur Prufung von
Freiwilligkeit und Unentgeltlichkeit

der Lebendspende

in Bayern fur das Jahr 2022

Ernennungen der Kommissionen

In der ersten Sitzung im Februar 2022 hatte der
Vorstand der BLAK iiber die Ernennung des ,stell-
vertretenden drztlichen Kommissionsmitglieds"
fiir die Kommission ,Miinchen rechts der Isar" zu
entscheiden, nachdem das bis dahin titige Kommis-
sionsmitglied aus persénlichen Griinden von seiner
Tatigkeit zuriickgetreten war. In seiner Sitzung vom
12. Februar 2022 wurde mit der Neuernennung die
Kommission wieder komplettiert.

Die Amtsperiode der Kommission Augsburg endete
im Dezember 2022 und machte eine Neuernennung
fiir den Zeitraum bis 2026 notwendig. In der Sit-
zung des Vorstands der BLAK am 10. September
2022 wurden dazu alle Mitglieder der Kommission
in ihrer bisherigen Funktion bestatigt.

Bericht aus der
Mitgliederversammlung

Ublicherweise findet im letzten Quartal eines jeden
Jahres die Mitgliederversammlung der bayerischen
Lebendspendekommissionen statt. Diese Sitzung
bietet den Kommissionsmitgliedern die Mdglichkeit
zu dem wichtigen Erfahrungsaustausch innerhalb
der bayerischen Kommissionen. Im Hinblick auf das
Pandemiegeschehen wurde dieses Treffen mehr-
fach verschoben und konnte wieder im Februar
2022 stattfinden. Zu dieser Versammlung wurden

diesmal auch Vertretungen aus den Transplanta-
tionszentren eingeladen.

Zum Erfahrungsaustausch gehdrten Themen wie die
Aufklarung nicht nur medizinischer, sondern auch
rechtlicher und wirtschaftlicher Konsequenzen ei-
ner Lebendspende, dem Status von Spender/-innen
in verschiedenen Landern, bezogen auf Lebens-,
Unfall- oder anderen relevanten Versicherungen,
aber auch rechtlicher Art wie die Umsetzung der
Definition eines ,neutralen Arzt im Sinne des § 5
Abs. 2 Satz 1 und 2 TPG" oder die Herausforderung
einer ldentitatskontrolle in ungewdhnlichen Fallen.

Zahlen aus dem Bereich der
Lebendspende

Die Gesamtzahl der Anhdrungen stieg von 103 im
Kalenderjahr 2021 auf 105 im Kalenderjahr 2022.
Die Anzahl der durchgefiihrten Transplantationen
stieg von 50 im Kalenderjahr 2021 auf 73 im Ka-
lenderjahr 2022.

Die Entwicklung dieser Zahlen tber die Jahre kann
der Tabelle 1 entnommen werden.

Im Kalenderjahr 2022 sahen die Kommissionen wie
im Vorjahr in zwei Féllen die gesetzlichen Vorausset-
zungen fiir eine Lebendspende als nicht gegeben an.

< zum Inhaltsverzeichnis
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Tabelle 1: Stellungnahmen in den Kalenderjahren

Jahr Niere Splitleber Pankreas gesamt Jahr Niere
2022 99 6 0 105 2022 67
2021 89 14 0 103 2021 51
2020 70 14 0 84 2020 63
2019 100 15 0 115 2019 91
2018 115 21 0 136 2018 94
2017 85 21 0 106 2017 79
2016 119 14 0 137 2016 106
2015 103 9 0 112 2015 89
2014 144 26 0 170 2014 115
2013 119 26 2 147 2013 96

Quelle: Eigene Erhebung fiir den Zeitraum 1. Januar 2013 bis 31. Dezember 2022

Aus verschiedenen Griinden kann auch nach einer
Begutachtung mit positiver Stellungnahme nicht
immer auch eine Transplantation durchgefiihrt
werden. Im Kalenderjahr 2022 war dieses Verhalt-
nis von 73 Transplantationen bei 103 positiven
Stellungnahmen mit 70,9 Prozent schon wieder
deutlich giinstiger als noch im Vorjahr mit 59,4
Prozent. Das Diagramm 1 zeigt dieses Verhiltnis
fiir die einzelnen Kommissionen und Organe auf.

Wie in den Vorjahren sollte in den meisten Fallen
eine Lebendspende von einem Elternteil auf eines
der Kinder bzw. zwischen Ehepaaren erfolgen. Auch
bei den Zahlen von 2022 zeigte sich dieses Bild
(Diagramm 2). Von den 105 Anhérungen betrafen
45 Anhérungen (43 Prozent) die geplante Spende
eines Elternteiles auf ein Kind und 28 (27 Prozent)
eine Spende unter Eheleuten. Wie in den Vorjahren
auch befindet sich die Spende von Personen, die, wie
es im Transplantationsgesetz formuliert ist, sich ,in
besonderer personlicher Verbundenheit offenkundig
nahestehen" mit 22 geplanten Lebendspenden (21
Prozent) an dritter Stelle. Es folgt an letzter Stelle

die geplante Spende unter Geschwistern mit 10
Anhérungen (10 Prozent).

Wie im ersten Teil des Tatigkeitsberichts illustriert,
waren auch 2022 mehr Frauen bereit, ein Lebendor-
gan zu spenden als Manner. Im Kalenderjahr 2022
waren dies 55 potentielle Spenderinnen (52,4 Pro-
zent, 2021 waren es 55,3 Prozent) und 46 potentielle
Spender (47,6 Prozent, 2021 waren es 44,7 Prozent).

Es erhalten Ménner weiterhin 6fter als Frauen ein
Lebendorgan. Es fragten 63 Empfanger (61,2 Pro-
zent, 2021 waren es 55,3 Prozent) und 42 Empfin-
gerinnen (40,8 Prozent, 2021 waren es 44,7 Prozent)
um eine Transplantation eines Lebendorgans an.

Die Entwicklungen dieser Verhaltnisse sind in den
Diagrammen 3 und 4 dargestellt.

Transplantationen in den Kalenderjahren

Splitleber
6
9
1
9
19
11
8
5
19
23

Pankreas

o

N O ©O O © o o o o

gesamt
73
60
74
100
113
90
114
94
134
121

g
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Diagramm 1: Positive gutachterliche Stellungnahmen vs. Transplantationen 2022
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Quelle: Eigene Erhebung fiir den Zeitraum 1. Januar 2013 bis 31. Dezember 2022
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Diagramm 3: spendebereite Personen eines Lebendorgans Diagramm 4: Potenzielle Empfangerinnen / Empfanger eines Lebendorgans
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Quelle: Eigene Erhebung fiir den Zeitraum 1. Januar 2013 bis 31. Dezember 2022 Quelle: Eigene Erhebung fiir den Zeitraum 1. Januar 2013 bis 31. Dezember 2022



https://shop.bzga.de/organspendeausweis-als-plastikkarte/

Kommission ,Menschenrechte

und Migration®

Mitglieder der Amtsperiode 2023 bis 2028:

»

»

»

»
»
»
»
»

Dr. Mathias Wendeborn, Miinchen
(Vorsitzender)

Dr. Sibylle Freifrau von Bibra, Miinchen
(Stellvertretende Vorsitzende)

Dr. Andreas Botzlar, Vizeprdsident
der BLAK, Murnau

Dr. Karl Breu, Polling

Dr. Andreas Durstewitz, Miinchen
Alexander Fuchs, Wunsiedel

Dr. Gerhard Gradl, Niirnberg

Dr. Siegfried Rakette, Miinchen

Stdndiger Gast:

»

Dr. Heike Baumann-Conford, Refugio,
Miinchen

) Mitglieder Amtsperiode 2018 bis 2023 kénnen
im Tatigkeitsbericht 2021/22 eingesehen werden.

Im Berichtszeitraum fanden drei Sitzungen statt.

Sitzung vom 27. Juli 2022

In der Sitzung vom 27. Juli diskutierten die
Kommissionsmitglieder iiber die neue Transit- und
Abschiebehafteinrichtung am Miinchner Flughafen.
Im Falle eines abgelehnten Asylantrags kénnten
Gefliichtete, die dort ein sogenanntes Flugha-
fenverfahren durchliefen, umgehend in ihr Her-
kunftsland abgeschoben werden, was bei diesen
Menschen zu enormen psychischen Belastungen
flihre. Immer wieder komme es deshalb zu ge-
sundheitlichen Krisenféllen, etwa Suizidversuchen.
Die Bundespolizei sei nach Angaben verschiedener
Flichtlingsorganisationen mit solchen Situatio-
nen liberfordert. Die Kommission bat deshalb das
Prasidium der BLAK, bei den zusténdigen Behorden
zu eruieren, welche konkreten MaBnahmen ergrif-
fen wiirden, wenn es wahrend des Aufenthalts in
der Transiteinrichtung zu solchen gesundheitli-
chen Krisenféllen kommt. Nach einer entsprechen-
den Anfrage von Dr. Gerald Quitterer, Prasident
der BLAK, an Bayerns Innenminister Joachim
Herrmann, teilte dieser der Kammer im Friihjahr
2023 mit, dass Gefliichtete in der Transiteinrichtung
bisher durch eine Pfarrerin, eine Sozialpadagogin
der Flughafengesellschaft sowie einen Diplom-
Sozialpddagogen des Bayerischen Landesamts fiir
Asyl und Riickfiihrungen psychosozial betreut wor-
den seien. Nach der Intervention der BLAK werde
das Team der Einrichtung nun noch im Jahr 2023
um einen Diplom-Psychologen verstarkt.

.
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Dariiber hinaus baten die Kommissionsmitglieder
das Prasidium, unter der Agide der BLAK ein Fort-
bildungsseminar fiir Arztinnen und Arzte zum Thema
.Gesundheitlichen Folgen der Prostitution” durch-
zufiihren. Dies wurde von der BLAK Ende Dezem-
ber 2022 umgesetzt. Die 30 Teilnehmerinnen und
Teilnehmer konnten sich auf zahlreiche GruBworte
und Vortrdge freuen - unter anderem von Inge Bell,
stellvertretende Vorsitzende der Frauenrechtsorga-
nisation Terre des Femmes e. V., Liane Bissinger vom
Kommunikationszentrum fiir Frauen zur Arbeits-
und Lebenssituation e. V., sowie von Dr. Stephan
Alder, Dozent am Institut fiir Psychotherapie e. V.
und Moderator der Veranstaltung. Uber das Semi-
nar wurde in der Januar-/Februarausgabe 2023 des
Bayerischen Arzteblatts berichtet.

AuBerdem sprachen die Anwesenden am 27. Juli
tiber die Themen ,Gesundheitliche Folgen des Lock-
downs fiir Kinder und Jugendliche” und ,Stérkung
der Amtsermittlungspflicht bei drztlichen Gutach-
ten im Asylverfahren™.

Sitzung vom 22. November 2022

Am 22. November beschiftigten sich die Kommissionsmitglieder mit der Antwort von Bayerns Innen-
minister Joachim Herrmann auf eine Bitte der BLAK, alle Gefliichteten im Freistaat mit elektronischen
Gesundheitskarten (eGK) auszustatten. In seinem Antwortschreiben hatte Herrmann der BLAK mitgeteilt,
dass er dafiir keinen konkreten Bedarf sehe, da sich der Behandlungsschein fiir Gefliichtete in der Fl4-
che bewahrt habe. Die Kommission bat daraufhin das Prasidium, den Minister darauf hinzuweisen, dass
die Biirokratie in den vergangenen Jahren sowohl im ambulanten wie auch im stationdren Sektor stark
zugenommen habe. Inzwischen gehe ein bedeutender Teil der drztlichen Arbeitszeit durch administra-
tive Tatigkeiten wie Datenerfassung und Dokumentation verloren. Deshalb sei es umso wichtiger, den
Behandlungsschein durch eine eGK fiir alle Gefliichteten in Bayern zu ersetzen. Denn die Ubertragung
der in den Scheinen enthaltenen Daten in die EDV von Praxen und Kliniken sei enorm aufwéndig und
fehleranfallig und mit einem erheblichen biirokratischen Aufwand verbunden. Dies wurde vom Prasidium
so umgesetzt, woraufhin Ende April 2023 ein persdnliches Gespréach von Dr. Quitterer und Innenminister
Herrmann stattfand. Der Minister und Dr. Quitterer wollen den Dialog liber dieses Thema fortsetzen.

AuBerdem sprachen die Kommissionsmitglieder tiber die hygienischen Zustinde in der Asylunterkunft
ElsenheimerstraBe in Miinchen-Laim, iiber die Festnahme der Prasidentin der Tiirkischen Arztekammer,
Professorin Dr. Rasime Sebnem Korur Fincanci, sowie iiber die Forderung des 126. Deutschen Arztetags
2022 in Bremen, im gelben Kinderuntersuchungsheft die Dokumentation eines praventiven arztlichen
Beratungsbedarfs zum Thema ,Female Genital Mutilation/Cutting” zu erméglichen und fiir eine solche
Beratung eine entsprechende Abrechnungsmdglichkeit zu schaffen.
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Sitzung vom 18. April 2023

Nach der konstituierenden Vollversammlung der
BLAK im Februar 2023 wurde die Kommission vom
Vorstand der Kammer erneut fiir die Amtsperiode
2023 bis 2028 eingerichtet. Die Kommission soll das
Prasidium der BLAK weiterhin tiber rechtliche und
politische Fragen des Handelns staatlicher Organe
beraten, bei denen Menschenrechte im Bereich der
Medizin beriihrt sind. Ende April 2023 konstituierte
sich die Kommission neu. Die Kommissionsmitglieder
wahlten einstimmig Dr. Mathias Wendeborn, Fach-
arzt fiir Kinder- und Jugendmedizin, zum Vorsitzen-
den. Dr. Sibylle Freifrau von Bibra, Facharztin fir
Kinder- und Jugendpsychiatrie, wurde einstimmig
zur stellvertretenden Vorsitzenden der Kommission
gewahlt.

Zur konstituierenden Sitzung lud die Kommission
Matthias Schmidt Sembdner und Lea Rei ein, welche
die Arbeit der Miinchner Organisation ,BEFORE",
einer Beratungsstelle fiir Betroffene von grup-
penbezogener menschenfeindlicher Gewalt und
Diskriminierung, vorstellten. In dieser Amtsperiode
mochte die Kommission unter anderem die Themen
.Elektronische Gesundheitskarte fiir alle Gefliich-
teten in Bayern", ,Systematische psychiatrische
Versorgung von Gefliichteten" und ,Verankerung
von grundlegenden Kenntnissen und Féhigkeiten
iber die weibliche Genitalverstimmelung in der
(Muster-)Weiterbildungsordnung” voranbringen. Die
Kommissionsmitglieder baten auBerdem das Prasi-
dium der BLAK, im zweiten Halbjahr 2023 erneut
ein Fortbildungsseminar liber die gesundheitlichen
Folgen der Prostitution anzubieten.


https://www.bayerisches-aerzteblatt.de/fileadmin/aerzteblatt/ausgaben/2023/01/einzelpdf/BAB_1-2_2023_24-25.pdf

Gemeinsame Kommission i
Pravention von BLAK und KVB 2

Mitglieder der Amtsperiode 2023 bis 2028:

»

»

»
»

»
»

»

»

»

Dr. Andreas Botzlar,

Vizeprdsident der BLAK,
Murnau/Oberbayern

Professor Dr. Stephan Bdse-0'Reilly,
Miinchen

Dr. Nikolaus Friihwein, Miinchen

Dr. Melanie Kretschmar,
Traunstein/Oberbayern

Dr. Ariane Kunstein, Miinchen

Dr. Heidemarie Lux,
Fiirth/Mittelfranken

Dr. Ingo Rausch,
Bayreuth/Oberfranken

Dr. Hans-Erich Singer,
Mitteleschenbach/Mittelfranken
Professor Dr. Jérg Schelling, Miinchen

Vertreter der KVB

»
»

Dr. Josef Pilz, Miinchen
Dr. Daniel Pohl, Aschheim

) Mitglieder bis April 2023 kénnen im

Idtigkeitsbericht 2021/22 eingesehen werden.
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Im Berichtszeitraum ist die ,Gemeinsame Kommission Prévention von BLAK und KVB" zweimal zusam-
mengetreten (am 26. Juli 2022 sowie am 13. September 2022). Jahresschwerpunkte bildeten neben den
Vorbereitungen fiir die 6. Bayerische Impfwoche der Hitzeschutz im Zuge des Klimawandels (siehe Be-
richt der Kommission ,Klimawandel, Umwelt und Gesundheit" auf Seite 40) sowie die Beratungen zur
Einflihrung eines ,Schulfaches Gesundheit” in allen Schulformen in Bayern. Zudem wurden

unter anderem die Cannabis-legalisierung und die préventive drztliche Beratung zum Thema

.Female Genital Mutilation/Cutting” thematisiert.

- B .
Bayerische Impfwoche ayerisches Staatsministeriym 1
Gesundheit und Pﬂe;er

Das Bayerische Staatsministerium fiir Gesundheit und Pflege
richtete zusammen mit der industrieunabhéngigen Landesar-
beitsgemeinschaft Impfen (LAGI) die 6. Bayerische Impfwoche
vom 18. bis 24. Juli 2022 aus. Die BLAK gehért zu den Mit-
gliedern der LAGI. Das Motto lautete ,HPV-Impfung - Dein
Schutz vor Krebs". Staatsminister Klaus Holetschek er6ffnete die Impfwoche gemein-
sam mit der LAGI am Karlsplatz in Miinchen. Eine weitere Bewerbung der HPV-Impfung
durch die bayerische Arzteschaft ist wiinschenswert. Im Internet stehen unter
https://www.bestellen.bayern.de unter anderem verschiedene Informationsmaterialien
zum Thema Impfen zum Download bereit.

Buyerim:&

IMPFWOCHE

2022/ HPV

,B"yerisch‘g

MPFW()CHE

2022/ #pyv
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https://www.bestellen.bayern.de
https://www.bayerisches-aerzteblatt.de/fileadmin/aerzteblatt/spezial/2022/09/komplettpdf/TB_2021-22_web.pdf
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Gesundheit als Schulfach

In der Diskussion um die Einflihrung eines ,Schulfachs Gesundheit"” wird deutlich, dass durch die
Pandemie die Bedeutung der Gesundheit in der 6ffentlichen Wahrnehmung weiter zugenommen hat.
Professor Dr. Stephan Bose-0'Reilly, Miinchen, berichtete in der Kommissionssitzung im Juli 2022 von
Patenschaftsprojekten in Nordrhein-Westfalen zur interdisziplindren Erforschung von Gesundheits-
kompetenz im Kindes- und Jugendalter. Um dieses Thema zu vertiefen, wurde Frau Dr. med. Silke von
der Heide, Facharztin fiir Physikalische und Rehabilitative Medizin sowie Sportmedizin und Physio-
therapeutin, damals Gottingen, nun Traunstein, als Mitglied des Ausschusses ,Gesundheitskompetenz,
Pravention und Bevélkerungsmedizin” der Bundesarztekammer zur Kommissionssitzung im Septem-
ber 2022 eingeladen. Sie stellte ihre Inhalte und DenkanstéBe zum ,Schulfach Gesundheit” vor. Eine
wichtige Fragestellung daraus:

Was soll in diesem Fach vermittelt werden? Es
gehdre unter anderem dazu, Kompetenz in Bezug
auf kérperliche Bewegung (nicht bestimmte Sport-
arten) zu vermitteln. Hierbei gehe es um Ausdauer,
Koordination, Gleichgewicht und Reaktion, Kraft,
Beweglichkeit, Spannung und Entspannung sowie
Rhythmus und Kérperwahrnehmung. Auch der kor-
rekte Umgang mit Zucker und Medien sei hier zu
nennen. Dies nicht zuletzt, weil auch die psychische
Gesundheit dadurch beeinflusst werde.
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Insbesondere folgende, weitere Fragen bediirfen
noch weiterer Abstimmung: Welche Faktoren sind
fiir das Gelingen der Einflihrung und Vermittlung
von Gesundheitskompetenz wesentlich und wie
wird sie schlieBlich beurteilt? Welche Berufsgrup-
pen kénnen neben Lehrkraften involviert werden?

Das Kommissionsgremium ist sich einig darliber,
dass das Thema ,Gesundheit" auch iiber mehrere
Unterrichtsfacher hinweg vermittelt werden miis-
se. Es wurde zu bedenken gegeben, dass die Gefahr
der Streichung anderer Inhalte des Lehrplanes bei
einer Einflihrung von separatem Gesundheitsun-
terricht bestehe. Geplant ist, Kontakte zur neuen
Fakultat Sport- und Gesundheitswissenschaften der
TU Miinchen, dem Bayerischen Lehrerinnen- und
Lehrerverband sowie der Bayerischen Gesellschaft
fir Immun-, Tropenmedizin und Impfwesen auf-
rechtzuerhalten und auszubauen.

Cannabislegalisierung

Die Kommission sieht in der Legalisierung von
Cannabis eine gesteigerte Gesundheitsgefahr-
dung. Dazu gehdren, vor allem bei Abgabe an junge
Personen im Alter ab 18 Jahre, die Beeinflussung
der Hirnreifung und -funktion sowie die gestei-
gerte Unfallgefahr. Die Mitglieder warnen vor ei-
nem erhdhten Behandlungsaufkommen und damit
zusatzlich notwendigen Ressourcen im Gesund-
heitswesen. BLAK-Prisident Dr. Gerald Quitterer
rief dazu auf, die Pravention vor der Freigabe von
Cannabis zu stellen.



Psychiatrie, Psychotherapie,
Psychosomatik
PPP)-Kommission

Mitglieder der Amtsperiode 2023 bis 2028:

»

»

»
»
»
»
»
»
»

»

Dr. Irmgard Pfaffinger, Miinchen
(Vorsitzende)

Professor Dr. Peter Brieger, Haar
(stellvertretender Vorsitzender)

Dr. Bettina van Ackern, Gauting
Dr. Hildgund Berneburg, Wiirzburg
Dr. Gunther Carl, Wiirzburg

Dr. Martin Diruf, Bamberg

Dr. Natalja Hartmann-Kist, Forchheim
Dr. Angela Liithe, Miinchen
Professor Dr. Frank Padberg,
Miinchen

Dr. Claudia Ritter-Rupp, Miinchen

» Mitglieder bis Februar 2023 kénnen im

Idtigkeitsbericht 2021/22 eingesehen werden.

Die PPP-Kommission trat im Berichtszeitraum ein-
mal zusammen (Sitzung am 25. Januar 2023 als
Videokonferenz).

Wie bereits im vorangegangenen Berichtszeitraum
wurden etwaige Auswirkungen des Psychothera-
peutengesetzes auf die drztliche Weiterbildung in
den P-Fachern bzw. in diesem Bereich noch offene
Fragen thematisiert.

So wurde vorgebracht, dass sowohl die berufsquali-
fizierende Tatigkeit 1l (BQT II1) des Masterstudiums
Psychotherapie als auch die im Anschluss an das
Studium erfolgende fiinfjdhrige Fachweiterbil-
dung der Psychotherapeuten organisiert und die
Refinanzierung geklart werden miissten. Hierbei
miisse beachtet werden, dass die drztliche Wei-
terbildung keine Nachteile erleide und zugleich

sollte liberlegt werden, inwieweit die facharztli-
che Weiterbildung gefdrdert werden kdnne, auch
um die Attraktivitat etwa der Psychotherapie zu
erhdhen. Es wurde in dem Zusammenhang unter
anderem dafir pladiert, dafiir Sorge zu tragen,
dass die betreffenden Arzte ihre Weiterbildung
nicht selbst bezahlen missten.

Um insgesamt einem Fachirztemangel entgegen-
zutreten, wurde sich dafiir ausgesprochen, mehr
Medizinstudienpldtze zu schaffen und im Zuge des
Studiums Anreize zu setzen, sich spater fiir eine
Facharzttatigkeit in den P-Féchern zu entschei-
den (etwa durch die Ausweitung verpflichtender
Vorlesungen in diesen Gebieten). Ebenso sollte
mdoglichen Tendenzen, dltere Fachdrzte von einer
entsprechenden Facharzttatigkeit abzuhalten, ent-
gegengetreten werden.
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Ein weiteres Thema der PPP-Kommission war die
Uberlegung, gegebenenfalls Weiterbildungsver-
biinde auf dem Gebiet Psychosomatische Medizin
und Psychotherapie zu ermdglichen. In diesem
Zusammenhang wurde vorgetragen, dass es in
diesem Bereich nicht geniigend weitergebildete
Arzte gebe und man sich erhoffe, durch verbesserte
Weiterbildungsmaglichkeiten mehr drztliche Kolle-
gen fiir dieses Gebiet zu gewinnen. Zudem gebe es
in anderen Bundesldndern bereits entsprechende
Weiterbildungsverbliinde.

Weitere Themen waren unter anderem &rztliche
Gutachten bzw. etwaige Unsicherheiten bei ihrer
Erstellung (zum Beispiel in Asylverfahren) und Fra-
gen zur moglichen Form der Weiterbildung (etwa,
ob Teile der Weiterbildung kiinftig auch in digitaler
Form erworben werden kénnten etc.).


https://www.bayerisches-aerzteblatt.de/fileadmin/aerzteblatt/spezial/2022/09/komplettpdf/TB_2021-22_web.pdf

Kommission Qualitatssicherung

Mitglieder der Amtsperiode 2023 bis 2028:

Vertreter der BLAK:

»
»

»
»

»

Dr. Margit Kollmer, Niederbayern
Dr. Marlene Lessel, Vizeprdsidentin
der BLAK, Vorsitzende, Schwaben
Dr. Markus Rechl, Oberpfalz

Dr. Melanie Rubenbauer-Beyerlein,
Oberfranken

Professor Dr. Anton Scharl,
Oberbayern

Vertreter der KVB:

»

Dr. Ulrich Schwiersch, Mittelfranken

Stdndige Gdste:

»

»
»

»

Professor Dr. Peter Hermanek,
(ehemals LAG), Miinchen
Jana Held, (LAG), Miinchen
Dr. Regina Klakow-Franck,
(1QTIG), Berlin

Professorin Dr. Astrid Zobel,
(MDK), Miinchen

» Mitglieder bis Mai 2023 kénnen im

Idtigkeitsbericht 2021/22 eingesehen werden.

© Freepik.com

Die erste und konstituierende Sitzung der Kommission Qualitatssicherung fand am 23. Mai 2023 in
Prasenz statt. Auf der Tagesordnung stand die Vorstellung der wesentlichen Tatigkeitsfelder der BLAK
im Bereich Qualititssicherung (QS) als Planungsgrundlage. Dazu gehéren neben der QS Hamo- und
Reproduktionsmedizin die Beteiligung am Critical Incident Reporting System (CIRS), die Mitgliedschaft
im Aktionsbiindnis Patientensicherheit e. V. sowie diverse Fortbildungsseminare (Qualititsbeauftrag-
ter Hamotherapie, Transfusionsbeauftragter/Transfusionsverantwortlicher/Leiter Blutdepot, Arztliches
Qualitatsmanagement, Arztliches Peer Review) und die Miinchner Konferenz fiir Qualitatssicherung
Geburtshilfe, Neonatologie, Operative Gyndkologie und Mammachirurgie. Thematisiert wurde auch
die aktuelle rechtliche Situation in Bezug auf die Zusammenarbeit mit der Landesarbeitsgemeinschaft
zur datengestiitzten, einrichtungsiibergreifenden Qualititssicherung in Bayern (LAG Bayern), zu deren
Gesellschaftern die BLAK derzeit nicht gehort.

Qualitatssicherung in der Reproduktionsmedizin

Die BLAK ist der Arbeitsgemeinschaft Qualititssicherung in der Reproduktionsmedizin (AG
QS ReproMed) mit der Unterzeichnung des Gesellschaftervertrags durch den Prisidenten, Dr. Gerald
Quitterer, am 27. Juli 2022 beigetreten. Zuvor wurde am 7. Juni 2022 ebenfalls vom Prisidenten der
Auftragsverarbeitungsvertrag mit der Arztekammer Schleswig-Holstein (AKSH) unterzeichnet, der die
datenschutzrechtlichen Verpflichtungen der Vertragsparteien konkretisiert.

In der AG QS ReproMed haben sich derzeit 15 (Landes-)Arztekammern zusammengefunden, um fiir die
mehr als 110 Behandlungszentren ihres Zusténdigkeitsbereichs, die In-vitro-Fertilisation (IVF) anbieten,
eine gemeinschaftliche Qualitdtssicherung zu organisieren. Fiir eine solide statistische Basis werden die
Daten dieser Zentren fiir die AG datenschutzkonform gemeinsam ausgewertet. Die AG bestimmt die Re-
geln, wie diese Auswertung erfolgt. Es wurde ein einheitliches datengestiitztes Auswertungsverfahren
erstellt, das die Qualitat mit dafiir eigens entwickelten und kontinuierlich weiterentwickelten Indikatoren
misst. Zur Entlastung der IVF-Zentren werden diese aus einem Teil des D.I.R-(Deutsche IVF-Register e. V.)
Datensatzes berechnet, den die meisten Reproduktionsmediziner weiterhin zusétzlich freiwillig melden.
In Bayern wurde die verpflichtende Teilnahme an der AG QS ReproMed Ende 2021 in der Berufsordnung
verankert (Bayerisches Arzteblatt 12/2021 Seite 608).

Die Datenverarbeitung erfolgt in der Geschiftsstelle der AG, die bei der AKSH angesiedelt ist.

In Bayern waren im Friihjahr 2023 zum Start der gemeinsamen Auswertung 23 IVF-Zentren aufgerufen,
der AG QS ReproMed ihre Daten zur Verfligung zu stellen. Dies gelang iiberwiegend gut. Die erfassten
Daten werden nach dem Ende des Berichtszeitraumes ausgewertet.
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Qualitatssicherung in
der Hamotherapie

Einrichtungen der Krankenversorgung, die Blutpro-
dukte und/oder himatopoetische Stammzellzube-
reitungen anwenden, haben gemaB § 15 Transfusi-
onsgesetz (TFG) ein System der Qualitatssicherung
fiir die Anwendung von Blutprodukten nach dem
Stand der medizinischen Wissenschaft und Technik
einzurichten. Der Arzteschaft obliegt gemaB § 18
Abs. 1S. 1 Nr. 2 TFG die Uberwachung der Quali-
tatssicherung in der Himotherapie.

Der Umfang der Uberwachung des eingerichteten
Qualitatssicherungssystems ist abhdngig von der
Art und Anzahl der in der Einrichtung angewen-
deten Blutprodukte und erfolgt durch jahrliche
Meldung an die zustindige Arztekammer bis zum
1. Mérz 2023.

Fiir die Qualitatssicherung Himotherapie nach der
Richtlinie zur Gewinnung von Blut und Blutbe-
standteilen und zur Anwendung von Blutprodukten
(Richtlinie Hamotherapie) 2017, aufgestellt gem#B
§§ 12a und 18 TFG von der Bundesarztekammer im
Einvernehmen mit dem Paul-Ehrlich-Institut, mit
Anpassungen 2019 und umschriebener Fortschrei-
bung 2021, gingen Berichte und Erklarungen von
ca. 230 Akutkliniken und ca. 140 Praxen sowie Me-
dizinischen Versorgungszentren bei der BLAK ein.
Die Bearbeitung und Sachverhaltsabklarung inklu-
sive Versendung von Mangelbriefen ist zum Ende
des Berichtszeitraums weitgehend abgeschlossen.


https://www.bayerisches-aerzteblatt.de/fileadmin/aerzteblatt/ausgaben/2021/12/einzelpdf/BAB_12_2021_608.pdf
https://www.bayerisches-aerzteblatt.de/fileadmin/aerzteblatt/spezial/2022/09/komplettpdf/TB_2021-22_web.pdf
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Substitutionsberatung Gy
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Die letzte Sitzung der Amtsperiode 2018 bis 2023 fand am 14. September 2022 statt. Themen waren

Mitglieder der Amtsperiode 2023 bis 2028: unter anderem: die aktuelle Situation der Substitutionsdrztinnen und -drzte in Bayern, Substitution in
Pflegeheimen und Gesundheitsdmtern, Hospitation in Substitutionspraxen, Fortbildung Suchtmedizin

» Professor Dr. Markus Backmund, fiir Staatsanwilte, Curriculum Suchtmedizin fir im Allgemeinen Vollzugsdienst (AVD) Tatige und eine
AKBV Miinchen suchtmedizinische Gutachterliste fiir Schwerpunkt-Staatsanwaltschaften.

» Dr. Wynfrith Batzner, Wiirzburg

» Johannes Brose, Vorsitzender Richter, Die erste Sitzung der Kommission in der neuen Amtsperiode fand am 31. Mai 2023 statt. Tagesordnungs-
Miinchen punkte waren unter anderem die Novelle der Richtlinie der Bundesdrztekammer zur Durchfiihrung der

» Dr. Gregor GroB, Straubing substitutionsgestiitzten Behandlung Opioidabhangiger vom 8. April 2023 und ihre Folgen fiir die Praxis,
(kooptiertes Mitglied des Bayerischen ebenfalls die Weiterentwicklung eines Curriculums Suchtmedizin fiir Fortbildungen im AVD.
Staatsministeriums der Justiz)

» Josef Haberl, Augsburg Die Kommission tagt zweimal jahrlich, bedarfsadaptiert auch haufiger.

» Dr. Heidemarie Lux, Suchtbeauftragte
des Vorstands der BLAK, Vorsitzende, Die Kommission ist fiir Beratungsfragen per E-Mail erreichbar: suchtbeauftragte@blaek.de
Fiirth sowie liber substitutions-kommission@blaek.de.

» Dr. Margarete Mdnnlein-Mangold,
Hochstadt

» Kirsten Meyer, AKBV Miinchen

» Dr. Dirk-Hans Rabe, stellvertretender
Vorsitzender (kooptiertes Mitglied aus
dem Vorstand der KVB)

» Professor Dr. Norbert Wodarz,
Regensburg

» Professor Dr. Peter Zwanzger,
Wasserburg

» Doris Wagner, DESA, Kempten

> Mitglieder Amtsperiode 2018 bis 2023 kénnen
im Tdtigkeitsbericht 2021/22 eingesehen werden.
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https://www.bayerisches-aerzteblatt.de/fileadmin/aerzteblatt/ausgaben/2021/12/einzelpdf/BAB_12_2021_608.pdf
https://www.bayerisches-aerzteblatt.de/fileadmin/aerzteblatt/spezial/2022/09/komplettpdf/TB_2021-22_web.pdf

Temporarer Ausschuss zur Umsetzung
der Weiterbildungsordnung 3

Gesetzte Mitglieder ab 11. Februar 2023:

»

»

»

»

»
»

Dr. Gerald Quitterer, Prdsident,
Eggenfelden

Dr. Andreas Botzlar, Vizeprdsident,
Murnau

Dr. Marlene Lessel, Vizeprdsidentin,
Kaufbeuren

Dr. Christian Potrawa, Wiirzburg
Dr. Karl Breu, Polling

Dr. Florian Gerheuser, Augsburg

gewdhlte Mitglieder:

»
»
»
»
»
»

» Mitglieder bis 11. Februar 2023 kénnen im

[dtigkeitsbericht 2021/22 eingesehen werden.

Dr. Hildgund Berneburg, Wiirzburg
Dr. Beatrice Grabein, Miinchen

Dr. Margit Kollmer, Velden

Dr. Meike Lauchart, Starnberg

Dr. Luise Uhrmacher, Augsburg
Simona WeiBe-Lébner, WeiBenburg

BAYERISCHE

Mit Beginn der aktuellen Amtsperiode 2023 bis 2028 hat sich der Ausschuss im Februar neu zusammengesetzt und wurde umbenannt
in ,Temporarer Ausschuss zur Umsetzung der Weiterbildungsordnung”.

Im Berichtszeitraum fanden zwei Sitzungen (14. Juli 2022, 24. Mai 2023) statt.

Der Ausschuss befasste sich nach dem Beschluss der Umsetzung der (Muster—)Weiterbildungsord__nung (MWBO) in Bayern und ihrem
Inkrafttreten am 1. August 2022 in seinen beiden Sitzungen mit den vom 126. und 127. Deutschen Arztetag auf Bundesebene beschlos-
senen Anderungen der MWBO.

Als Folge wurde in Bayern fiir verschiedene Facharztbezeichnungen nach WBO 2004 eine Ubergangsbestimmung zum Erwerb der
Zusatzbezeichnung ,Rontgendiagnostik” formuliert, da diese nach der Reintegration des Rontgens in die jeweiligen Bezeichnungen
der MWBO fiir bestimmte Facharztbezeichnungen (nach WBO 2004) nicht mehr erwerbbar war.

Zudem initiierte der Ausschuss, dass nun ebenfalls von der BLAK anerkannte Kursleiter im Logbuch erworbene Inhalte im Rahmen einer
Kursweiterbildung bestétigen diirfen, auch wenn diese liber keine Weiterbildungsbefugnis verfiigen. Beidem hat der BAT 2022 durch
Annahme der entsprechenden EntschlieBungsantridge zugestimmt.

In der Sitzung vom 24. Mai 2023 wurden neben den Anderungen der MWBO durch den 127. Deutschen Arztetag, auch Anderungen durch
die Stdndige Konferenz ,Arztliche Weiterbildung" und den Vorstand der Bundesarztekammer diskutiert. Die Ergebnisse dieser Beratung
wurden dem Vorstand im Juli 2023 zur weiteren Entscheidung vorgelegt.

< zum Inhaltsverzeichnis

LANDESARZTEKAMMER

51

© Freepik.com


https://www.bayerisches-aerzteblatt.de/fileadmin/aerzteblatt/spezial/2022/09/komplettpdf/TB_2021-22_web.pdf

Beirat der Bayerischen Akademie

fur arztliche Fortbildung

Aus dem Vorstand der BLAK:

»

»

»

»

Vorsitzender: Dr. Gerald Quitterer,
Prisident, Eggenfelden
Stellvertretender Vorsitzender:

Dr. Andreas Botzlar, Vizeprdsident,
Murnau

Dr. Marlene Lessel, Vizeprdsidentin,
Kaufbeuren

Dr. Florian Gerheuser, Augsburg

Vertreter der BLAK:

»
»
»
»
»
»
»
»

Dr. Markus Friihwein, Miinchen

Dr. Jens Trégner, Amberg

Dr. Thomas StraBmdiller, Gmund
Ulrich Zuber, Itzgrund-Kaltenbrunn
Joachim Lentzkow, Goldbach

Dr. Heidemarie Lux, Fiirth

Dr. Jan Henrik Sperling, Memmingen
Stephanie Selmaier, Adlkofen

Kooptiert aus dem Vorstand der Kassen-
drztlichen Vereinigung Bayerns (KVB):

»

) Mitglieder bis Februar 2023 kénnen im
Tdtigkeitsbericht 2021/22 eingesehen werden.

Dr. Josef Péms, Kaufering

Im Berichtszeitraum fand am 27. September 2022 eine Beiratssitzung statt.

Schwerpunktthemen der Sitzung waren:

g
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Berichte des Vorsitzenden aus den gesundheitspolitischen Gremien der BAK sowie der Stindigen Konferenz Fortbildung der BAK

Referentenliste der BLAK

.53. Internationaler Seminarkongress in Grado/ltalien" vom 28. August bis 02. September 2022 - Riickblick
Sachstand zum Seminar ,Medizin fiir Menschen mit intellektueller Beeintrdchtigung oder mehrfacher Behinderung”
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Arztestatistik 2022

Gesamtzahl der bei der BLAK gemeldeten Arztinnen und Arzte 92.715.

(Stand: 31. Dezember 2022)

Strukturdaten

Berufstitige:
2022 69.230 (+ 1,28 %)
2021 68.358

Die Verdnderungen zum Vorjahr in den einzelnen
Tatigkeitsbereichen verdeutlicht Tabelle 1. Die Auf-
schliisselung nach Tatigkeitsbereichen ergibt sich
aus Tabelle 2 bzw. Diagramm 1.

Aus Tabelle 4 ist ersichtlich, wie sich die Zahl der
Arzte in ausgewdhlten Tatigkeitsbereichen von
2018 bis 2022 entwickelt hat.

Die Statistik der BLAK stellt auf die reine Zahl an Arz-
tinnen und Arzten zu einem bestimmten Stichtag in
verschiedenen Tatigkeitsbereichen ab. Sie kann keine
Aussagen liber den Umfang der drztlichen Tatigkeit,
zum Beispiel Teilzeit und deren Anteil bezogen auf
eine volle Stelle treffen. Es ist deshalb mdglich, dass
trotz steigender Arztzahlen insgesamt weniger oder
lediglich gleich viel an &rztlicher Arbeit erbracht wird.

Arztinnen sind im Schnitt fast sieben Jahre jiinger
als ihre mannlichen Kollegen.

Weitere Einzelheiten sind im Diagramm 2 dargestellt.

Zentrale Mitgliederverwaltung

Anmeldung von Mitgliedern 3.807*
(davon 895 Erstmeldungen mit ausléndischer Staats-
biirgerschaft)

Abmeldung von Mitgliedern 2.082*
(davon 468 Abmeldungen ins Ausland)

Zunahme von Mitgliedern zum Vorjahr*
1.725 (+ 1,9 %)
(inkl. Doppelmitgliedschaften)

Seit 2022 nimmt die BLAK am Pilotprojekt zum elek-
tronischen Meldedaten- und Aktenaustausch teil.
Dies vereinfacht und beschleunigt die notwendigen
Meldeprozesse, sowohl fiir die Kammern als auch
fiir die Mitglieder.

*ohne Mehrfachan- und abmeldungen

Elektronischer Arztausweis

Bis Ende 2022 sind fast 38.000 eArztausweise aus-
gegeben worden.

Nicht-elektronischer
Arztausweis

Seit Januar 2020 kann iiber das ,Meine BLAK"-
Portal auch ein nicht-elektronischer Arztausweis
als Ersatz flir den bisherigen blauen Papierausweis
beantragt werden. Bis Ende 2022 wurden davon
iber 22.000 ausgestellt.
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336

Sonstige/Mehrfach-
mitgliedschaft
(<1 %)

Diagramm 1: Tatigkeitsbereiche
der Arztinnen und Arzte am 31. Dezember 2022

23.149

Ohne arztliche Tatigkeit
= 28.976
|

Ambulant/Praxis
(31 %)

4.475

Sonstige arztl. Tatigkei
(5 %)

1.536

Behorden/Korp. offentl. Rechts
(2 %)

—

34.243

Stationar/ Krankenhaus
(37 %)

Tabelle 1: Veranderungen in den einzelnen Tatigkeitsbereichen zum Vorjahr

Tatigkeitsbereich 2021 2022 Veranderung zum Vorjahr
Ambulant/Praxis 28.716 28.976 +260 (+0,9%)
Stationar/Krankenhaus 33.684 34.243 + 559 (+1,7 %)
S:::r;{j:g:t(sérperschaft des offentli- 1519 1536 +17 (+11%)
Sonstige arztliche Tatigkeit 4.439 4.475 +36 (+0,8 %)

Ohne arztliche Tatigkeit 22.303 23.149 + 846 (+3,8 %)
Mehrfachmitglieder/Sonstige 329 336 +7 (+2,1%)




Tabelle 2: Jahresstatistik der BLAK nach Tatigkeitsbereichen zum 31. Dezember 2022*

Tatigkeitsbereich mannlich weiblich Gesamt Be:ﬁich Ge;/;mt 2021 Ver.a.i:d;:ung

1 Ambulant/Praxis 15.312 13.664 28.976 100 % 31% 28.716 +1%
11 Allgemeinarzte 2.692 1.823 4.515 16 % 4.563 -1%
1.2 Praktische Arzte 314 395 709 2% 746 -5%
1.3 Arzte mit Facharztbezeichnung (ohne 1.1) 8.542 4.815 13.357 46 % 13.557 -1%
1.4 Arzte ohne Facharztbezeichnung 332 573 905 3% 949 -5%
1.5 Angestellte Arzte 3.432 6.058 9.490 22 % 8.901 +7 %
- davon Allgemeinérzte 511 1.097 1.608 1.462 +10 %

- davon Praktische Arzte 23 59 82 91 -10 %

- davon Facharztbezeichnung 476 1.382 1.858 1.722 +8 %

2 Stationar/Krankenhaus 17.426 16.817 34.243 100 % 37 % 33.684 +2 %
21 Leitende Arzte 1.971 273 2.244 7% 2.186 +3 %
2.2 Arzte mit Facharztbezeichnung 8.985 7.569 16.554 48 % 15.992 +4 %
2.3 Arzte ohne Facharztbezeichnung 6.455 8.958 15.413 45 % 15.132 +2 %
24 Gastarzte 15 17 32 <1% 45 -29 %
3 Behorden/KdoR 605 931 1.536 100 % 2% 1.519 +1 %
341 Behdrden 472 832 1.304 85 % 1.262 +3 %
3.2 Bundeswehr 133 99 232 15 % 257 -10 %
4 Sonstige drztliche Tatigkeit 2.301 2174 4.475 100 % 5% 4.439 +1 %
41 Angestellte Arbeitsmedizin 271 292 563 13 % 553 +2%
4.2 Angestellte Pharmazie 128 88 216 5% 224 -4 %
4.3 Gutachter 246 210 456 10 % 457 <-1%
4.4 Medizinjournalist 12 30 42 1% 45 -7 %
4.5 Praxisvertreter 379 251 630 14 % 656 -4 %
4.6 Stipendiat 5 1 16 <1% 18 -11%
4.7 Andere arztliche Tatigkeit 1.260 1.292 2.552 57 % 2.494 +2 %
5 Ohne arztliche Tatigkeit 12.311 10.838 23.149 100 % 25% 22.303 +4 %
51 Arbeitslos 914 1.624 2.538 1% 2.401 +6 %
5.2 Berufsfremd 597 475 1.072 5% 1.049 +2 %
5.3 Berufsunfahig 419 365 784 3% 772 +2%
5.4 Elternzeit 35 1946 1981 9% 1.889 +5%
5.5 Haushalt 127 1255 1382 6 % 1.356 +2 %
5.6 Ruhestand 10.060 4.996 15.056 65 % 14.530 +4 %
5.7 Sonstiger Grund 159 177 336 1% 306 +10 %
6 Mehrfachmitgliedschaft/Sonstige 228 108 336 100 % <1% 329 +2 %
Gesamtzahl der Arzte 48.183 44.532 92.715 100 % 90.990 +2%
davon é&rztlich tétige Arzte 35.644 33.586 69.230 75 % 68.358 +1 %
davon érztlich tétige ohne Facharzt 7.890 11.903 19.793 29 % 19.420 +2 %
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Arztzahl auf Rekordniveau -
Trend zur Anstellung in einer
Praxis

Die Gesamtzahl der Arzte erreich-
te mit 92.715 ihren vorldufigen Hochst-
stand (Vorjahr: 90.990), was ein Plus von
2 Prozent ausmacht. Davon waren als titige
Arzte 69.230 (Vorjahr: 68.358) gemeldet -
lediglich 1 Prozent mehr.

Von allen Arzten waren 28.976 (Vorjahr: 28.716)
oder 31 Prozent in einer Praxis und 34.243 (Vor-
jahr: 33.684) oder 37 Prozent im stationiren
Bereich tatig. Die Gruppe ,Angestellte Arzte
in einer Praxis” macht mit 9.490 mittlerweile
schon 22 Prozent aller niedergelassenen Arzte
aus; ihr Anteil stieg gegeniiber dem Vorjahr um
7 Prozent (8.901).

In der BLAK-Statistik werden die Arbeitszeiten der Arztinnen
und Arzte nicht beriicksichtigt. Teilzeit- und Vollzeitbeschéftigte
werden gleich gezéhlt (reine Kopfstatistik). Die Zahlen liefern
deshalb keine Aussage lber den Umfang der &rztlichen Tétig-
keit. Die Studie ,Arztinnen und Arzte in Deutschland* der Uni-
versitdt Bremen aus dem Jahr 2016 (n=1.388) ergab, dass rund
27 Prozent der befragten Arztinnen und Arzte in Teilzeit arbeiten
und 73 Prozent in Volizeit (ab 35 h/Woche). Arztinnen liegen mit
einer Teilzeitquote von 40 Prozent deutlich vor den Teilzeitdrzten
mit 6,5 Prozent.

“Hausérzte*im Sinn des § 73 Sozialgesetzbuch V sind Fachérzte
fiir Allgemeinmedizin (1.1), Praktische Arzte (1.2), Internisten oh-
ne Schwerpunktbezeichnung und Kinderérzte (in 1.3 enthalten)
und Arzte ohne Facharztbezeichnung (1.4), sofern diese an der
vertragsérztlichen Versorgung teilnehmen. Néhere Informatio-
nen unter https://www.kvb.de/ueber-uns/versorgungsatlas



https://www.kvb.de/ueber-uns/versorgungsatlas

< zum Inhaltsverzeichnis

BAYERISCHE
LANDESARZTEKAMMER | 56

g

Tabelle 3: Auslandszu- und -abgéange

2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022
Zugénge Inldnder 1.098 1.145 1171 1.305 1.262 1.272 1.186
(Erstmeldung im

Bundesgebiet) Auslédnder 815 649 652 854 874 702 895
Abmeldungen ins  /nlénder -253 -254 - 207 - 220 - 209 -194 - 230
Ausland Auslénder =207 -215 -175 -183 -186 -214 -238
Gesamt 1.453 1.325 1.441 1.756 1.741 1.566 1.613

Lesehinweis: Unter ,Erstmeldung* ist die generell-erstmalige Anmeldung bei einer Arztekammer gemeint.

Tabelle 4: Entwicklung in den Tatigkeitsbereichen

Tatigkeitsbereich 2018 2019 2020 2021 2022 2018 bis 2022
Ambulant/Praxis 27.517 27.860 28.263 28.716 28.976 +1.459 (+ 5 %)
Allgemeinarzte 4760 4.661 4.587 4.563 4.515 - 245 (- 5%)
Praktische Arzte 874 826 791 746 709 - 165 (- 19 %)
Arzte mit

Facharztbezeichnung 13.699 13.627 13.605 13.557 13.357 - 342 (- 3 %)
(ohne Allgemeinarzte)

Arzte ohne Y
Faeharstbezeichnung 994 954 934 949 905 -89 (- 9 %)
Angestellte Arzte 7190 7.792 8.346 8.901 9.490 +2.300 (+ 32 %)
darunter 1.078 1.270 1.348 1.462 1.608 +530 (+ 49 %)
Allgemeinérzte

Praktische Arzte 79 81 82 91 82 +3(+4 %)
ohne Facharzt- 1.594 1.607 1.721 1.722 1.858 +264 (+ 17 %)
bezeichnung

Stationar/ 31.238 32120 33133 33.684 32.243 +3.005 (+ 10 %)
Krankenhaus




Diagramm 2: Altersdiagramm der bayerischen Arztinnen und Arzte (Bezugsjahr 2022)
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Strahlenschutzkurse

Kurse und FortbildungsmaBnahmen miissen von der nach Landesrecht zustindigen Stelle der BLAK
anerkannt sein.

Anerkennung von Kursen gem. § 51 Strahlenschutzverordnung (StriSchV) vom 29. November 2018 fiir
Arztinnen und Arzte (und Aktualisierungskurse fiir Medizinisch-Technische Radiologieassistentinnen
und Radiologieassistenten) nach der ,Richtlinie Fachkunde und Kenntnisse im Strahlenschutz bei dem
Betrieb von Réntgeneinrichtungen in der Medizin oder Zahnmedizin vom 22. Dezember 2005, gedndert
am 27. Juni 2012, zuletzt ergénzt am 8. Dezember 2014" und nach der ,Richtlinie Strahlenschutz in der
Medizin vom 26. Mai 2011, zuletzt gedndert durch Rundschreiben des Bundesministeriums fiir Umwelt,
Naturschutz und nukleare Sicherheit (BMU) vom 11. Juli 2014".

Die BLAK erkannte im laufenden Berichtsjahr an:

58

23

42

38

Aktualisierungskurse gem. § 48 StrISchV
(Rontgen)

Aktualisierungskurse gem. § 48 StrISchV
(Nuklearmedizin, Strahlentherapie)

Aktualisierungskurse gem. § 48 (Rontgen) mit
50/50 Prozent Online/Prasenz-Verhiltnis

Aktualisierungskurse gem. § 48 (Rontgen) als
100 Prozent Onlinekurs (pandemiebedingte
Ausnahmeregelung)

Aktualisierungskurse (Rontgen) gem. § 48
StrISchV mit 50 Prozent E-Learning + 50 Pro-
zent Webinar

Aktualisierungskurse (Rontgen) gem. § 48
StrISchV als 100 Prozent Onlinekurse

Kombinierte Aktualisierungskurse gem. § 48
StrISchV (Réntgen, Nuklearmedizin, Strahlen-
therapie)

8

24

Kombinierte Aktualisierungskurse gem.
§ 48 StrISchV mit 50/50 Prozent Online/Pra-
senz-Verhiltnis (Rontgen, Nuklearmedizin,
Strahlentherapie)

Kombinierte Aktualisierungskurse (Rontgen,
Nuklearmedizin, Strahlentherapie) gem. § 48
StrISchV mit 50 Prozent E-Learning + 50 Pro-
zent Webinar

Kombinierte Aktualisierungskurse gem. § 48
StrISchV als 100 Prozent Onlinekurs (Rntgen,
Nuklearmedizin, Strahlentherapie) - pandemie-
bedingte Ausnahmeregelung

Kombinierte Aktualisierungskurse gem. § 48
StrISchV als 100 Prozent Onlinekurse (Rontgen,
Nuklearmedizin, Strahlentherapie)

Aktualisierungskurse gem. § 48 StrISchV
(Nuklearmedizin, Strahlentherapie) als 100
Prozent Onlinekurse (pandemiebedingte Aus-
nahmeregelung)

Aktualisierungskurse (Rontgendiagnostik) gem.
§ 48 StrISchV als 100 Prozent Onlinekurs

Aktualisierungskurse gem. § 48 StriSchV (Nuk-
learmedizin, Strahlentherapie) mit 50 Prozent
E-Learning + 50 Prozent Webinar

Kenntniskurse gem. § 49 StriSchV, Anlage 7.1
RoV

Kenntniskurs gem. § 49 StrISchV, Anlage 7.1 R6V
mit 50/50 Prozent Online/Prasenz-Verhiltnis
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Kenntniskurse gem. § 49 StrISchV, Anlage 7.1
RGV als 100 Prozent Onlinekurse (pandemie-
bedingte Ausnahmeregelung)

Kenntniskurse gem. § 49 StriSchV, Anlage 7.1
R6V als 100 Prozent Onlinekurse

Grundkurse gem. § 47 StrISchV, Anlage 1.1

Grundkurse gem. § 47 StrISchV, Anlage A3 1.1

© Nut/stock.adobe.com



13 Kombinierte Strahlenschutzkurse gem. § 49

StrISchV, Kenntniskurs Anlage 7.1, und Grund-
kurs gem. § 47 StrISchV, Anlage 1.1

Kombinierte Strahlenschutzkurse gem. § 49
StrISchV mit einem 50/50 Prozent Online/Pra-
senz-Verhaltnis, Kenntniskurs Anlage 7.1, und
Grundkurs gem. § 47 StrISchV, Anlage 1.1

Kombinierte Strahlenschutzkurse gem. § 49
StrISchV, Kenntniskurs Anlage 7.1, und Grund-
kurs gem. § 47 StrISchV, Anlage 1.1 als 100
Prozent Onlinekurse (pandemiebedingte Aus-
nahmeregelung)

Kombinierte Strahlenschutzkurse gem. § 49
StrISchV, Kenntniskurs Anlage 7.1, und Grund-
kurs gem. § 47 StrISchV, Anlage 1.1 mit 50 Pro-
zent E-Learning und 50 Prozent Webinar

Kombinierte Strahlenschutzkurse gem. § 49
StrISchV, Kenntniskurs Anlage 7.1, und Grund-
kurs gem. § 47 StrISchV, Anlage 1.1 und A3 1.1
als 100 Prozent Onlinekurse

13 Kombinierte

Strahlenschutzkurse gem.

§ 49 StrISchV, Kenntniskurs Anlage 7.1, und
Grundkurs gem. § 47 StrISchV, Anlage 1.1 und
A3 1.1 als 100 Prozent Onlinekurse (50 Prozent
E-Learning und 50 Prozent Webinar)

Kombinierte Strahlenschutzkurse gem. § 49
StrISchV, Kenntniskurs Anlage 7.1, und Grund-
kurs gem. § 47 StrISchV, Anlage 1.1 und A3 1.1
als 100 Prozent Onlinekurse

Kombinierte Strahlenschutzkurse gem. § 49
StrISchV, Kenntniskurs Anlage 7.1, Grundkurs
Anlage 1.2 und gem. § 47 StrISchV Kenntnis-
kurs Anlage A 3.4, Grundkurs Anlage A3 1.1

Kombinierter Strahlenschutzkurs mit einem 50/50
Prozent Online/Prisenz-Verhiltnis, Kenntnis-
kurs Anlage 7.1, Grundkurs Anlage 1.2 und
gem. § 47 StrISchV, Kenntniskurs Anlage A 3.4,
Grundkurs Anlage A3 1.1

34

14

42

14 Spezial-
kurse gem. § 47 StrlSchV
Anlage 2.1 (Réntgendiagnostik)

Spezialkurse gem. § 47 StrISchV Anlage 2.1
(Réntgendiagnostik) als 100 Prozent Online-
kurs (pandemiebedingte Ausnahmeregelung)

Spezialkurse gem. § 47 StrISchV Anlage 2.1
(Rontgendiagnostik) als 100 Prozent Onlinekurs

Spezialkurse mit einem 50/50 Prozent E-Lear-
ning-Webinar-Verhéltnis gem. § 47 StrISchV
Anlage 2.1 (Réntgendiagnostik)

Spezialkurse Anlage 2.2 (Computertomogra-
phie) gem. § 47 StrISchV

Spezialkurse Anlage 2.2 (Computertomografie)
gem. § 47 StrISchV 100 Prozent Online-Verhalt-
nis (pandemiebedingte Ausnahmeregelung)
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Spezialkurse Anlage 2.2 (Computertomografie)
gem. § 47 StrISchV als 100 Prozent Onlinekurse

Spezialkurse (Computertomografie) mit einem
50/50 Prozent Online-Prisenz-Verhiltnis Anlage
2.2 (Computertomographie) gem. § 47 StrISchV

Spezialkurse (Computertomografie) mit einem
50/50 Prozent E-Learning-Webinar-Verhéltnis
Anlage 2.2 (Computertomografie) gem. § 47
StrISchv

Spezialkurse Anlage 2.3 (Interventionsradiolo-
gie) gem. § 47 StrISchV

Spezialkurse Anlage 2.3 (Interventionsradiolo-
gie) gem. § 47 StrISchV als 100 Prozent Online-
kurs (pandemiebedingte Ausnahmeregelung)

Spezialkurse Anlage 2.3 (Interventionsra-
diologie) gem. § 47 StrISchV als 100 Prozent
Onlinekurs
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Spezialkurse mit einem 50/50 Prozent Online/
Priasenz-Verhiltnis Anlage 2.3 (Interventions-
radiologie) gem. § 47 StrISchV

Spezialkurse mit einem 50/50 Prozent E-Lear-
ning-Webinar-Verhltnis Anlage 2.3 (Interven-
tionsradiologie) gem. § 47 StrISchV

Spezialkurse Anlage 2.4 (Digitale Volumento-
mografie und sonstige tomographische Ver-
fahren fiir Hochkontrastbildgebung auBerhalb
der Zahnmedizin) gem. § 47 StrISchV

Spezialkurse Anlage 2.4 (Digitale Volumento-
mografie und sonstige tomografische Verfah-
ren fiir Hochkontrastbildgebung auBerhalb der
Zahnmedizin) als 100 Prozent Onlinekurs (50
Prozent E-Learning und 50 Prozent Webinar)

Spezialkurs fiir zu erméachtigende Arzte gem.
§ 47 StrISchV als 100 Prozent Onlinekurs

Teleradiologiekurse Anlage 7.2 gem. § 49
StriSchv

Teleradiologiekurse mit einem 50/50 Prozent
Online-Prédsenz-Verhéltnis gemédB Anlage 7.2
gem. § 49 StrISchv

Teleradiologiekurse nach Anlage 7.2, gem.
§ 49 StrISchV als 100 Prozent Onlinekurs (pan-
demiebedingte Ausnahmeregelung)

Teleradiologiekurse nach Anlage 7.2, gem. § 49
StrISchV 100 Prozent Online-Webinar

Teleradiologiekurse nach Anlage 7.2, gem. § 49
StrISchV 100 Prozent Online-Webinar 50/50
Prozent E-Learning-Webinar-Verhiltnis

Aktualisierungskurs fiir zu erméchtigende
Arzt:innen gem. § 175 StrISchV als 100 Pro-
zent Onlinekurs (pandemiebedingte Ausnah-
meregelung)

Aktualisierungskurs fiir zu erméchtigende Arzte/
Arztinnen gem. § 175 StrISchV als 100 Prozent
Onlinekurs

Spezialkurs beim Umgang mit offenen radio-
aktiven Stoffen gem. § 47 StrISchV in der Nu-
klearmedizin Anlage A3 1.2 nach StrISchV 100
Prozent online

Spezialkurs in der Teletherapie gemaB Anlage
A3 1.3 gem. § 47 StrISchV als 100 Prozent
Onlinekurs

Spezialkurs in der Brachytherapie gem. § 47
StrlSchV Anlage A3 1.4 mit Spezialkurs im Strah-
lenschutz bei der Behandlung von Réntgen-
strahlung - intraoperative, endoluminale und
endokavitdre Rontgentherapie nach Anlage 4.2
als 100 Prozent Onlinekurs

Kombinierter Spezialkurs in der Teletherapie
mit Spezialkurs in der Brachytherapie gem.
§ 47 StrISchV Anlage A3 1.3 und Anlage A3 1.4
als 100 Prozent Onlinekurs

Strahlenschutzkurse gem. § 47 StriSchV ,Ver-
mittlung des notwendigen Wissens im Strahlen-
schutz fiir die Mitwirkung sonst tatiger Perso-
nen bei der Qualifikation der SLN-Diagnostik”
Anlage 3 4.2

Strahlenschutzkurs gem. § 47 StrISchV ,Ver-
mittlung des notwendigen Wissens im Strah-
lenschutz fiir die Mitwirkung sonst tatiger
Personen bei der Qualifikation der SLN-Diag-
nostik" Anlage 3 4.2 als 100 Prozent Onlinekurs
(pandemiebedingte Ausnahmeregelung)

Fachkunde im Strahlenschutz in der medizini-
schen Rontgendiagnostik gem. § 47 StriSchV
vom 29. November 2018 fiir Arztinnen und
Arzte

Im Berichtszeitraum stellte die BLAK insgesamt
1.353 Bescheinigungen lber die drztliche Fachkun-
de im Strahlenschutz gem. § 47 StrISchV nach der
+Richtlinie Fachkunde und Kenntnisse im Strahlen-
schutz bei dem Betrieb von Réntgeneinrichtungen
in der Medizin oder Zahnmedizin vom 22. Dezember
2005, gedndert am 27. Juni 2012, zuletzt gedndert
am 8. Dezember 2014", aus, die zum Teil mehrere
Anwendungsgebiete abdecken:

923 Notfalldiagnostik
1.909 in anderen Anwendungsgebieten

Fachkunde im Strahlenschutz fiir Arztinnen
und Arzte gem. § 47 StriISchV vom 29. Novem-
ber 2018 (Nuklearmedizin/Strahlentherapie)

Im Berichtszeitraum stellte die BLAK 36 Bescheini-
gungen Uber die drztliche Fachkunde im Strahlen-
schutz gem. § 47 StrISchV nach der ,Richtlinie
Strahlenschutz in der Medizin vom 26. Mai 2011,
zuletzt gedndert durch Rundschreiben des BMU
vom 11. Juli 2014" aus, die zum Teil mehrere An-
wendungsgebiete abdecken:

17 Fachkunden in der Strahlentherapie ,umschlos-
sene radioaktive Stoffe"

19 Fachkunden in der Nuklearmedizin ,offene
radioaktive Stoffe"
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Fachkunde im Strahlenschutz fiir Arztinnen
und Arzte gem. § 175 StriSchV vom 29. No-
vember 2018 nach der Richtlinie ,Arbeitsme-
dizinische Vorsorge beruflich strahlenexpo-
nierter Personen durch ermichtigte Arzte"
i. d. F. vom 18. Dezember 2003

Im Berichtszeitraum stellte die BLAK insgesamt 27
Bescheinigungen tber die &rztliche Fachkunde im
Strahlenschutz gem. § 175 StrISchV aus.



Berufsordnung BO |

A. Uberblick Tatigkeitsfelder

14 Mitarbeitende im Referat BO |

» beantworten Rechtsfragen von Arzten

» priifen Vertrage

» bearbeiten Beschwerden von Arzten und Patienten

» benennen Gutachter gegeniiber der Justiz

» stellen Unbedenklichkeitsbescheinigungen fiir eine drztliche Tatigkeit im Ausland aus

» bearbeiten Mitteilungen in Strafsachen und Approbationsgelegenheiten

» verwalten Berufshaftpflichtversicherungen

» im Berichtszeitraum waren 4.940 Vorgédnge zu bearbeiten. Damit ist die Zahl der
Vorgdnge im Vergleich zum Vorjahreszeitraum leicht gesunken.

B. Vertragspriifungen (KVB) in schwierigen Konstellationen, bei de-
nen bereits zulassungsrechtlich Probleme be-
stehen kdnnten.

Austausch mit dem Bayerischen Staatsminis-
terium fiir Gesundheit und Pflege (StMGP):
Aufzeigen von gesundheitspolitischem Hand-
lungsbedarf, aufgrund der Initiative der Kam-
mer hat das Bayerische Staatsministerium der
Justiz Registergerichte auf Besonderheiten
bei der Eintragung von Berufsausiibungsge-
meinschaften hingewiesen

Priifung von Praxisverbiinden bzw. -netzen
(auch Bestandsnetzen) auf Berufsrechtskon-
formitét als Grundlage fiir eine Férderung
durch die KVB

Prifung von Vertragen mit Telemedizinanbie-
tern und Einschdtzung bei der Zusammenar-
beit mit ,Cannabis-Plattformen”

Wesentlich bei allen Priifungen sind folgen-
de Fragen: ist die Freiberuflichkeit gewahrt
worden? Gibt es etwaige haftungsrechtliche
Probleme? Liegt eine Patientenwohlgefahr-
dung vor? Werden/wurden berufsrechtliche

» Vertragspriifungen erfolgen nach § 24 BO,
aber auch nach weiteren ,schérferen Be- »
stimmungen” wie zum Beispiel bei Teil-
Berufsausiibungsgemeinschaften, Medizi-
nischen Kooperationsgemeinschaften und
Praxisverbiinden

» Stellungnahmen gegenliiber Registergerich-
ten: Partnerschaften mit beschrénkter Be-
rufshaftung

» Teilweise hochkomplexe Priifungen, zum Bei- »
spiel wenn MVZ mitinvolviert sind und/oder
zahlreiche Standorte bestehen

» Die Kammer muss immer wieder erneute Stel-
lungnahmen einholen, da Vertragspartner nur ~ »
auf Aufforderung bestimmte Informationen
liefern

» Ein wichtiger Priifungspunkt ist die Sicher- »
stellung der drztlichen Versorgung an allen
Standorten (§ 17 BO). In diesem Bereich gibt
es auch eine erfolgreiche Zusammenarbeit
mit der Kassendrztlichen Vereinigung Bayerns

e |
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Vorgaben eingehalten? Ebenso findet gege-
benenfalls eine sozialversicherungsrechtliche
Einordnung statt.

C. Rechtsfragen des Arztes

»

»

»

»

»
»

»

Allgemeine Rechtsfragen zu Kooperations-
mdglichkeiten, Niederlassung und deren Be-
sonderheiten

Fragen zum Werberecht

Fragen zur Schweigepflicht (zum Beispiel zum
Sorgerecht oder zu Polizeianfragen)

Fragen zur Dokumentations- und Aufbewah-
rungspflicht

Fragen zum assistierten Suizid

Beratung von angestellten Arzten hinsicht-
lich etwaigem Ubernahmeverschulden bzw.
zu Fragen zur Wahrung &rztlicher Unabhén-
gigkeit

Anfragen zu Botox-Behandlungen, haufig
auch als ,Nebentéatigkeit", in diesem Zu-
sammenhang sind folgende Fragen zu dis-

L\ /| -
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»

»

»

»

»

»

»
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kutieren: Weiterbildungsrechtliche Grenzen,
Haftungsgefahr, Verbot zur Zusammenarbeit
mit gewerblichen Anbietern oder mit Heil-
praktikern

Fragen zur kiinstlichen Reproduktion bzw.
In-vitro-Fertilisation (IVF): Zusammenarbeit
mit dem StMGP, privatarztliche Kooperatio-
nen mit nach § 121a SGB V genehmigten IVF-
Zentren (Teil-Berufsausiibungsgemeinschaf-
ten) gefahrden die Genehmigung durch das
StMGP

Anfragen zur Leichenschau, auch in diesem
Bereich gibt es einen Austausch mit dem
StMGP

Anfragen zu Arzneimittel-Lieferengpassen
Beratungen zur personlichen Leistungserbrin-
gung und zur Delegation

Anfragen an der Schnittstelle zum Weiterbil-
dungsrecht

Anfragen zu Eignungsuntersuchungen (zum
Beispiel fiir die Feuerwehr)

Zahlreiche weitere Fragestellungen verschie-
denster Art



D. Beschwerdemanagement

»

»
»
»

»

»

»

»

Insgesamt gingen im Titigkeitszeitraum bei der BLAK 1.145 Beschwerdevorgénge ein. Darunter fie-

len sowohl Beschwerden von Patienten und Institutionen als auch von Kollegen uber &rztliche Be-

handlungen oder ,sonstiges” Tun von Arzten

Die Berufsaufsicht erfolgt liber die Arztlichen Bezirksverbinde (ABV)

Die Vermittlung erfolgt tiber die Arztlichen Kreisverbinde (AKV)

Die Kammer klart tber weitere Zustandigkeiten auf:

» Ortliche Zustindigkeit anderer Kammern

» Zustédndigkeit der KVB fiir den Bereich des Vertragsarztrechts

» Besondere (weitere) Zustindigkeiten bei 6ffentlich-rechtlichen Dienstherren oder bei
Krankenhdusern etc.

Beschwerden kdnnen auch relevant sein fiir andere Kammerbereiche, zum Beispiel fiir die Priifung

der Eignung nach dem Berufsbildungsgesetz oder nach der Weiterbildungsordnung

Im Vorjahres-Berichtzeitraum gab es eine duBerst hohe Anzahl von Beschwerden, die im Zusam-

menhang mit Corona/Covid-19-SchutzmaBnahmen standen. Diese sind nunmehr wieder stark zu-

riickgegangen

Die am haufigsten vorgetragenen Beanstandungen betrafen:

» Beschwerden Uber private oder 6ffentliche Kliniken, gegebenenfalls mit Behandlungsfehler

» Beschwerden lber Arztpraxen wegen Berufspflichten, gegebenenfalls mit Behandlungsfehler

» Beschwerden iiber den Arztlichen Bereitschaftsdienst

» Beschwerden lber Gutachten

Dariiber hinaus traten relativ haufig Beschwerden im Bereich der Arbeitsunfihigkeitsbescheinigun-

gen (AU-Bescheinigungen) auf. Dazu zéhlten:

» Allgemein angezweifelte und/oder riickwirkend ausgestellte AU-Bescheinigungen

»
»

»
»

»
»
»
»
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» ,0Online-AU-Bescheinigungen®”, zum Teil von bestimmten ,Internet-Anbietern®, in der Regel ohne
Arzt-Patienten-Kontakt
» Schulunfihigkeitsbescheinigungen

Beschwerden Uber drztliche Behandlungen im Strafvollzug

Telefonische ,Vorabberatung” (auch anonym maglich) in besonders sensiblen Bereichen, zum Bei-
spiel bei Verdacht auf Vorliegen von Sexualdelikten oder bei Verdacht auf schwerste Behand-
lungsfehler durch Arzte. Dabei wurden den Patienten verschiedene Maglichkeiten des weiteren
Vorgehens aufgezeigt, zum Beispiel auch etwaiges strafrechtliches Vorgehen und etwaige weitere
Beratung durch unabhidngige Beratungsstellen. Wichtig war dabei stets, dass der Patient der ,Herr"
des Verfahrens bleibt und entscheiden kann, ob und wann seine Beschwerde zur Berufsaufsicht ge-
hen soll.

. Hilfestellungen fiir Patienten

Fragen zur Berufsaufsicht

Bitte, bei Erhalt von Patientenakten zu unterstiitzen (erfolgt regelhaft in Zusammenarbeit mit den
ABV beziehungsweise AKV)

Anfragen zum Gesundheitswesen

Anfragen (Weiter-)Behandlung oder (Fach-)Arztsuche

Fragen zum assistierten Suizid

Telefonische ,Vorabberatung” (siehe D.)



F. Gutachterbenennungen

» Benennungen von medizinischen Gutachtern gegeniiber Gerichten und Staatsanwaltschaften
nach Aktenlage

» Bisweilen Nachbenennung nétig, wenn zum Beispiel eine Klagepartei einen vorgeschlagenen
Gutachter aus bestimmten Griinden ablehnt

» Grundsétzlich keine Benennung gegentiber Privatpersonen oder Klageparteien

G. Unbedenklichkeitsbescheinigungen / Certificate of good Standing

» 794 Bescheinigungen wurden im Berichtszeitraum ausgestellt

» Bendtigt der Arzt fiir die Tatigkeit im Ausland

» Die Kammer arbeitet in Bezug auf dieses Thema mit dem 6rtlichen ABV zusammen,
um Auskunft zu geben, ob berufsrechtliche Unbescholtenheit vorliegt oder in der
Vergangenheit Straftaten bekannt wurden beziehungsweise berufsaufsichtsrechtliche
MaBnahmen ergriffen wurden

» Nur die Approbationsbehdrde kann approbationsrechtliche Unbedenklichkeit bescheinigen

H. Berufshaftpflichtversicherung

Die Ausfiihrungen zur Berufshaftpflichtversicherung finden Sie hier bzw. im Highlight Abschnitt
unseres Tatigkeitsberichtes auf Seite 16.

I. Mitteilungen in Strafsachen und in Approbationsangelegenheiten

» Das Referat BO | erhélt von der Justiz Mitteilungen in Strafsachen und von den Approbationsbe-
horden Mitteilungen in Approbationsangelegenheiten

» Diese Mitteilungen sind besonders relevant fiir:
» Die Berufsaufsicht durch die ABV
» Die Ausbildereignung nach dem Berufsbildungsgesetz
» Weiterbildungsbefugnis
» Die Eignung als Priifer (Weiterbildung oder bei Arzneimittelstudien)

» In Relation zur wachsenden Mitgliederzahl sind die Fallzahlen im Vergleich zu den Vorjahren relativ
konstant geblieben

J. Zusammenarbeit mit den Arztlichen Bezirksverbinden und dem Referat
Kommunikation, Presse und Marketing

Insbesondere im Beschwerdewesen und bei Presseanfragen steht das Referat als Ansprechpartner zur
Verfligung und unterstiitzt die genannten Bereiche
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K. Teilnahme am Austausch mit der Bundesidrztekammer

Die Teilnahme am Jour-Fixe und der Stdndigen Kommission der Rechtsberater und an der Standigen
Kommission Berufsordnung bei der Bundesarztekammer hat das Ziel des juristischen Austausches unter
den verschiedenen Landesdrztekammern und damit der Weiterentwicklung des Berufsrechts. In diesem
Zusammenhang werden gegebenenfalls auch Anderungen an der Berufsordnung fiir die Arzte Bayerns
diskutiert. Diese Gremien dienen auch dem engen Austausch bei Priifungen von Vertragen, deren Ver-
tragspartner ,kammeriibergreifend" tatig sind.

L. Clearingstelle Rechtskonformitat

» Zusammenschluss von Vertretern der BLAK, der KVB und der Bayerischen Krankenhausgesellschaft (BKG)

» Die Geschaftsstelle der Clearingstelle befindet sich im Referat BO |

» Uberpriifung bestehender oder zukiinftig beabsichtigte Kooperationen zwischen Krankenhzusern
und niedergelassenen Arzten auf deren Rechtskonformitat

» im Berichtszeitraum erfolgte vor allem eine Uberpriifung von Arbeitsvertriagen oder Dienstvertra-
gen von niedergelassenen Arzten mit Krankenhausern, zum Teil aber auch von neuartigen Koope-
rationsmodellen von Krankenhiusern mit niedergelassenen Arzten.

» Prifungsfelder sind unter anderem:
» Die Beurteilung der Angemessenheit der vereinbarten Verglitung
» Sozialversicherungsrechtliche Einordnung
» Vereinbarkeit einer Nebentéatigkeit mit der vertragsarztlichen Zulassung

» Abschluss des Verfahrens durch gemeinsames Votum der Clearingstelle

» Die Geschaftsordnung ist nachzulesen unter bayerisches-aerzteblatt.de



https://www.gesetze-im-internet.de/vvg_2008/__113.html
https://www.bayerisches-aerzteblatt.de/fileadmin/aerzteblatt/ausgaben/2018/12/einzelpdf/BAB_12_2018_698_699.pdf
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Wer eine Berufszulassung als Arzt nach der Bundesarzteordnung beantragt, muss
nach den geltenden Bestimmungen unter anderem {iber die fiir die Auslibung

der drztlichen Berufstatigkeit erforderlichen Kenntnisse der deutschen
Die meisten Priiflinge stammen aus Aserbaidschan

Diagramm 1: Durchgefiihrte Fachsprachenpriifungen 2022 bis 2023

pro Staatsangehorigkeit (Erstpriifung)
\ \
Aserbaidschan (193)

Turkei (123)
Ukraine (55)
<

Sprache verfiigen.

Das Bayerische Staatsministerium fiir Gesundheit
und Pflege (StMGP) hat im Rahmen

einer Verwaltungsvereinbarung
zwischen dem StMGP, der
BLAK und den Regierun-
gen von Oberbayern und
Unterfranken die Ab-
nahme der Fachspra-
chenpriifung (FSP)
der BLAK iibertra-
gen. Hierfiir wur-
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rensordnung fiir
Sprachtests bei
Antrdgen auf
Erteilung ei-
ner arztlichen
Berufszulas-

sung verein-
bart. Russische Foderation (54)
Hiernach Syrien (53)

nimmt im Rah-
men eines bei der

Marokko (50)

Belarus (47)

Indien (44)

Albanien (42)

Selrbien (41)

0 50 100 150 200 250



Regierung anhdngigen Verfahrens auf Zulassung
zum drztlichen Beruf die BLAK im Auftrag der
Regierung seit 1. April 2017 den Sprachtest auf
dem Sprachniveau C1 ab. Alleine die zustandige
Regierung entscheidet, wer einen Sprachtest ab-
zulegen hat.

Pro Monat werden im Schnitt zehn Priifungstage
abgehalten, an denen jeweils sechs Kandidaten von
je zwei bis drei Bewertungsgremien parallel gepriift
werden. Dies entspricht 12 bis 18 Priifungskandi-
daten pro Tag und im Schnitt etwa 152 pro Monat.

Priifungen

Im Berichtszeitraum wurden 1.826 Prifungen
durchgefiihrt. Hiervon 1.016 Priifungen erfolg-
reich absolviert und 810 nicht bestanden. Dies
entspricht einer Bestehensquote von 55,6 Prozent
fiir den genannten Zeitraum.

Im Vergleich zum Vorjahr wurden im Berichtszeit-
raum 314 Fachsprachenpriifungen mehr durchge-
flihrt. Dies bedeutet eine Steigerung von 17,2 Pro-
zent. Auch die Zahl der Neuanmeldungen seitens der
Regierungen von Oberbayern und Unterfranken zur
Fachsprachenpriifung erreichte wiederholt einen
neuen Hochststand.

Nach einer pandemiebedingten Pause fand am
9. November 2022 wieder ein Erfahrungsaustausch
mit anschlieBender Priiferschulung zur Fachspra-
chenpriifung der BLAK statt.

Die zentralen Inhalte des Austausches waren die
Prasentation eines Forschungsberichts zur Qualitat
der Fachsprachenpriifung, ein Riickblick auf die
vergangenen Priifungsjahre sowie die Beratung
der Priifer zur Optimierung des Leitfadens zur
Fachsprachenpriifung.

1.016 bestandene Fachsprachenpriifungen in 2022/23

Diagramm 2: Entwicklung Fachsprachenpriifungen seit Beginn der Priifungstéatigkeit in 2017
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Informationen zum Ablauf des Verfahrens und f_ier
Priifung finden sich auf der Homepage der BLAK.

Die meisten absolvierten Erstpriifungen von Kan-
didaten im Berichtszeitraum nach Staatsangeho-
rigkeiten sortiert, ist im Diagramm 1 ersichtlich.

Das Diagramm 2 zeigt die Entwicklung der Prii-
fungszahlen seit Aufnahme der Priifungstatigkeit
durch die BLAK im April 2017.
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http://www.blaek.de/wegweiser/fachsprachenpruefung

Fortbildungsanerkennung/
Punktekonto

Als zentrale Anlaufstelle fiir die Anerkennung von
Fortbildungsveranstaltungen in Bayern sowie fir
die ordnungsgemaBe Registrierung von Fortbil-
dungspunkten ist die Abteilung Fortbildungsan-
erkennung/Punktekonto erster Ansprechpartner
bei Fragen zur drztlichen Fortbildung in Bayern.
Dabei war die Beratungstétigkeit zumindest zu
Beginn des Berichtsjahres erneut von der COVID-
19-Pandemie und den daraus resultierenden He-
rausforderungen fiir Arztinnen und Arzte sowie
Fortbildungsveranstalter gepragt. Aufgrund der
gednderten Lage haben sich insbesondere hybride
bzw. digitale Fortbildungsveranstaltungen etabliert,
was zu einer Verdnderung der Fortbildungsmoda-
litdten und entsprechenden Herausforderungen
in der Priifung gefiihrt hat. Neben zahlreichen
schriftlichen Anfragen erreichten die Abteilung
Fortbildungsanerkennung/Punktekonto im Be-
richtszeitraum auch 6.401 telefonische Anfragen.

Zahlen und Fakten:

Im Berichtszeitraum hat die BLAK bei insgesamt
75.342 Fortbildungsveranstaltungen Fortbildungs-
punkte zuerkannt. Im Vergleich zum Vorjahreszeit-
raum mit 71.999 Veranstaltungen ergibt sich eine
Erh6hung um 3.343 Fortbildungsveranstaltungen
(+4,6 Prozent).

Durch die Arztlichen Kreisverbidnde wurden 1.409
Fortbildungsveranstaltungen mit insgesamt 24.277
Teilnehmern durchgefiihrt. Dies stellt eine Erh6hung
der Fortbildungskapazitidten zum Vorjahreszeitraum
um 18,3 Prozent dar (siehe Tabelle). Die Jahresiiber-
sicht angemeldeter Fortbildungsveranstaltungen

externer Veranstalter (Diagramm 2) zeigt deut-
lich die Kontinuitat des Fortbildungsangebots in
Bayern iber den gesamten Berichtszeitraum. 247
Fortbildungsveranstaltungen konnten nicht aner-
kannt werden, da die Voraussetzungen der Fortbil-
dungsordnung der BLAK nicht eingehalten wurden.

Anerkennung von Fortbildungsver-
anstaltungen

Die Abteilung Fortbildungsanerkennung/Punktekon-
to ist zusténdig fiir die Priifung und Anerkennung
von Fortbildungsveranstaltungen, die der Fortbil-
dungsordnung der BLAK unterliegen. Im Berichts-
zeitraum wurden 79.582 Antrédge auf Anerkennung
von Fortbildungsveranstaltungen gestellt. Dabei
werden von den Mitarbeiterinnen und Mitarbei-
tern neben den Inhalten der Fortbildungsveran-
staltung auch die Inhalte der Vortragsfolien
der Referenten sowie die Referenten- und
Sponsorenvertrige gepriift. Zusatzlich
werden stichprobenartige Kontrollen
bereits genehmigter Veranstaltungen
durchgefihrt, um die Qualitat arzt-
licher Fortbildungsveranstaltungen
sicherzustellen. Vielfach dienen die
Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter

auch als Ansprechpartner fiir fort-
bildungsverpflichtete Arzte und

externe Veranstalter von Fort-
bildungsveranstaltungen bei

Problemen mit der Antrags-

stellung, der einzureichen-

den Unterlagen oder der

Zuerkennung von Fort-

bildungspunkten. Dabei kiimmern sie sich auch
nach Ablehnung einer Fortbildungsveranstaltung
um aufkommende Fragen und beraten die Antrag-
steller, um eine der Fortbildungsordnung konforme
Antragstellung zu erméglichen. Uber die Fobibox
kdnnen Antragsteller die Mitarbeiterinnen und
Mitarbeiter komfortabel per E-Mail erreichen und
erhalten so zeitnah eine fundierte Riickmeldung
zu ihrem Anliegen.

Coronabedingte Anpassungen zur
Fortbildungspflicht

Aufgrund der Coronapandemie war das Angebot
arztlicher Fortbildung seit Marz 2020 stark ein-
geschrankt, sodass die Notwendigkeit der
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Einflihrung einer Sonderregelung fiir die gesetzli-
chen Fortbildungsverpflichtungen aus § 95d, § 136b
SGB V und Art. 44 Abs. 2 BayRDG notwendig wurde.
Aus diesem Grund wurde, wie bereits berichtet, die
aktuelle Nachweispflicht regelmaBig verldangert.
Die unsichere Lage aufgrund der Coronapandemie
flihrte zu einem erheblichen Anstieg an Anfragen
bei den zustdndigen Mitarbeiterinnen und stellte
eine deutliche Belastung der Mitglieder dar.
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Freiwilliges Fortbildungszertifikat -
ein Zusatzangebot ihrer Landesarzte-
kammer:

Die BLAK bietet weiterhin die Mdglichkeit, losgeldst
von den sozialrechtlichen Fortbildungspflichten
nach § 95d und § 136b Sozialgesetzbuch V (SGB V)
ein freiwilliges Fortbildungszertifikat zu erwerben.
Das ,Freiwillige Fortbildungszertifikat" wird fiir die
bei der BLAK gemeldeten Arztinnen und Arzte auf
formlosen Antrag ausgestellt, wenn diese in maxi-
mal drei Jahren mindestens 150 Fortbildungspunk-
te erworben und dies grundsatzlich tiber Fortbil-
dungspunktebescheinigungen dokumentiert haben.
Im Berichtszeitraum vom 1. Juni 2022 bis 31. Mai
2023 wurden insgesamt 7371 ,Freiwillige Fortbil-
dungszertifikate" ausgestellt. Um das ,Freiwillige
Fortbildungszertifikat (150 Fortbildungspunkte)"
der BLAK zu erhalten, gentigt eine kurze E-Mail an
fobizert@blaek.de oder ein kurzer Anruf unter 089
4147-124. Das ,Freiwillige Fortbildungszertifikat"
kann auch unkompliziert Giber das Online-Portal
unter ,Meine BLAK" beantragt werden.

Digital und transparent - Registrie-
rung der Fortbildungspunkte tiber
den Elektronischen Informationsver-
teiler (EIV)

Die seit November 2005 bestehende Mdglichkeit,
sich mit Hilfe des Fortbildungsausweises bzw. der
Barcode-Klebeetiketten oder via Smartphone kom-
fortabel bei anerkannten Fortbildungsveranstal-
tungen bundesweit registrieren zu lassen, wird
weiterhin von vielen Arztinnen und Arzten in Bay-
ern in Anspruch genommen. Der Elektronische In-
formationsverteiler (EIV) ermdglicht eine zeitnahe
Ubermittlung von Fortbildungspunkten, die ein Arzt
bei einer anerkannten Fortbildungsveranstaltung
erworben hat, auf elektronischem Wege an die
zustindigen (Landes-) Arztekammern.

Der Server des EIV ist bei der Bundesiarztekammer
angesiedelt und verfiigt tiber die aktuellen Stamm-

daten zu den Veranstaltungsnummern. Diese Daten
werden regelméBig von den Kammern aktualisiert
und ermdglichen so die Verifizierung und Zuord-
nung der vom Veranstalter eingehenden Meldungen
ebenso wie die Verteilung an die richtige (Landes-)
Arztekammer.

Im Berichtszeitraum vom 1. Juni 2022 bis 31. Mai
2023 wurden insgesamt 914.395 Meldungen durch
den Elektronischen Informationsverteiler (EIV) auf
die individuellen Fortbildungspunktekonten der
Arztinnen und Arzte bei der BLAK registriert.

Tabelle 1: Veranstaltungen

Veranstaltungen Anzahl Ll ey
(ca.)
tagsuber, 1-tagig 1.018 11.297
tagsuber, mehrtagig 30 345
abends, 1-tagig 337 12.021
abends, mehrtagig 1 26
am__V\(ochenende, 17 521
1-tagig
am W?chenende, 6 587
mehrtagig

Manuell erfasste Meldur!gen durch
Mitarbeiterinnen der BLAK weiterhin
moglich

Selbstverstandlich kdnnen auch weiterhin Ein-
zelbescheinigungen von Arzten, wie zum Beispiel
eine Fortbildungspunktebescheinigung vom Be-
such einer ,anerkannten” Veranstaltung im Inland/
Ausland oder Referentenpunkte “manuell” durch
Mitarbeiterinnen der BLAK erfasst werden. Bis
zum 31. Mai 2023 sind solcher 11.922 ,manuel-
ler Meldungen” durch Mitarbeiterinnen der BLAK
registriert worden, was einen erneuten Riickgang
der ,manuellen Meldungen" im Vergleich zu den

Vorjahren darstellt. Die elektronische Ubermittlung
von Fortbildungspunkten wird von den Arztinnen
und Arzten somit klar favorisiert.

Datenschutzrechtlich einwandfreie
elektronische Ubermittlung der
Statusmitteilung ,> 250 Fortbil-
dungspunkte laut eingereichten
Unterlagen erreicht" an die KVB

Fiir die sozialgesetzlich vorgeschriebenen Fortbil-
dungsaktivititen gem. § 95d SGB V hat die BLAK in
Vereinbarung mit der Kassenérztlichen Vereinigung
Bayerns fiir fortbildungsverpflichtete Mitglieder,
die lber ein registriertes Fortbildungskonto bei
der BLAK verfiigen, den Service einer einfachen
onlinegestiitzten Nachweisfiihrung fiir ihre Fort-
bildungen entwickelt:

Die KVB informiert alle Arztinnen/Arzte, die zum
Stichtagsende der sozialrechtlichen Fortbildungs-
pflicht von 250 Fortbildungspunkten nachkommen
miissen, iiber diese Frist. Bei vorliegender schriftlicher
Einwilligung der/des fortbildungsverpflichteten Arztin/
Arztes tibermittelt die BLAK beim Erreichen von min-
destens 250 Fortbildungspunkten eine entsprechende
Statusmitteilung, datenschutzrechtlich einwandfrei,
an die KVB. Zu beachten ist dabei, dass die Einwil-
ligung nur fiir die Zukunft Giltigkeit entfaltet. Fir
Sammelzeitrdume, die vor Erteilung der Einwilligung
liegen hat die/der fortbildungsverpflichtete Arztin/
Arzt selbststandig die Ubermittlung an die KVB zu
veranlassen. Um die in Bayern fortbildungsverpflichte-
ten Arztinnen und Arzte vollumfanglich zu informie-
ren, wurde im Tatigkeitszeitraum die Information im
Meine BLAK-Portal” entsprechend konkretisiert. Bei
Fragen zur Ubermittlung der Statusmitteilung an die
KVB kontaktieren Sie bitte die Mitarbeiterinnen und
Mitarbeiter der Abteilung Fortbildungsanerkennung/
Punktekonto. Korrekter, ziigiger und kompetenter
Fortbildungs-Punkte-Service" fiir die Arztinnen und
Arzte in Bayern ist den Mitarbeiterinnen und Mitar-
beitern in der Abteilung Fortbildungsanerkennung/
Punktekonto ein personliches Anliegen.
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Erfassen der Fortbildungspunktebe-
scheinigungen fiir die fortbildungs-
verpflichteten Arztinnen/Arzte

Die BLAK bietet ihren Mitgliedern an, Kopien ih-
rer Fortbildungspunktebescheinigungen tber eine
externe, spezialisierte Firma in Mannheim einzu-
scannen, um dann die Daten datenschutzrechtlich
einwandfrei an die BLAK ibermitteln zu lassen.

Ein Hochleistungsscanner verarbeitet hier bis zu
20.000 Belege pro Stunde. Im Durchschnitt wer-
den 50 Fortbildungspunktebescheinigungen pro
Arzt verarbeitet.

Vom 1. Juni 2022 bis 31. Mai 2023 sind insgesamt
60.886 Meldungen (sog. ,Massendatenimporte”)
liber das Scan-Verfahren bei der BLAK eingegangen.

Wenn Fortbildungspunktebescheinigungen nicht
eindeutig zuzuordnen sind, werden diese nach
dem Scannen fiir eine Priiffunktion (sog. ,Validie-
rungspriifung”) vorgesehen und den Mitarbeite-

rinnen der BLAK zur hindischen Nachbearbeitung
bereitgestellt.

Diese Meldungen wurden und werden dann fiir je-
den Arzt individuell auf Plausibilitdt gepriift, ggf.
manuell nachbereitet und anrechenbare Fortbil-
dungspunkte auf das individuelle Fortbildungs-
punktekonto bei der BLAK verbucht. Damit wird
sichergestellt, dass jede eingereichte Bescheinigung
Beachtung findet.


mailto:fobizert%40blaek.de?subject=T%C3%A4tigkeitsbericht%202022/23

Nicht-anerkannte Fortbildungsveranstaltungen 2022/23
Zeitraum: 1. Juni 2022 bis 31. Mai 2023

Fortbildungsanmeldungen gesamt: 79.582 (100 %)

Stornierte Fortbildungsanmeldungen (doppelt, abgesagt etc.) 3.745 (4,71 %)
Nicht-anerkannte Fortbildungsanmeldungen gesamt: 247 (0,31 %)

Sonstige (zum Beispiel Korrespondenz mit Veranstalter) 248 (0,31 %)
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Diagramm 1: Prozentuale Aufteilung nicht-anerkannter Fortbildungsveranstaltungen 2022/23

kein fachlich medizinischer Inhalt 18 (7,29 %)

wirtschaftliche Interessen/Produktwerbung 122 (49,39 %)

Nichteinhaltung der 10-Tages-Anmeldefrist 13 (5,26 %)

5 (2,02%)

5 (2,02 %)

keine Zustandigkeit terroriale Griinde
(Ausland, anderes Bundesland)

keine Zustandigkeit, sonstige Griinde
(Zielgruppe sind keine Arzte)

keine Veranstaltungsunterlagen vorgelegt

(Programm etc.) 60 (24,29 %)

kein arztlicher Kursleiter bestellt 12 (4,86 %)

Sonstiges (z. B. Priifung) 9 (3,64 %)
I

Anzahl 0 50 100 150 200 250

In Diagramm 1 sind die nicht-anerkannten Fortbildungsveranstaltungen im Zeitraum von Juni 2022 bis Mai 2023 dargestellt.

Diagramm 2: Jahresiibersicht angemeldeter vs. durchgefiihrter Fortbildungsveranstaltungen
externer Veranstalter 2022/2023

9.000
M angemeldet M durchgefiihrt
8.000
7.000
6.000
5.000
4.000
3.000
2.000
1.000
0
06/22 07/22 08/22 09/22 10/22 11/22 12/22 01/23 02/23 03/23 04/23 05/23
Monat/Jahr 06/22 07/22 08/22 09/22 10/22 11/22 12/22
M angemeldet 6.563 4.843 5.539 6.212 5772 7.463 9.398
M durchgefiihrt 6.423 6.857 4.885 6.421 7.349 7.576 6.043
Monat/Jahr 01/23 02/23 03/23 04/23 05/23 Gesamt
M angemeldet 9.248 7163 7.824 5.607 6.166 81.798
M durchgefiihrt 5.862 6.459 8.282 6.223 7.231 79.611*

In Diagramm 2 sind die monatlich angemeldeten sowie die durchgefiihrten Fortbildungsveranstaltungen in Bayern im
Zeitraum von Juni 2022 bis Mai 2023 dargestellt.
* Kurzfristige Absagen kénnen leider nicht abgebildet werden, daher kann die Zahl leicht abweichen.
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Im Berichtszeitraum veranstaltete die BLAK 36 Seminare zu den unterschiedlichsten Themenschwerpunkten, die an 105
Veranstaltungstagen von insgesamt 1.340 Teilnehmern besucht wurden.
Nach pandemiebedingter Umstellung auf Fortbildungen im Live-Online oder Hybridformat steigt das Interesse an
Prisenzfortbildungen mit Blended-Learning-Anteil tendenziell.
Tabelle 1: Seminare vom 1. Juni 2022 bis 31. Mai 2023
Anzahl
Seminar Grundlage i Teilnehmer Format Bemerkung
Seminare
Antibiotic Stewardshi &ggﬂﬁo;g;:Ziﬁi:?nfetsmzr:tﬂz ) o Online 15 Tage/ incl. 40 | Die curriculare Fortbildung ,Antibiotic Stewardship* mit insgesamt 180-200
P - R UE Projektarbeit Unterrichtseinheiten wird seit dem Jahr 2016 durch die BLAK durchgefiihrt.
gien“ (Bundesarztekammer 2022)
Arztliches (Muster-)Kursbuch ,Arztliches Prasenz Das Seminar wurde nach dem neuen (Muster-)Kursbuch der Bundesarzte-
Qualitatsmanagement Qualitdtsmanagement* 2 44 13 Tage kammer neu konzipiert und wird seit Oktober 2022 entsprechend dem neuen
Modul Il (Bundesarztekammer 2022) 9 Musterkursbuch durchgefiihrt.
Seit 2010 bietet die BLAK die Qualifizierung der ,Arztlichen Leiter Rettungs-
P . . dienst* (ALRD) an ein Konzept, das geméaR der Vorgabe des ,Bayerischen
Arztlicher Leiter Prasenz L g B . . ;
Rettungsdienst 2 6 3 Tage Staatsministeriums des Inneren” durchgefiihrt wird. Die erworbene Zusatzbe-
9 9 zeichnung ,Arztliches Qualititsmanagement” ist Voraussetzung zur Teilnahme
am ALRDAufbauModul.
FortbildungsmaRRnahme zur
Feststellung irreversibler AU Fortschrelbupg der RICht“me Online Dieses Seminar ist eine Gemeinschaftsveranstaltung der BLAK mit der
. . zur Feststellung des irreversiblen 1 19 . . . S . P
Hirnfunktionsausfall . . 1 Tag Neurologischen Klinik der LudwigMaximiliansUniversitat Miinchen.
Hirnfunktionsausfalls
(Bundesarztekammer 2022)
. Curriculum ,Hygienebeauftragter Online/Prasenz Das Seminar entspricht Modul | der curricularen Fortbildung
Hygienebeauftragter Arzt ) i Ak 2022) 2 60 4 Tage Krankenhaushygiene.
Der Kongress wurde in 2022 zum zweiten Mail durch die BLAK und dem Verein
,Collegium medicinae italo-germanicum e. V.“ organisiert und fand zum ersten
. . Mal nach der coronabedingten Pause als Prasenzveranstaltung in Grado/Italien
Internationaler Présenz . ) -- .
. 1 91 statt. Kooperationspartner waren die deutschen Arztekammern Thiringen,
Seminarkongress Grado 6 Tage

Baden-Wiirttemberg, Saarland und Hessen sowie folgende Arztekammern
aus Osterreich: Tirol, Kérnten, Steiermark. Er wurde insgesamt zum 53. Mal
durchgefihrt.
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Tabelle 1: Seminare vom 1. Juni 2022 bis 31. Mai 2023
) Anzahl )
Seminar Grundlage i Teilnehmer Format Bemerkung
Seminare
Im Berichtszeitraum wurde Modul 1V der curricularen Fortbildung Krankenhaus-
Krankenhaushygiene (Muster-)Kursbuch 2 20 Prasenz hygiene zur Thematik ,Bauliche und technische Hygiene® in Abstimmung mit der
Modul IV Krankenhaushygiene (BAK 2022) 4 Tage BLAK zweimal durch das ,Institut fiir Klinikhygiene, Medizinische Mikrobiologie
und Klinische Infektiologie® in Nirnberg durchgefiihrt.
Leitender Notarzt + Aufbau- 2 67 Prasenz Das Seminar basiert auf den Empfehlungen der Bundesarztekammer zur
Seminar 4 + 1 Tag sFortbildung zum Leitenden Notarzt®, 1988, aktualisiert 2011.
Medizinische Begutachtung | Curriculum ,Medizinische Begutach- Online/Prasenz Zlelgruppe d'esef Eqrtblldung S"?d Arztlnne.n. unq AthE.}’ die Intere§se haben,
; B » 2 42 neben ihren medizinischen fachlichen Qualifikationen ihre Kenntnisse in der Gut-
Teile 1+2 tung” (Bundesarztekammer 2022) 6 Tage .
achtenerstellung zu erhalten und/oder zu vertiefen.
Die zur Vornahme von Schwangerschaftsabbriichen bereiten und verantwortli-
Medizinische und ethische chen Arzte haben die Teilnahme an einer von der BLAK durchgefiihrten oder von
Art. 23 Abs. 1 Satz 1 Gesetz liber den Prasenz ihr anerkannten Fortbildungsveranstaltung Uber die im Zusammenhang mit der
Aspekte des Schwanger- .. } o 1 19 . )
offentlichen Gesundheitsdienst 1 Tag Vorbereitung und Vornahme eines Schwangerschaftsabbruchs zu beachtenden
schaftsabbruchs o - . N
besonderen arztlichen Berufspflichten gegeniiber den Tragern oder Inhabern der
Einrichtungen nachzuweisen.
Miinchner Konferenz fiir . . . — .
P . Online Die Konferenz fand zum 40. Mal statt. Die Veranstaltung wird in Zusammenarbeit
Qualitatssicherung Perinatal- 1 160 . .
2 Tage mit der LAG Bayern durchgefihrt.
konferenz
. (Muster-)Kursbuch "Notfallmedizin" Prisenz Kurswelterblldung‘zum. Erwerb der Zusa}tzb.ezglchnung ,Notfallmedizin“ gemaf
Notfallmedizin Kompaktkurs e 1 67 § 4 Abs. 8 der Weiterbildungsordnung fiir die Arzte Bayerns nach dem (Muster-)
(Bundesarztekammer 2014) 8 Tage . >
Kursbuch Notfallmedizin der Bundesarztekammer.
. . Nach der Richtlinie zur Gewinnung von Blut und Blutbestandteilen und zur
Richtlinie zur Gewinnung von Blut und D e }
) Anwendung von Blutprodukten (Richtlinie Hdmotherapie, Gesamtnovelle 2017)
fae Blutbestandteilen und zur Anwen- . . P .
Qualitatsbeauftragter S Online sowie der Anpassung vom 18. Januar 2019 muss in Einrichtungen, die Blutkom-
. . dung von Blutprodukten (Richtlinie 1 26 . o
Héamotherapie 4 Tage ponenten und/oder Plasmaderivate anwenden, ein arztlicher Ansprechpartner

Hamotherapie) Gesamtnovelle 2017
einschlieBlich Anderungen 2019

zur Uberwachung des Qualitatssicherungssystems (Qualitatsbeauftragter)
benannt werden




Fortbildung Arzte

< zum Inhaltsverzeichnis

R BAYERISCHE
LANDESARZTEKAMMER | 7
Tabelle 1: Seminare vom 1. Juni 2022 bis 31. Mai 2023
) Anzahl )
Seminar Grundlage i Teilnehmer Format Bemerkung
Seminare
Richtlinie der Gendiagnostik Qemal& §7 Abs:.3 Gean .darf__,,Eme ggnetlsche Beratung [] m'Jr durch[...]
. . . - . Arztinnen oder Arzte, die sich fiir genetische Beratungen qualifiziert haben,
Qualifikation zur Kommission (GEKO) uber die . « A - .
: - Online vorgenommen werden*. Die Ausfiihrungsbestimmungen fiir den Erwerb der
fachgebundenen Anforderungen an die Qualifikation 4 88 . . . . : . e
enetischen Beratung zur und Inhalte der genetischen 9 Tage Qualifikation zur genetischen Beratung hat die Gendiagnostik-Kommission
9 Beratun (GEKO) in Form einer Richtlinie fir die Anforderungen an die Qualifikation zur
9 und Inhalte der genetischen Beratung (Kapitel VII3.3. und VI113.4.) festgelegt.
Arztinnen/Arzte, die im Rahmen der Weiterbildungsordnung fiir die Arzte
Psychosomatische (Muster)Kursbuch "Psychosomatische . Bayerps eine Kursweiterbildung im Umfang von 80 Stunden Semmar in Psycho-
" .. Online Modul | somatischer Grundversorgung zum Erwerb der Gebietsbezeichnungen , Allge-
Grundversorgung Grundversorgung" (Bundesarztekam- 1 20 . e - S . .
2 Tage meinmedizin“ oder ,Frauenheilkunde und Geburtshilfe* nachweisen missen.
Module [+11 mer 2022) . " . . . L
Vertragsarztinnen/-arzte, die Leistungen nach den Gebihrenordnungspositionen
35100 und 35110 EBM erbringen und abrechnen wollen.
Kursweiterbildung zum Erwerb der Zusatzbezeichnung ,Suchtmedizinische
Suchtmedizinische " . Prasenz Grundversorgung“ - gemaR § 4 Abs. 8 der Weiterbildungsordnung fiir die Arzte
Muster-) Kursbuch" Suchtmedizi- . . . . P .
Grundversorgung nische Grundversorgung” (BAK 2022) 2 79 Baustein Ill/IV und V Bayerns. Ebenfalls wurden im Berichtszeitraum Konsensusgesprache mit dem
Module |-V gung 3 Tage Ziel durchgefiihrt, das neue (Muster-)Kursbuch ,Suchtmedizinische Grundver-
sorgung* (BAK 2022) im Herbst 2023 umzusetzen.
Gemal §§ 12a und 18 Transfusions-
gesetz und ,Richtlinie zur Gewinnung
. . von Blut und Blutbestandteilen und Arztinnen und Arzte, die die Aufgaben eines Transfusionsverantwortlichen
Transfusionsverantwortlicher/ p } . . N
. zur Anwendung von Blutprodukten . Arzt/Transfusionsbeauftragten Arzt/Leiter Blutdepot ibernehmen mochten,
Transfusionsbeauftragter i . Online . . ) . P
. (Richtlinie Hamotherapie) der Bunde- 4 289 haben eine Teilnahmepflicht am ,Seminar zum Erwerb der Qualifikation
Arzt/ Leiter Blutdepot . ) ; . 7 Tage . . - .
sarztekammer im Einvernehmen mit Transfusionsverantwortlichen Arzt/Transfusionsbeauftragten Arzt/Leiter
+ Refresher-Kurs . )
dem Paul-Ehrlich-Institut Gesamtno- Blutdepot.
velle 2017, einschlieRlich Anderungen
2019
Transplantationsbeauftragter | Curriculum Dieses Seminar basiert auf dem Curriculum ,Transplantationsbeauftragter Arzt*
Arzt P 9 "Transplantationsbeauftragter Arzt" 2 51 Prasenz (Teil A, B und C) der Bundesarztekammer (2015). Die BLAK veranstaltet in
P 9 4 Tage Zusammenarbeit mit der Deutschen Stiftung Organtransplantation (DSO), Region

Teile A+B

(Bundesarztekammer 2015)

Bayern, das Seminar ,Transplantationsbeauftragter Arzt” (Teil A und Teil B).
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Tabelle 1: Seminare vom 1. Juni 2022 bis 31. Mai 2023

Seminar

Verkehrsmedizinische
Begutachtung
Module |-V

Wiedereinstiegsseminar fir
Arztinnen und Arzte

Gesamt

Grundlage

Curriculum
"Verkehrsmedizinische
Begutachtung”
(Bundesarztekammer 2022)

Anzahl
Seminare

36

Teilnehmer

87

14

1.340

Format

Online
4 Tage

Prasenz
5 Tage

Bemerkung

Zielgruppe sind Arztinnen und Arzte, die als verkehrsmedizinische Gutachte-
rinnen und Gutachter titig werden wollen sowie alle Arztinnen und Arzte, die
grundlegendes Wissen in der Verkehrsmedizin fir Patientenaufklarung und
-beratung erwerben mdchten.

Die BLAK bietet dieses Seminar Arztinnen und Arzten nach einer beruflichen
Auszeit an, um ihnen einen Wiedereinstieg in den Beruf

zu erleichtern. Themenschwerpunkte des Seminars:

) Niederlassung: Aspekte und Méglichkeiten

) Allgemeines zu Allgemeinmedizin

) Infektiologie und Hygiene

)} Umgang mit chronischen Erkrankungen, DMP

)} Aspekte zu Stroke sowie neuro-degenerative Erkrankungen
)} Suchtmedizin: Hausarztliche Versorgung

) Allergien, Allergievorbeugung, Allergiediagnostik

)) Geriatrische Patienten: Altersdemenz, Depressionen

)} Kardiologie, Doppelsono, EKG

)) Hausarztliche Palliativmedizin

)} Reanimation in Theorie und Praxis

)} Pharmakologie

) Richtiges Interpretieren von medizinischen Publikationen

) Erkrankungsbedingte Notfélle im Kindesalter

) Infektionskrankheiten im Kindesalter

) Diabetologie: Diagnostik, Therapie des DMP

)} Adipositas: Ursachen, Probleme, Behandlungsstrategien

= = = == = = =




Gebuhrenordnung fur Arzte (GOA

Im Berichtsjahr erreichten die Stabsstelle GOA 430
schriftliche Anfragen. Zahlreiche Grundsatzfragen
zur Gebilihrenordnung waren zudem telefonisch zu
beantworten und dariiber hinaus erhielt die Stabs-
stelle GOA 1.172 telefonische Erstanrufe tiber die
Servicenummer.

Schwerpunkte der Anfragen waren

» Anfragen von Arzten im Not- bzw. Bereit-
schaftsdienst zur Abrechnung der Einsatze

» Rechnungslegung der drztlichen Leichen-
schau/Mindestzeit/unbekannte Leiche

» Tatsichliche Leistungserbringung/iberhdhte
Rechnungen

» Beschwerden (iber eine fehlende wirtschaft-
liche Aufklarung

» Abrechnung operativer Leistungen

» Fragen zur Abrechnung von zeitaufwendigen
Beratungsleistungen

» Abrechnung von psychotherapeutischen
Leistungen

Bei den telefonischen Anfragen konnte festgestellt
werden, dass vermehrt Anrufe von Arzten eingehen,
die den drztlichen Not- bzw. Bereitschaftsdienst
leisten und dann mit der Abrechnung der erbrach-
ten Leistungen im Bereich der GOA Unterstiitzung
bendtigen. Auch das Thema ,Abrechnung der Lei-
chenschau” fiihrte seitens der Hinterbliebenen
weiterhin zu zahlreichen Beschwerden.

Beschwerden

Dauerhafter Beschwerdepunkt war die veraltete
GOA. Sowohl wurde von Patienten um Hilfestellung
gebeten, da von Kostenerstattern Leistungen bei der
Erstattung nicht anerkannt wurden, zum Beispiel

bei analogen Bewertungen von Untersuchungs-
und Behandlungsmethoden, die in der giiltigen
GOA nicht abgebildet sind. Ebenso kontaktierten
uns auch zahlreiche Mitglieder und forderten uns
zum Handeln auf.

In diesem Zusammenhang hat die Bundesarzte-
kammer in Zusammenarbeit mit den Landeséarzte-
kammern ein ,Hinweispapier zur Mdglichkeit ab-
weichender Honorarvereinbarungen sowie zur
Anwendung hdherer Steigerungsfaktoren” verfasst.
Besonders im Hinblick auf bestimmte zuwendungs-
intensive drztliche Leistungen, wie zum Beispiel
Beratungen, wurden Hinweise und Erlduterungen
erarbeitet, um die Arzteschaft im Rahmen des gel-
tenden Rechts an die Mdglichkeit abweichender
Honorarvereinbarungen zu erinnern und bei forma-
len Fragen im Zusammenhang mit diesen Verein-
barungen zu unterstiitzen. Weitere Informationen
zum Hinweispapier sowie den Link zur Bundesarzte-
kammer zum Einsehen der vollstandigen Unterlagen
sind auf der Homepage der BLAK zu finden.

GOA

flr Arzte

Corona

Weiterhin ist auch die Coronapandemie im Bereich
GOA von Bedeutung. Seit dem 8. April 2023 erfolgen
Impfungen gegen COVID-19 iiber die Regelversor-
gung. Die Leistungen werden dann im privatarztlichen
Bereich mit den entsprechenden GOA-Positionen
(Nr. 375 GOA) dem Patienten in Rechnung gestellt.

Um an der dezentralen Impfkampagne teilnehmen
zu kdnnen, bendtigen rein privat drztliche Mitglieder
eine Bestédtigung von der jeweiligen Landesarzte-
kammer, dass sie ausschlieBlich privatérztlich tétig
sind. Zudem miissen diese Impfungen in das Moni-
toring (Impfsurveillance) des Robert Koch-Instituts
(RKI) einflieBen. Zum weiteren Vorgehen fiir die
bendtigte Bestatigung sowie der Meldung an das
RKI wird auf die Internetseite der BLAK verweisen.

Im Oktober 2022 sowie im April 2023 hat wieder
ein Informations- und Erfahrungsaustausch GOA
bei der Bundesarztekammer stattgefunden.

\ )

Gebuhrenordnung
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An diesem haben Mitarbeiterinnen und
Mitarbeiter der Landesarztekammern teil-
genommen, die mit der Amtlichen Gebiih-
renordnung (GOA) befasst sind. In die-
sem Rahmen werden Fragen zur GOA und
Abrechnungsvorschlédge diskutiert, damit
eine moglichst einheitliche Auslegung zu
einzelnen GOA-Ziffern bundesweit erreicht
wird.

Weitere Informationen sind auf der Home-
page unter GOA/Abrechnung -> Infos fiir
Arzte/Infos fiir Patienten zu finden.

© MQ-lllustrations/stock.adobe.com
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Gutachterstelle fur
Arzthaftungsfragen

Ehrenamtliche entscheidungsbefugte
Mitglieder der Amtsperiode 2023 bis 2028:

» Professor Dr. Ekkehard Pratschke, Baye-
risch Gmain (Arztlicher Vorsitzender)
» Nicola Aubele, Vorsitzende am Bayeri-
schen Oberlandesgericht Miinchen a. D.,
Miinchen
» Professor Dr. Bablir Aydeniz, Ingolstadt
» Dr. Nikolaus Demmel, Bad Tolz
» Dr. Hartmut Fischer, Vorsitzender Richter
am Obersten Bayerischen Landesgericht
a.D., Taufkirchen
» Professor Dr. Tomas Hoffmann,
Miinchen
» Professor Dr. Rupert Ketterl, Traunstein
(Stellvertretender drztlicher Vorsitzender)
» Professor Dr. Michael Kraus, Burghausen
» Professor Dr. Dr. Bernhard
Lachenmayr, Miinchen
» Martin Ramm, Vorsitzender
Richter am Bayerischen
Oberlandesgericht
Miinchen a. D., Miinchen
Michael Scherer,
Miinchen
Professor Dr. Max
» Professor Dr. Peter Rudolf
Trenkwalder, Pdhl-Aidenried
Professor Dr. Eberhard Wilmes,

y
‘ » Professor Dr. Hans-
SchmauB, Augsburg
l »
Miinchen

Waihrend des Geschéaftsjahres beendeten Dr. Fritz
Goller, Professor Dr. Anselm Kampik und Dr. Frank
Kleinfeld ihre Kommissionstatigkeit. Die Tatigkeit neu
aufgenommen haben Dr. Hartmut Fischer, Professor
Dr. Michael Kraus, Professor Dr. Dr. Bernhard La-
chenmayr und Professor Dr. Hans-Michael Scherer.

Wichtige Kennzahlen aus
der Gutachterstelle

Die Gutachterstelle wurde im April 1975 gegriin-
det, um Patientinnen/-en und Arztinnen/Arzte
bei der Kldrung eines Behandlungsfehlervorwurfs
und dadurch einer auBergerichtlichen Einigung zu
unterstiitzen. Die Teilnahme an einem Gutachter-
verfahren ist fiir alle Beteiligten freiwillig.

Im aktuellen Berichtszeitraum vom 1. Juni 2022 bis
zum 31. Mai 2023 nahm die Gutachterstelle insge-
samt 932 Antrige auf Uberpriifung einer drztlichen
Behandlung an. Im vorausgegangenen Berichtszeit-
raum waren es mit 1.006 Antrdgen deutlich mehr.
Ein Blick auf die Bundesebene zeigt, dass auch dort
die kumulierten Antrége aller anderen sténdischen
Gutachterkommissionen und Schlichtungsstellen
seit Jahren riicklaufig sind.

Im Berichtszeitraum wurden 927 Verfahren
abgeschlossen:

411 der Antrége wurden ohne eine Stellungnahme
abgeschlossen. Die Griinde hierfiir sind vielfaltig:
so konnen Arzte oder ihre Haftpflichtversicherun-
gen einem Verfahren widersprechen, zum Beispiel
wenn es ihrer Einschdtzung nach nicht zu einer

auBergerichtlichen Einigung fiihren wird; Patienten
zogen ihre Antrdge wieder zuriick oder es wurden
Vorgédnge geriigt, die auBerhalb des Zusténdig-
keitsbereichs der Gutachtenstelle liegen, wie bei-
spielsweise Behandlungen auBerhalb Bayerns oder
zahnarztliche Behandlungen; in anderen Verfahren
war bereits ein Ermittlungs- oder Gerichtsverfahren
anhéngig oder abgeschlossen. In Fillen wie diesen
kann keine gutachterliche Stellungnahme erfolgen.

Fiir 505 Verfahren wurde von einem Arzt und ei-
nem Juristen oder der Juristin eine gemeinsame
Stellungnahme (Votum) erarbeitet.

Insgesamt wurde in 128 Verfahren ein Behandlungs-
fehler festgestellt (25 Prozent der Stellungnahmen).
Bei 93 (18 Prozent der Stellungnahmen) der Behand-
lungsfehler wurde ein kausaler Zusammenhang zum
geriigten Gesundheitsschaden bestatigt.

Die Behandlungsfehlerquote von 25 Prozent ist im
Vergleich zum Vorjahr (27 Prozent) wieder etwas
gesunken und bewegt sich weiterhin im Bereich
der Behandlungsfehlerquote auf Bundesebene.

Im vorausgegangenen Berichtszeitraum lag die
durchschnittliche Dauer eines Gutachtenverfah-
rens bei 123 Wochen. Fiir 2021/2022 dauerte ein
Verfahren von Antrag bis zu seinem Abschluss
durchschnittlich 105 Wochen. Die Griinde fiir diese
lange Zeitdauer liegt in Personalwechseln und vor
allem langerzeitig unbesetzten Stellen.

Die meisten Antrige auf Uberpriifung der Behand-
lung wurden fiir den Fachbereich der Orthopédie
gestellt. Der Bereich der Unfallchirurgie liegt fir
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die stationdr durchgefiihrten Behandlun-
gen auf Platz 2 gefolgt von der Allgemein-
chirurgie auf Platz 3. Die in den Praxen
und MVZ am zweithdufigsten Gberprif-
ten Behandlungen waren in der Augen-
heilkunde, danach folgte auch hier die
Unfallchirurgie. Die Diagramme 1 und 2
zeigen die Fachgebiete der hdufigsten
Uberpriifungen in Praxis und Klinik.

Die mit Abstand haufigsten Vorwiirfe be-
trafen wie seit Jahren die Durchfiihrung
operativer Therapien (siehe Diagramm 3).

Sonstige Anfragen

Die Gutachterstelle erhalt auch Anfra-
gen zu Anliegen bei denen die Frage einer
Arzthaftung keine Rolle spielt und die Gut-
achterstelle kein Verfahren er6ffnet. Dies
trifft beispielsweise zu, wenn eine Patientin
oder ein Patient sich unfreundlich behan-
delt flhlt, die arztliche Dokumentation
fiir unzureichend empfindet oder externe
Gutachten tiberprift werden sollen. Diese
Vorgédnge werden gesondert erfasst, um die
Kennzahlen aus der Gutachterstelle nicht
zu verfélschen. Im Berichtszeitraum sind
110 solcher Anfragen eingegangen und
bearbeitet worden. Im Berichtszeitraum
2021/2022 waren dies 121 Vorginge. So-
weit es mdglich ist, verweist die Gutach-
terstelle in solchen Féllen an die richtigen
Ansprechpartner.
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Diagramm 1: Fachgebiete der haufigsten Uberpriifungen in der Praxis (in Prozent)

Augenheilkunde (8,5%)
[

Orthopadie (21 %)

Weitere Aktivitaten der
Gutachterstelle
Die Board-Sitzungen der Kommissionsmitglieder

in diesem Berichtszeitraum finden seit November
2021 in einer hybriden Online- und Prasenz-Form
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Hausarztlich Téatige (6,5%) statt. So gibt es die Treffen im Berichtszeitraum
Unfallchirurgie ‘(6°/) wieder in einem quartalsmaBigen Turnus.
(]
\
Haut- und Geschlechtskrankheiten (6%) Erstmals nach der Pandemie fand im April 2023  onen und Schlichtungsstellen aller bundesdeut-
Neurochirurgie (4 50/‘0) wieder eine Konsensus-Konferenz statt, und auch  schen Landesarztekammern wieder nur als Online-
[ ' die Gutachterstelle war dort vertreten. In diesem  Veranstaltung besucht werden.
l‘JroIogie (4,5%) Jahr lag der Themenschwerpunkt in der Wirbel-
Frauenheilkunde und Geburtshilfe (4%) sdulenchirurgie. In der Artikelserie ,Der Interessante Fall" des Baye-
[ [ rischen Arzteblatts wurde anonymisiert ein Fall
H'Tlls-Nasen-Ohrenhe‘iIkunde (4%) An anderer Stelle blieben die Gelegenheiten zu  der Gutachterstelle vorgestellt. Die Intension und
Plastische Chirurgie (4%) Erfahrungsaustausch und Zusammenarbeit mit ~ Vorgehensweise der Gutachterstelle wurde in einem
\ _ \ Fachkolleginnen und Fachkollegen 2022/2023 wei-  Interview von Professor Dr. Ekkehard Pratschke
G?stroenterologle (4°/‘°) ter begrenzt. So konnte die Zentralveranstaltung  und Dr. jur. Fritz Goller, ebenfalls im Bayerischen
(Diagnostische) Radiologie (4%) der Stidndigen Konferenz der Gutachterkommissi-  Arzteblatt, thematisiert.
| |
0 5 10 15 20 25
Quelle: Eigene Datenbank fiir den Zeitraum 1. Juni 2022 bis 31. Mai 2023
Diagramm 2: Fachgebiete der hiaufigsten Uberpriifungen in der Klinik (in Prozent) Diagramm 3: Die hadufigsten erhobenen Vorwiirfe (in Prozent) der letzten drei Kalenderjahren
- o
?rthopadle (19%) 40 Therapie operativ,
Unfallchirurgie (16%) Durchfiihrung 2021 W2022 M 2023 (bis 31. Mai 2023)
35
Allgemeine Chirurgie (9%)
[
Neurochirurgie (9%) 30 g
| - c
Innere Medizin (4,5%) = 2
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Handchirurgie (4%) e S © c =
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Quelle: Eigene Datenbank fiir den Zeitraum 1. Juni 2022 bis 31. Mai 2023

Quelle: Eigene Datenbank fiir den Zeitraum 1. Januar 2021 bis 31. Mai 2023



Informations- und Servicezentrum

1SZ)

Seit 2007 verfiigt die BLAK tiber ein Rufnummern-Konzept, mit dem die
Referate liber Servicenummern erreicht werden kdnnen.

» 179.669 (im Vorjahr: 179.679) themenbezogene, tiber das Rufnum-
mernkonzept eingegangene, Anrufe
» telefonische Erreichbarkeit 74 Prozent (im Vorjahr: 76 Prozent)
» Service-Level 92 Prozent (im Vorjahr: 92 Prozent) - das Service-
Level beschreibt, wie viel Prozent der eingehenden Anrufe in ei-
ner bestimmten Zeit angenommen werden

» 7.185 (im Vorjahr: 3.862) Anrufe zum Thema telefonischer Support
bei elektronischer Antragstellung fiir Facharzt-, Schwerpunkt- und
Zusatzbezeichnungen
(siehe auch Teil A, Seite 25)

» 3.588 (im Vorjahr: 2.163) elektronisch tber das ,Online-Antrags-
portal" eingegangene Weiterbildungsantriage von Facharzt-,
Schwerpunkt- und Zusatzbezeichnungen
(siehe auch Teil A, Seite 25);
davon:

» 3.005 (im Vorjahr: 1.621) requlire Antrige inkl. Ubergangs-
bestimmungen

» 583 Vorabantrige (im Vorjahr: 542)

» 82 (Vorjahr: 73) Ubergangsbestimmungen ,Quereinstieg-
Allgemeinmedizin”

» Seit dem 1. April 2023 ist das ISZ wieder erste Anlaufstelle fiir
Besucherinnen und Besucher. Alleine zum Thema Weiterbildung
wurden insgesamt 49 Arztinnen und Arzte im Berichtszeitraum
vorstellig (im Vorjahr: kein Parteiverkehr aufgrund SARS-CoV-2-
Pandemie).
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Entwicklung der Telefonie/Erreichbarkeit

200.000 —— m Anzahl der Anrufe
M Erreichbarkeit
175.000 — [ Service-Level (in %)

150.000

125.000

100.000

75.000

50.000

25.000

16/17 17/18 18/19 19/20 20/21 21/22 22/23

Ubersicht iiber die Entwicklung der Telefonie/Erreichbarkeit nach Einfiihrung des ISZ bei einem téglichen Anruffenster zwischen 9.00 bis
15.30 Uhr. Der Service-Level beschreibt, wie viel Prozent der eingehenden Anrufe in einer bestimmten Zeit angenommen werden.
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Die Funktionsfihigkeit der hausinternen IT ist die \(qraussetzung fiir eine erfolgreiche Tétigkeit aller Mitarbeitenden der BLAK.
Alle Interessenten, die sich im Internet iiber die BLAK informieren bzw. im Portal recherchieren oder Antrdge stellen und bear-

beiten wollen, haben téglich hohe Anforderungen an die Verfiigbarkeit der Systeme.

Sicherheit/BLAK-Soft- und Hardware

Penetrationstest

Um die IT-Sicherheit der BLAK zu erhéhen, wurden
ihre IT-Systeme einem Penetrationstest durch eine
externe Sicherheitsfirma unterzogen. Die daraus
gewonnenen Ergebnisse dienen als Grundlage fiir
die Sicherheitsbewertung und fiir MaBnahmen
zur Verbesserung der Sicherheit. Der Pen-Test
wird zukiinftig in gewissen Abstdnden wiederholt.

Abldsung veralteter VPN-Infrastruktur
Veraltete VPN-Router wurden abgeldst und durch
eine zentrale Firewall ersetzt. Damit sind die
Bezirksverbande und externe Dienstleister sicher
an die BLAK angebunden.

Update und Patchen der Server

Veraltete Serverbetriebssysteme wurden durch
neue Versionen ersetzt. Alle Server wurden durch
Patchmanagement auf die neuesten Patchlevel
upgedatet.

Helpdesk

Es wurde ein neues Helpdesk-System fiir die Mit-
arbeitenden der BLAK eingefiihrt. Die integrierte
Wissensdatenbank schldgt dabei schon wéahrend
der Eingabe eines Tickets Losungen vor.

Infrastruktur Softwareentwicklung

Fiir die Entwicklung und das Ausrollen eigener Soft-
ware wurde der Entwicklungsprozess automatisiert.
Mittels Release-Pipelines kann Quellcode kompiliert
und auf Dockersysteme installiert werden.

Anwendungen zur Einfiihrung

der Weiterbildungs-Novelle

Alle relevanten Anwendungen im Bereich Weiterbil-
dung wurden fiir die Einfiihrung der Novelle angepasst.
Fiir die Befugniserteilung wurde die Antragstellung
digitalisiert. Die dazugehdrende Antragsbearbeitung
befindet sich gerade in Entwicklung.

AIDA-Verwaltung

Fiir die Verwaltung des BAT wurde die Software
AIDA weiterentwickelt (Server und Daten bleiben
jetzt in der Arztekammer). Auch die Buchungen fiir
den Deutschen Arztetag sind fiir die Abgeordneten
nun tiber das Meine BLAK-Portal méglich.

Weiterbildungskursanerkennung

Eine Anwendung fiir Weiterbildungsveranstalter
wurde entwickelt und wird im zweiten Halbjahr
online geschaltet. Damit kdnnen Veranstalter ihre
Kurse nach Musterkursbuch der BAK einreichen
und genehmigen lassen.

>
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Bayernweit gibt es derzeit 76 aktive allgemeinmedizinische Weiterbildungsverbiinde (WBV), die sich
flichendeckend iiber die einzelnen Regierungsbezirke verteilen. Die Anzahl der WBV sowie die Zahl
der teilnehmenden Kliniken und Praxen sind dabei in den letzten Jahren stabil.

Neben der Unterstiitzung und Begleitung der WBV werden durch die KoStA individuelle Beratungs-
gesprdche fir Arzte in Weiterbildung sowie fiir Weiterbilder durchgefiihrt. Beratungsgespriche fiir
Arzte in Weiterbildung stellen dabei den mit Abstand groBten Teil dar.

Abbildung: Karte der 76 Weiterbildungsverbiinde in Bayern
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Koordinierungsstelle Facharztliche | commatsran:
Weiterbildung (KoStF) ¥

Die KoStF unterstiitzt die Griindung von Weiterbildungsverbiinden im fachdrztlichen Bereich. Nach der
von der KoStF durchgefiihrten Recherche, in welchen Regierungsbezirken die Mdglichkeit der Griindung
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Weiterbildungsverbiinde aufgeteilt nach Regierungsbezirk und Gebiet

von Weiterbildungsverbiinden in den unterversorgten Gebieten besteht, stand jetzt im Vordergrund die ~ Regierungsbezirke Gebiet Anzahl
intensivierte Kontaktaufnahme zu potentiellen Teilnehmern. Oberbayern Hals-Nasen-Ohrenheilkunde 1
Wie unten aufgefiihrt, erfolgen dariiberhinaus Beratungen von Niederbayern Kinder- und Jugendmedizin 1
Arzten und Arztinnen in Weiterbildung zu verschiedenen Fra- " KO St F Schwaben Kinder- und Jugendmedizin 2
gestellungen. Auch die Offentlichkeitsarbeit, wie z. B. Informa- »‘ k Oberpfalz Kinder- und Jugendmedizin 1
tionsveranstaltungen zur Griindung von Weiterbildungsver- Koordinierungsstelle Mittelfranken Augenheilkunde . 1
biinden oder die Teilnahme an Messen wird weiter fortgefiihrt. Fachérztliche Weiterbildung Kinder- u.nd J.u gendmedizin !
Oberfranken Neurochirurgie 1
Neurologie 1
gesamt 9
Diagramm 1: Aufstellung aller Beratungen im Berichtszeitraum Weiterbildungsverbiinde in Vorbereitung:
Oberbayern Anasthesie 1
Chirurgie 1
Frauenheilkunde und Geburtshilfe 1
9 9 Hals-Nasen-Ohrenheilkunde 1
Arzte in Orthopédie und Unfallchirurgie 1
Weiterbildung Urologie 1
Niederbayern Orthopadie und Unfallchirurgie 1
Kinder- und Jugendpsychiatrie und -psychotherapie 1
Oberpfalz Anéasthesie 2
2 63 Frauenheilkunde und Geburtshilfe 1
oS . Urologie 1
Weiterbildungsverbiinds Oberfranken Hals-Nasen-Ohrenheilkunde 1
2 1 Kinder- und Jugendmedizin 2
Wiedereinsteiger Kinder- und Jugendpsychiatrie und -psychotherapie 1
/ Mittelfranken Anisthesie 1
2 2 5 Arbeitsmedizin 1
Weiterbilder, ambulant P 2 Hals-Nasen-Ohrenheilkunde 1
/ /,// Quereinsteiger Kinder- und Jugendpsychiatrie und -psychotherapie 1
F Unterfranken Hals-Nasen-Ohrenheilkunde 1
Kinder- und Jugendmedizin 1
2 9 9 3 Schwaben Haut- und Geschlechtskrankheiten 2
L Frauenheilkunde und Geburtshilfe 1
Sonstige Kritik Innere Medizin und Angiologie 1
Kinder- und Jugendmedizin 1
1 .003 Urologie 1

N
©

gesamt gesamt




Kommunikation, Politik, Marketing

Kommunikation — Presse

»
»

»

»

»

»

36 Pressinformationen wurden verdffentlicht
iber 500 Medienanfragen beantwortet: Fragen
zur aktuellen Gesundheitspolitik, Coronapandemie,
Maskenpflicht, Gefalligkeitsatteste, Testen und
Impfen oder Gewalt gegen medizinisches Personal.
Interviewpartner zu medizinischen oder auch
gesundheitspolitischen Themen und Experten
vermittelt.

Eine Pressekonferenz vor dem Bayerischen Arzte-
tag in Regensburg durchgefiihrt - zum ersten
Mal mit Livestream.

Zwolf Ausgaben von Kammer-Xtra zu medizini-
schen und gesundheitspolitischen Themen als
Artikeldienst fiir die AKV und ABV entworfen.
Monatlicher Newsletter fiir die ABV/AKV ein-
gerichtet.

Bayerisches Arzteblatt

»

»

»
»

»

»

»

Das Bayerische Arzteblatt (BABI) ist das Mit-
gliedermagazin fiir rund 93.000 Arzte in Bayern.
Das BABI erscheint zehn Mal pro Jahr (Doppel-
ausgaben fiir Januar/Februar und Juli/August).
Die Druckauflage liegt bei 84.000 Exemplaren.
Rund 10.000 Arzte lesen das BABI online als PDF
oder e-Paper.

Im Dezember 2022 erschien ein Sonderheft mit
dem Wahlergebnis der Delegiertenwahlen.

Im September 2022 wurde der Tatigkeitsbericht
2021/22 als Sonderausgabe verdffentlicht.
Rund 2.500 Personen zusatzlich haben den
monatlichen Newsletter des BABI abonniert.

Politik

»

»

»

»

»

Mitte November 2022 begleitete das Refe-
rat Kommunikation, Politik, Marketing (KPM)
Dr. Gerald Quitterer, zu einem gesundheits-
politischen Austausch mit Ministerialdirektorin
Barbara Schretter, Leiterin der Vertretung des
Freistaates Bayern bei der Europdischen Union,
in den Rdumlichkeiten der Vertretung in Briissel.
Wichtigste Gesprachsthemen waren die Europai-
sche Verordnung liber Medizinprodukte sowie
die zunehmende Expansion telemedizinischer
Anbieter und investorengefiihrter Medizinischer
Versorgungszentren in Europa.

Ebenfalls unterstiitzte das Referat den Prési-
denten bei der Vorbereitung eines Vortrags zum
Thema ,Zunahme von Antibiotikaresistenzen”
in der Vertretung des Freistaats in Briissel. Die
von der Bundesirztekammer und der BLAK or-
ganisierte Veranstaltung fand Mitte November
2022 vor zahlreichen geladenen Gésten aus der
EU-Politik statt.

Das Referat unterstiitzte Quitterer bei der Vorbe-
reitung einer Strategietagung zum Thema ,Verbes-
serung des Katastrophenschutzes gegen Hitzewel-
len”, die Mitte Februar 2023 im Arztehaus Bayern
stattfand. Im Rahmen der Konferenz konnte ein
breites Blindnis fiir mehr Hitzeschutz im baye-
rischen Gesundheitssektor geschlossen werden.
Ende April 2023 begleitete das Referat den Prasi-
denten zu einem Gesprach mit Bayerns Innenmi-
nister Joachim Herrmann zum Thema , Einfiihrung
der elektronischen Gesundheitskarte fiir alle Ge-
fliichteten im Freistaat". Herrmann zeigte sich
offen fiir einen konstruktiven Dialog in Bezug
auf diese Angelegenheit.

KPM organisierte den traditionellen Austausch
des Prasidiums der BLAK mit dem Ausschuss fiir
Gesundheit und Pflege im Bayerischen Landtag
Mitte Mai 2022.

Internet und Social Media

»

»

»

»

»

»
»

Kommunikationskonzept fiir die neue Weiterbil-
dungsordnung (WBO) erstellt.

Homepage: Portalseite mit wichtigen Infos zur
neuen WBO und der Novelle Starteffekt gestaltet.
Portalseite ,Klimawandel und Gesundheit" wurde
erweitert.

Umstieg der Backend-Software von Kirby 2 auf
Kirby 3 wird vorbereitet.

Die Social Media-Aktivitaten auf den Plattfor-
men X (ehemals Twitter), LinkedIn und Facebook
wurden ausgebaut.

Videotutorials zu Weiterbildungsfragen produziert
Monatlicher Newsletter fiir die Mitarbeitenden
der BLAK gestaltet.

Quitterer und Schretter in den Rdumlichkeiten
der Bayerischen Landesvertretung in Briissel.
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Marketing

Verstirkt legt die BLAK einen Fokus auf das Marketing
als Strategie, um die Dienstleistungen bekannter zu
machen. Dabei geht es darum, die Beddirfnisse und
Wiinsche der Mitglieder zu verstehen und geeigne-
te MaBnahmen zu ergreifen um dies zu erreichen.
Hierbei geht es um externes und internes Marketing.

Informations- und Servicezentrum
(1S2)

» Informationenen zum ISZ finden Sie auf Seite 76




Medizinische Assistenzberufe (MFA
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MFA Ausbildung

» 8.884 bestehende Ausbildungsverhiltnisse am 31. Dezember 2022 (Vorjahr: 9.174 - minus 3,2 Pro-
zent). 844 Vertrige wurden aufgehoben oder gekiindigt (Vorjahr: 717), 331 davon in der Probezeit

» Davon 1.370 Auszubildende mit Migrationshintergrund (Vorjahr: 1.311 - plus 4,5 Prozent)

» 3.927 neue Ausbildungsvertrage (Vorjahr: 3.919), davon 114 minnliche (Vorjahr: 156)

» Schulabschliisse der neuen Auszubildenden:

» 874 Realschule

» 371 Mittelschule

» 269 Hochschulreife

» 1.004 schulisches Berufsgrundbildungsjahr
» 378 Berufsfachschule

» 29 ohne Schulabschluss

» Der auf der Homepage der BLAK eingestellte und iiberarbeitete Online-Ausbildungsvertrag mit
Plausibilitatspriifung fiihrt zu einer schnelleren und effektiveren Bearbeitung der Vertrédge. Das
Online-Vertragsmuster wurde laufend aktualisiert.

» Die Ausbildungsvertrige werden gepriift (tdgliche Ausbildungszeit, Jahresurlaub, Vergiitung,
Fachkrifteverhiltnis, personliche und fachliche Eignung des Ausbildenden bzw. des Ausbilders)
und in das Verzeichnis der Berufsausbildungsverhaltnisse eingetragen.

» Priifung von Ausbildungsverboten (weitere Infos auf der Homepage)

» Monatliche Ausbildungsvergiitungen seit dem 1. Januar 2023 (giiltig bis zum 31. Dezember 2023):
» 1. Ausbildungsjahr - 920 Euro
» 2. Ausbildungsjahr - 995 Euro
» 3. Ausbildungsjahr - 1.075 Euro

» 30.293 telefonische Anfragen (plus 5.285 Anrufe bzw. 21 Prozent)

» 928 allgemeine Anfragen (wie E-Mails, Faxe oder Posteingénge)

» 15 Anfragen zur Gleichwertigkeitsfeststellung

bestehende Ausbildungsverhaltnisse

neue Ausbildungsverhaltnisse

MPFA Offentlichkeitsarbeit

» Werbung fiir die Ausbildung zur/zum MFA: Neue Kampagne ,Traumjob MFA" mit eigener Landingpage,
visual statements echter Azubis (siehe Seite 17)

» Imagefilm auf der Webseite

» Teilnahme an Messen: 12./13. Juli 2022 Vocatium in Regensburg, 24. September 2022 Berufswahl
Rottal-Inn in Eggenfelden, 12. bis 15. Dezember 2022 Berufsbildung in Niirnberg, 9./10. Februar
2023 Gezial in Augsburg, 28./29. April 2023 Bildungsmesse Inn-Salzach, 3./4. Mai 2023 Vocatium
in Miinchen, 17. Mai 2023 Vocatium in Fiirth

» Medien: Im Bayerischen Arzteblatt erschienen vierteljahrlich Beitrage ,Aus der praktischen
Priifung der MFA". Darin wurden reale Priifungsszenarien der praktischen Abschlusspriifung
vorgestellt; Posts auf Social Media wie Facebook und LinkedIn



https://www.blaek.de/wegweiser/mfa/ausbildung/vertrag
https://api.blaek.de/content/medien/jasclybezl15248086939erotlbfal1000/leitfaden-fuer-die-ausbildung-mfa.pdf
https://www.traumjob-mfa.de/
http://www.bayerisches-aerzteblatt.de
https://www.facebook.com/MFABLAEK
https://de.linkedin.com/company/bayerische-landesaerztekammer

MFA Priifungen

»

»

»

»

»

»

»

Zwischenpriifungen am 28./29. Marz 2023
(Teilnehmer: 2.844)

3.363 Priiflinge (Vorjahr: 3.349) haben die
Sommer- und Winterpriifung vor 35
Priifungsausschiissen abgelegt

Dabei waren 650 Wiederholer und 470
vorzeitig Zugelassene

2.529 haben bestanden (75 Prozent - im
Vorjahr 79 Prozent)

Wegen Corona mussten noch einige
Anpassungen vorgenommen werden, wie
zum Beispiel Anmietung externer Raumlich-
keiten und Zeugnisversand durch die BLAK,
da Abschlussfeiern teilweise nicht stattfinden
konnten.

Auf der Homepage wurden Musterpriifungen
zur schriftlichen und praktischen Priifung
(inklusive Lésungen) verdffentlicht.

Die ,Uberbetriebliche Ausbildung” wurde in
Zusammenarbeit mit zahlreichen Arztlichen
Kreisverbanden vor Ort angeboten.

— Besonders interessant fiir Auszubildende
in Facharztpraxen, die nicht im Rahmen der
hausarztlichen Versorgung tatig sind.

Berufsausbildungsausschuss

In diesem Gremium werden wichtige Themen rund
um die Ausbildung zur/zum MFA sowie zur Fortbil-
dung fiir MFA beraten und diskutiert.

MFA Fortbildung

»

»

»

97 Personen absolvierten die Aufstiegsfort-
bildung zur Fachwirtin bzw. zum Fachwirt
flir ambulante medizinische Versorgung.

41 Kandidaten nahmen an der Abschluss-
prifung teil.

Weiterhin sehr gute Nachfrage bei den
Aufstiegsfortbildungen in Niirnberg und
Miinchen.

< zum Inhaltsverzeichnis

» Durchgefiihrte Kurse in den
Walner Schulen:
» Laborkundekurs - 70 Teilnehmende (TN)
» Zwei Kurse zum Thema ,Durchfiihrung der
Ausbildung” - 29 TN
» Zwei GOA-Intensivtrainings fiir Finsteiger
-197TN
» Strahlenschutzverordnung fiir den
Anwendungsbereich Réntgendiagnostik:
Fiinf Grundkurse mit 92 TN, fiinf Aktuali-
sierungskurse a acht Stunden mit 120 TN,
vier Aktualisierungskurse a vier Stunden
mit 77 TN
» Berufliche Weiterbildung wird durch den
Meisterpreis und den Meisterbonus der Baye-
rischen Staatsregierung attraktiver gemacht
(Infos dazu auf der Homepage).
» 56 gepriifte Fachwirte fiir ambulante medi-
zinische Versorgung erhielten den Meister-
bonus.
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» 96 MFA wurden im Rahmen der ,Begabtenforderung berufsrechtliche Bildung” betreut
(Vorjahr: 89). Davon waren 35 neu (Vorjahr: 33).

» Die Férderung durch die Stiftung ,Begabtenférderungswerk berufliche Bildung” betrug
100.000 Euro fiir 2022.

Erginzungspriifung VERAH®/NGPA

» 142 Teilnehmende an drei Priifungsterminen - Ergénzungspriifung fiir die Anrechnung
der Qualifikation ,Versorgungsassistent/in in der Hausarztpraxis" (VERAH®) auf die/den
.Nichtérztliche Praxisassistentinnen und -assistenten” (NZPA).

» 1.919 Teilnehmende seit 2015

» Neue Priifungstermine werden auf der Homepage verdffentlicht.

» EIf Absolventen erhielten die Note sehr gut
oder gut und wurden daher mit dem Meister-
preis ausgezeichnet.

© Fabio Balbi/stock.adobe.com



https://www.walner-schulen.de/project/zd9wgvfhke3jwalnerschulen/cms_extract/l28972b28972/fachwirtin_fuer_amb_med_versorgung.html
https://www.walner-schulen.de/project/zd9wgvfhke3jwalnerschulen/cms_extract/l45986b45986/ergaenzungspruefung_verahnaepa.html

Ombudsstelle fur
Weiterbildungsfragen

Im Berichtszeitraum 2022/23 wurden zwischen 40
und 50 Anfragen bearbeitet. Die ungenaue Zahlen-
angabe beruht auf einer Computerpanne.

Einige Anfragen konnten wiederhergestellt und mit
Verspatung bearbeitet werden, einige Anfragen
blieben leider verschwunden.

Die Zahl der Anfragen von Arztinnen entsprach
der von Arzten, Fragen aus dem Bereich der Klini-
ken liberwogen.

Nach Fachern geordnet fiihrte die Allgemeinmedizin,
darunter drei Quereinsteigerinnen und Quereinstei-
ger, gefolgt von den Facharzt- und Zusatzbezeich-
nungen Psychiatrie, Psychotherapie, Psychosomatik
im Erwachsenenbereich sowie in der Kinder- und
Jugendmedizin, in weiterer Folge die Innere Medizin,
die chirurgischen Féacher, Anésthesie, Augenheil-
kunde und die Betriebsmedizin.

Weiterbildungszeugnisse

Der Themenschwerpunkt liegt weiterhin bei der
Erstellung von Weiterbildungszeugnissen und dem
Logbuch, sei es durch zeitliche Verzogerung oder
auch inhaltlich.

Auch wenn sich die digitalisierte Dokumenta-
tion arztlicher Tatigkeiten im Weiterbildungsbe-
reich verbessert hat, mdchten wir anraten, eigene
Dokumentationen anzulegen, die etwaigen Nach-
priifungen standhalten kénnen. Spatere Riick-

griffe auf Dateien in Kliniken und Praxen werden
zunehmend aus datenschutzrechtlichen Griinden
erschwert.

Die geplanten Krankenhausreformen werden sehr
exakte Dokumentationen erforderlich machen,
da die vollstdndige Weiterbildung an einer Wei-
terbildungsstatte unter Umsténden nicht mehr
gegeben sein wird.

In der Chirurgie und Inneren Medizin sorgen
zeitlich begrenzte Ubergangsbestimmungen (bis
31. Juli 2025) zur neuen Weiterbildungsordnung
beziiglich der Rontgendiagnostik fiir Probleme.
Betroffen sind die Zusatzbezeichnungen ske-
lettbezogenes Rontgen und Rontgendiagnostik
Thorax fachgebunden.

Die neue Weiterbildungsordnung erweitert den
Facharzt in der psychiatrischen, psychotherapeu-
tischen und psychosomatischen Medizin um die
sogenannte systemische Diagnostik und Therapie,
zusatzlich zu den vorbestehenden tiefenpsycho-
logischen und verhaltenstherapeutischen An-
satzen.

Die Anzahl der entsprechend befugten Weiter-
bilderinnen und Weiterbilder sowie Priiferinnen
und Priifer ist noch gering. Hier gilt es etwai-
ge Anlaufschwierigkeiten in der Bearbeitung zu
berlicksichtigen.

Auch empfiehlt sich, bei der Vielzahl der fiir diese
Weiterbildungen geforderten Einzel- und Gruppen-
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therapien sowie der Supervisionen, die Uberpriifung
der entsprechenden Befugnisse, zumal die Kurse
héufig kostenpflichtig sind.

Anfragen aus Drittstaaten

Nach wie vor erreichen uns Nachfragen von
Arzten aus sogenannten Drittstaaten, die lhre
Weiterbildung in Bayern bereits vor Erhalt der
Approbation begonnen haben.

Seit Juni 2015 kdnnen diese Zeiten nicht mehr auf
die Weiterbildung angerechnet werden, siehe Heil-

berufekammergesetz § 30.
Fir Nachfragen bei den Mitarbeitern der
Weiterbildungsabteilung der BLAK, ben6ti-

gen wir weiterhin die Entbindung von der Schwei-
gepflicht, der wir gegentiber der BLAK unterliegen.

Wir bevorzugen die schriftliche Form der
Bearbeitung der Antrdge, um Mitschnitte
bei telefonischen Anfragen zu umgehen.

@

Ohne die tatkraftige und geduldige Unterstiitzung
der Mitarbeiter der Weiterbildungsabteilung der
BLAK, hitten wir viele Fragen nicht beantworten
konnen. Dafiir méchten wir uns sehr bedanken. B

Dr. Christina Eversmann und
Professor Dr. Peter Wiinsch



Referat Personal und

Organisationsentwicklung (OE 3

Zum 01.04.2023 wurde das Referat ,Personal und
Organisationsentwicklung” (vormals Personalabtei-
lung) neu gegriindet. Die Aufgabenschwerpunkte
beinhalten alle Prozesse rund um den Personalle-
benszyklus inklusive Personalplanung, Rekrutierung
und Einsatzplanung sowie Personaladministration
und Entgeltabrechnung. Im Aufbau befinden sich
zudem die Personal- und Organisationsentwicklung
zum Wandel der Flihrungs- sowie Unternehmens-
kultur, zur Starkung der Arbeitgeberattraktivitat
und zur Foérderung der Mitarbeiterentwicklung
sowie -bindung. Zunehmend wichtige Facetten beim
bestehenden und anwachsenden Fachkrdfteman-
gel sind eine positive Arbeitgebermarke (Employer
Branding), ein effizientes und schnelles Bewerber-
management sowie Instrumente zur Férderung der
Mitarbeiterzufriedenheit und -bindung (Employee
Branding). Erganzt wird dieses Themenspektrum
um die operative Basis in Form der zuverldssigen
Entgeltabrechnung, dem Bescheinigungswesen, der
Pflege und Fiihrung von Arbeitszeitkonten ent-
sprechend der Vorgaben des Arbeitszeitgesetzes
sowie der betriebsinternen Regelungen. Als Per-
sonalmanagementsysteme werden ,SDWorx" fiir
das Personal- und Bewerbermanagement sowie die
Gehaltsabrechnung und ,Interflex” fiir die digitale
Arbeitszeiterfassung eingesetzt. Weitere Facetten
bilden das betriebliche Eingliederungsmanage-
ment (BEM), die Arbeitszeitgestaltung, das Mobile
Arbeiten (Flexwork), das Leistungs- und Entgeltma-
nagement sowie die betrieblichen Sozialleistungen.
Die BLAK ist Mitglied des Kommunalen Arbeitgeber-
verbandes Bayern e. V. und wendet den Tarifvertrag
flir Versorgungsbetriebe (TV-V) an.

Seit Anfang August 2022 ist die BLAK mit einem
eigenen Karriereportal fiir alle Bewerberinnen und
Bewerber iiber karriere.blaek.de erreichbar. Das
Portal bietet Interessentinnen und Interessenten

die Médglichkeit, sich tiber die BLAK als Arbeitge-
ber sowie offene Positionen zu informieren und
die Bewerbungsunterlagen direkt im Portal zu
hinterlegen. Uber die angegebenen Kontaktdaten
erhalten die Bewerberinnen und Bewerber zudem
die Mdglichkeit, sich vorab personlich tber die
Einstiegsmoglichkeiten zu informieren. Alle offe-
nen Stellen werden parallel in digitalen Jobborsen
mit einem Link auf unser Karriereportal inseriert.
Dariiber hinaus wurde im Oktober 2022 zur wei-
teren Intensivierung der Rekrutierungsaktivitaten
ein internes Empfehlungsprogramm mit Pramien-
system eingefiihrt. Dieses honoriert Mitarbeitende
fiir die Empfehlung qualifizierter Kandidatinnen
und Kandidaten aus dem eigenen Bekanntenkreis
oder Netzwerk.

Bei jeder Stellenanzeige und im Rahmen der Initia-
tivbewerbung kénnen die Unterlagen der Interes-
sentinnen und Interessenten lber ein vorgegebenes
Bewerberformular direkt im Portal eingepflegt und
an die BLAK versendet werden. Die Fachabteilungen
werden durch den automatisierten Workflow des
internen Bewerbermanagementsystems iiber alle
eingehende Bewerbungen auf ihre ausgeschriebenen
Stellen informiert und kdnnen diese zeitnah einse-
hen sowie anhand eines Punktesystems bewerten.
Der Workflow sichert einen engen Informations-
austausch zwischen den Fachabteilungen und dem
Referat Personal/OE, wodurch der Rekrutierungs-
prozess beschleunigt und der Zeitraum zwischen
der Personalanforderung und der tatsdchlichen
Besetzung erheblich verkiirzt werden konnte.

Zusiatzlich werden fiir die kurz- bis mittelfristige
Unterstiitzung der Fachabteilungen Werkstuden-
ten in héheren Studiensemestern (unter anderem
Medizin, Rechtswissenschaften) eingesetzt, die zu-
nachst im Rahmen einer Jobborse fiir Studierende
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Diagramm 1: Ubersicht iiber die BLAK-Personalkapazititen (insgesamt: 257 Vollzeitiquivalente*)

Hauptgeschafts-
flihrung
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21,92

* Das Volizeitaquivalent (VZA) beschreibt die Mitarbeiterkapazitét, wobei ein VZA von 1,0 der Arbeitszeit einer
Vollzeitkraft entspricht.




und nach Einarbeitung sowie entsprechend guten
Arbeitsleistungen liber Werkstudentenvertrage bei
der BLAK beschaftigt werden. Fiir die kurzfristige
Personalplanung, bspw. bedingt durch eine unvor-
hergesehene Fluktuation oder ldngere Abwesen-
heitszeiten, erfolgt sporadisch auch der Einsatz
von Fachpersonal im Rahmen der Arbeitnehmerdi-
berlassung oder die unterstiitzende Dienstleistung
von Personalvermittlern.

Nach Uberarbeitung und Inkrafttreten der neuen
Dienstvereinbarung liber das Mobile Arbeiten im
Dezember 2022 und nach vollstandiger Umsetzung
der technischen Voraussetzungen, besteht nun fiir
alle Mitarbeitenden, deren Tatigkeiten dies zulassen,
die Mdglichkeit, stunden- oder tageweise ortsun-
gebunden zu arbeiten. Dies stellt einen wertvollen
Beitrag zur Flexibilisierung der Arbeitsweise und zur
besseren Vereinbarkeit von Privatleben und Beruf
dar, was den neuen Anforderungen an eine sich
wandelnde Arbeitswelt Rechnung tragt.

Ende Mai 2023 wurde dariiber hinaus die Dienstver-
einbarung tiber das Fiihren von Feedbackgespréachen
verabschiedet, welche insbesondere den offenen
und vertrauensvollen Dialog zwischen den Mitar-
beitenden und Flihrungskraften intensiviert und zur
gegenseitigen Wertschitzung sowie kooperativen
Zusammenarbeit beitragt. Zusatzlich erscheint zur
Forderung der transparenten internen Kommunika-
tion seit Oktober 2022 monatlich der digitale News-
letter ,Blaeky-News" mit Berichten und Themen
aus der Hauptgeschéaftsfiihrung, den Referaten und
Abteilungen sowie zu internen Veranstaltungen und
zur Bekanntgabe von personellen Veréanderungen.
Dariiber hinaus findet in regelmaBigen Abstanden
das sogenannte 360-Grad-Update via Teams statt,
in welcher die Hauptgeschéftsfiihrung liber aktuelle
Entwicklungen berichtet und Fragen zu referierten
Themen (u. a. laufende Projekte, Vorstellungen von
Abteilungen) beantwortet.

Fiir den Austausch zu strategischen Themen sowie
der Entwicklung eines gemeinsamen Fiihrungsver-
standnisses fanden erste Klausursitzungen und
Workshops der Referatsleitungen statt. Diese wer-
den durch wdchentliche Jour-Fixe-Formate ergédnzt,

um den lbergreifenden Austausch zu geschafts-
strategischen Themen zu intensivieren und somit
Synergiepotentiale rechtzeitig erkennen und heben
zu kdnnen.

Schwerpunktthemen des Referates Personal/OE fiir
die folgenden Jahre sind neben der Digitalisierung
der HR-Prozesse sowie dem Aufbau einer Personal-
und Organisationsentwicklung auch die Starkung
der Arbeitgebermarke, die Intensivierung des Per-
sonalmarketings in den Sozialen Medien und die
Umsetzung des Teilprojektes ,Personal” im Rahmen
der Strategie BLAK 2028.

Im Berichtsjahr 1. Juni 2022 bis 31. Mai 2023 wur-
den 65 Mitarbeitende (einschlieBlich vier drztliche
Mitarbeitende und fiinf Mitarbeitende nach Einsatz
liber eine Arbeitnehmeriiberlassung) eingestellt.
Des Weiteren wurden zum Stichtag neun Werk-
studenten beschaftigt.

Diagramm 2: Anzahl Voll- und Teilzeit-
beschéftigte Stand 31. Mai 2023

Teilzeit
102

Vollzeit
188

Mit Stand 31. Mai 2023 waren 290 Mitarbeitende
in der BLAK tatig, davon 188 in Vollzeit und 102
in Teilzeit. Der Frauenanteil lag bei 80 Prozent. Die
BLAK fordert Fiihrung in Teilzeit und unterstiitzt
mit flexiblen Arbeitszeitmodellen sowie mobilen
Arbeitsmdglichkeiten die Vereinbarkeit von Pri-
vatleben und Beruf. Dariiber hinaus wird den Mit-
arbeitenden mit der Mitgliedschaft der BLAK bei
der pme Familienservice GmbH die Mdglichkeit
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angeboten, professionelle und zum groBten Teil
kostenfreie Beratungen zu allen Lebenslagen, wie
bspw. zu den Themen wie Elterngelt, Elternzeit oder
Hilfs- und Pflegebediirftigkeit in der Familie, in
Anspruch zu nehmen.

Nachfolgend einige Kennzahlen und Entwicklungen
des Personalstands im Berichtszeitraum 2022/23:

Diagramm 3: Anzahl Beschaftigte nach Alter Stand 31. Mai 2023

tiber 63:
11 ~

61 bis 63:
17 —

30 bis 40:
84

41 bis 50:

80




Referat Recht/Rechtsabteilung

Start with the Why

Die aktuellen Krisen, beruhend auf einer weltweiten Pandemie, einer rasanten Inflation, einer Energie-
knappheit und dramatischen geopolitischen Spannungen, stellt auch Organisationen und Prozesse im
Gesundheitswesen vor groBe Herausforderungen.

In diesen herausfordernden Zeiten, in Zeiten des Umbruchs und in Zeiten der Transformation sowie der
Digitalisierung, werden auch die rechtlichen Fragestellungen komplexer und vielfaltiger.

Das Referat Recht libernimmt die verschiedensten Aufgaben und Verantwortlichkeiten, die eng mit
dem rechtlichen Rahmen des &rztlichen Berufsstandes verbunden sind. Es berdt zum einen die inter-
nen Organe, Gremien und Referate der BLAK. Zum anderen unterstiitzt das Referat Recht anfragende
Arztinnen und Arzte, die 4rztlichen Kreis- und Bezirksverbinde sowie medizinische Einrichtungen und
Behdrden bei allen Rechtsfragen und Problemen mit praxisorientierten und individuellen Empfehlungen
sowie Hilfestellungen.

Unser oberstes Ziel der Rechtsberatung ist es dabei, rechtliche Konflikte im Vorfeld durch eine vor-
ausblickende und strategische Vorgehensweise zu vermeiden bzw. ausgleichende und individuelle L6-
sungsansitze zu bieten, bei gleichzeitiger Vorsorge, auch schwierige rechtliche Auseinandersetzungen
erfolgreich zu bestehen.

Insgesamt kdnnen wir feststellen, dass die Nachfrage nach unseren Beratungsleistungen im Jahr 2022/23
weiter gestiegen ist. Im Folgenden mochten wir wichtige Aspekte hervorheben, die uns in diesem
Berichtszeitraum als besonders erwdhnenswert erscheinen:

A. Schwerpunkte der internen I. Projekt ,,Go Datenschutz”

Beratung und Tatigkeit

Das Referat Recht ist erster interner Ansprech-

Das Referat Recht steht intern den Organen und
Gremien (Présidium, Ausschiissen, Kommissionen)
sowie der Hauptgeschaftsfiihrung und den Fachre-
feraten der BLAK in allen anfallenden juristischen
Fragestellungen beratend zur Seite.

Uber folgende Highlights mochten wir Sie ausfiihr-
licher unterrichten:

partner bei datenschutzrechtlichen Fragen. Als
Kontakt- und Koordinierungsstelle zwischen den
einzelnen Abteilungen und Referaten sowie der
externen Datenschutzbeauftragten sorgt das Re-
ferat Recht fiir die schrittweise Umsetzung des neu
gestarteten Projekts ,Go Datenschutz".

Im Mai 2023 trat dazu die Richtlinie Datenschutz-
notfall in Kraft - ein weiterer Meilenstein im Da-
tenschutzmanagement der BLAK.

Die BLAK ist nach besten Kriften bemiiht, ein Da-
tenschutz- und Datensicherheitsniveau zu errei-
chen, das Datenschutzverletzungen erst gar nicht
eintreten lasst. Fiir den dennoch nie vollig auszu-
schlieBenden Fall, dass es doch zu einem entspre-
chenden Vorfall kommt, stellt die Richtlinie Regeln
und Ablaufprozesse auf.

Weiter wurde eine Erklarung zur Vertraulichkeits-
verpflichtung fiir alle ehrenamtlich fiir die Kammer
Tatigen sowie Besucher und externen Referenten

< zum Inhaltsverzeichnis

BAYERISCHE
LANDESARZTEKAMMER | 86

.

gemeinsam mit der Datenschutzbeauftragten er-
arbeitet und den Mitarbeitenden zur Verfiigung
gestellt. Alle, die im Rahmen einer Tatigkeit fiir die
BLAK mit personenbezogenen Daten in Kontakt
kommen, werden damit datenschutz- und verwal-
tungsrechtskonform zur Beachtung und Wahrung
der Vertraulichkeit verpflichtet.

© Studio_ East i/stock.adobe.com



Il. Vertragsmanagement / Verwaltung

Die rechtliche Uberpriifung von Vertrigen stellte
ebenfalls eine Hauptaufgabe des Referats Recht
im Berichtszeitraum dar. Zur Sicherung einer zu-
kunftsfahigen und attraktiven BLAK werden auch
Vertrage mit externen Dienstleistern und Beratern
geschlossen, die vorab auf ihre Rechtsgiiltigkeit
liberpriift werden miissen. Daneben wurde der
Beitritt der BLAK zum Verein Cert4Trust e. V. so-
wie die Unterstiitzung des PSU-akut e. V. intensiv
rechtlich begleitet.

Ill. Aktualisierung des Suchtinterventionspro-
gramms

Eine Staatsanwaltschaft in Deutschland hatte ver-
gangenes Jahr den Prasidenten einer Arztekammer
wegen versuchten Totschlags und versuchter Kor-
perverletzung angeklagt. Er soll von der Suchter-
krankung eines Arztes gewusst, es aber unterlas-
sen haben, die Approbationsbehdrde dariiber in
Kenntnis zu setzen. Der betroffene Arzt nahm am
suchttherapeutischen Programm der Arztekammer
teil. Auch die BLAK bzw. die einzelnen ABVen be-
treiben entsprechende Programme fiir suchtkranke
Arztinnen und Arzte. Mit dem Interventionspro-
gramm (IVP) soll den Betroffenen die Mdglichkeit
gegeben werden, kompetente Hilfe in Anspruch
zu nehmen und bei erfolgreicher Teilnahme die
ihnen sonst drohenden approbationsrechtlichen
oder berufsrechtlichen MaBnahmen abzuwenden.
Zur Gewdhrleistung einer rechtssicheren Durch-
flihrung hat das Referat Recht eine entsprechende
Vereinbarung zwischen der BLAK, den ABVen und
den zustdndigen Approbationsbehdrden erarbei-
tet. In zahlreichen Sitzungen mit den Approbati-
onsbehorden wurden Moglichkeiten erdrtert, die
Grundintention des Programmes ,Wege aus der
Sucht und zuriick in den Arztberuf” zu erhalten.

IV. Vom Referat Recht wahrgenommene
Gerichtstermine

Das Referat Recht vertrat die BLAK wie gewohnt
in zahlreichen Gerichts- und Verwaltungsverfah-
ren und stellte dabei sicher, dass die Interessen der

Arzteschaft angemessen vertreten wurden. Das
Referat Recht war beim Sozialgericht Miinchen,
Landessozialgericht Miinchen, Landgericht Passau,
Landgericht Niirnberg - Berufsgericht - sowie den
Verwaltungsgerichten Ansbach, Augsburg, Bayreuth,
Minchen, Regensburg und dem Verwaltungsge-
richtshof Ansbach im Einsatz.

V. Weitere interne Beratung,
Unterstiitzung, Projekte:

» Rechtliche Begleitung des BAT 2022, des
Deutschen Arztetages 2022, der konstituie-
renden Vollversammlung 2023 sowie diverser
Vorstandssitzungen

» Umsetzung/Gestaltung des Satzungsrechts
der BLAK

» Vorbereitung der Vorstandsentscheidungen
liber Beschwerden gegen Riigen

» Europarechtliche Fragestellungen in der Wei-
terbildung

» Betreuung des Ausschusses Niedergelassene
Arztinnen und Arzte

» Rechtliche Beratung der QS-Kommission Sub-
stitutionsberatung

» Erarbeitung eines Leitfadens fiir die Aus-
schuss-/Kommissionsbetreuung

» Unterstiitzung bei der Erstellung der Dienst-
vereinbarung ,Mobiles Arbeiten”

» Unterstiitzung bei der Erstellung der Dienst-
vereinbarung ,Gleitende Arbeitszeit"

» Einfiihrung des besonderen elektronischen
Behdrdenpostfachs (beBPo)

» Begleitung von Datenschutz-Audits

B. Externen Beratung und Tatigkeit

Das Referat Recht berat anfragende Arztinnen und
Arzte zu vielen rechtlichen Konstellationen rund
um die drztliche Berufsauslibung. Die Beratungen
wurden auch im Berichtsjahr erneut sehr intensiv
in Anspruch genommen. Daneben unterstiitzen
wir die drztlichen Kreis- und Bezirksverbande bei
berufsaufsichtlichen Fillen und bei Anderungen
der satzungsrechtlichen Vorschriften.

. Beratung von Arztinnen und Arzten

Zumindest zu Beginn des Berichtsjahres waren
die Anfragen an das Referat Recht erneut von der
COVID-19-Pandemie gepragt. Erfreulicherweise
ging es dabei zunehmend um Fragen zur Lockerung
von rechtlichen Einschrénkungen, wie zum Beispiel
Fragen zur Masken-, Isolations- oder Meldepflicht
sowie zur Weiterbeschaftigung schwangerer Mit-
arbeiterinnen (Beschaftigungsverbot). Gleichzeitig
lag der Schwerpunkt aber auch in der Bearbeitung
von Beschwerden tiber die Ausstellung von Geféllig-
keitsattesten, zum Verhalten von Corona-Leugnern
und zur Verletzung der Maskenpflicht.

Dariiber hinaus erreichten das Referat Recht unter
anderem Fragen zu folgenden Themen:

» Zwangseinweisung von Patienten

» Erndhrungsberatung in der Praxis

» Auskunft an Versicherung nach dem Tod des
Patienten

» Herausgabe von Patientenunterlagen

»
»
»

»
»
»
»
»
»

»
»
»
»
»
»
»
»

»
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Datenschutz in der Arztpraxis
Approbationsentzug
Mutterschutz/Elternzeit/
Beschaftigungsverbot
Zusammenarbeit mit Dritten
Nebentitigkeit als Arztin/Arzt
Delegation &rztlicher Leistungen
Loschen von Patientendaten
Schweigepflicht in der Betriebsmedizin
Vorgédnge zur Anerkennung auslandischer
akademischer Hochschulabschliisse
Famulatur in der Arztpraxis

Falschung von AU-Bescheinigungen
Impfen in Apotheken
Gewahrsamstauglichkeit

Behandlung von Minderjihrigen
Meldepflicht bei Telemedizin

Zuldssige WerbemaBnahmen
Informationen zur Anderung des Vorsorge-
und Betreuungsrechts, das neue
Ehegattenvertretungsrecht (BayABI)

Unterstiitzung der drztlichen Kreis-

und Bezirksverbinde

1. Berufs-, Melde- und Beitragsrecht

»

»

»
»

»
»

Aktualisierung der Abliufe zur Beglaubigung
von Dokumenten

RegelmaBige Updates der hausinternen
Schutz- und Hygienevorgaben zu Covid-19
Teilnahme am ABV-/BLAK-Workshop
Beitragswesen und Vollzug der Gebihrensat-
zung

Stundungs-, Erlass- oder ErmaBigungsantriage
Zwangsvollstreckung offener Beitragsforde-
rungen

»
»

»

»
»

»
»

Aufbewahrungspflicht

Konflikte zwischen drztlichen Kolleginnen
und Kollegen

Konflikte mit Patienten (Stalking, Bedrohung,
Hausverbot)

Dozententitigkeit als Arztin

Bruch der &rztlichen Schweigepflicht bei Kin-
desmisshandlung

Arbeitszeiterfassung in der Praxis
Internetbewertungen

Das Referat Recht stand kontinuierlich fiir Anfra-
gen der drztlichen Kreis- und Bezirksverbande zu
berufs- und melderechtlichen Vorgéangen zur Ver-
fligung und leistete Unterstiitzung bei der Verfol-
gung berufsrechtlicher VerstdBe. Die zu priifenden
Sachverhalte beinhalteten unter anderem:

» Herrenlose Patientenunterlagen
» Vorenthalten des Arbeitnehmeranteil der
Sozialversicherungsbeitrage



» GOA-VerstéBe

» Unkollegiales Verhalten

» VerstoBe gegen die Meldepflicht

» Fihren akademischer Grade aus dem In- und
Ausland

» Umsetzung datenschutzrechtlicher Anforde-
rungen in der drztlichen Praxis

» Herausgabe von Patientenunterlagen

» Gewissenhafte Berufsausiibung

» Unsachlicher Umgang mit Patientenkritik

Insgesamt wurden im Berichtszeitraum von den
arztlichen Bezirksverbanden 29 Riigen, davon 21
mit GeldbuBe, ausgesprochen. Bei der Beitreibung
der GeldbuBen sowie bei schwierigen berufsrechtli-
chen Fllen leistete das Referat Recht den &rztlichen
Bezirksverbdnden vielfach Unterstiitzung. Bei den
Berufsgerichten waren acht Verfahren anhédngig.

Wie auch in den letzten Berichtszeitrdumen {iberstieg
der von der BLAK zu tragende Sach- und Personalauf-
wand der Berufsgerichtsbarkeit die von den Berufs-
gerichten ausgesprochenen GeldbuBen. Zusatzlich
hat das Referat Recht die drztlichen Kreisverbénde in
181 Féllen in Beitragsangelegenheiten beraten. Dies
umfasste insbesondere die Beratung bei Antrdgen
auf Stundung, ErmaBigung und Erlass der Beitrage
sowie die Erstellung der notwendigen Bescheide.

Das Referat Recht leistete darliber hinaus in 77
individuellen Féllen interne Unterstiitzung fiir die
arztlichen Kreis- und Bezirksverbande bei der mel-
derechtlichen Erfassung von ausléndischen und
inldndischen akademischen Graden sowie speziel-
len Berufsbezeichnungen gemaB den hochschul-
rechtlichen Vorgaben. Ein besonderes Augenmerk
lag hierbei auf Berufsbezeichnungen aus dem ara-
bischen Raum.

2. Anderung der Satzungen, Beitrags- und Wahl-
ordnungen

Zudem bereitete das Referat Recht fiir zahlreiche
arztliche Kreis- und Bezirksverbande die notwendi-
gen Unterlagen fiir geplante Satzungsidnderungen
sowie fiir Anderungen der Beitrags- und Wahlord-
nungen vor.

Dazu gehdrten insbesondere die Entwiirfe fiir die
Tagesordnung, die Niederlegungsbeschliisse sowie
die Protokollausziige. Nach entsprechender Be-
schlussfassung beantragte das Referat Recht fiir
die drztlichen Kreis- und Bezirksverbdnde bei der
jeweils zustandigen Regierung die Genehmigung
zahlreicher Satzungsanderungen.

3. Information der drztlichen Bezirksverbdéinde -
Rechtsprechung

Das Referat Recht unterrichtete die Bezirksver-
bénde liber neue Entwicklungen im Berufs- und
Kammerrecht und stellte ihnen aktuelle Gerichts-
entscheidungen zur Verfligung:

» Datenschutzrechtliche Beurteilung der Uber-
sendung des Riigebescheides an die Kassen-
drztliche Vereinigung Bayerns (KVB) nach Art.
38 Abs. 3 Satz 4 Nr. 3 HKaG

» Vorher-Nachher-Werbeverbot gilt auch fiir
Hautunterspritzungen (LG Frankfurt vom
03.08.2021, AZ: 3-06 0 16/21)

» UWG-Novelle 2022 - Werbung mit Bewer-
tungen

» Prifpflicht der Bewertungsportale (BGH,
09.08.2022 - VI ZR 1244/20)

4, Rechtsaufsicht

Das Referat Recht ist fiir die Bearbeitung von
rechtsaufsichtlichen Beschwerden liber die drzt-
lichen Kreis- und Bezirksverbande zustédndig.

Im Berichtszeitraum wurden 3 Rechtsaufsichtsbe-
schwerden eingelegt.

IIl. Gremienarbeit

Das Referat Recht hat auch in diesem Jahr an einer
Vielzahl von Sitzungen der Bundesarztekammer
teilgenommen. Hierzu zihlen insbesondere die
Standige Konferenz der Rechtsberater, der Erfah-
rungsaustausch der Rechtsberater sowie der mo-
natlich stattfindende Jour fixe der Rechtsberater.
Dieser monatliche Austausch dient vor allem der

gegenseitigen Information liber rechtliche Prob-
lemschwerpunkte und neuer Rechtsphdnomene im
Gesundheitsbereich. Dabei wurden berufsrechtlich
relevante Fille und kammerrechtliche Probleme dis-
kutiert sowie gemeinsam Losungsansatze erarbeitet.

Zugleich ist die BLAK auch in der Arbeitsgemein-
schaft zur Anderung der Muster-Fortbildungsord-
nung auf Bundesebene durch das Referat Recht
vertreten.

IV. Wettbewerbsrecht

Das Referat Recht arbeitete auch in diesem Be-
richtszeitraum eng mit der Wettbewerbszentrale
in Bad Homburg zusammen.

In einem Verfahren der Wettbewerbszentrale hat
das LG Miinchen | einen Verlag verurteilt, es zu un-
terlassen, Arztinnen und Arzten Siegel zu Werbe-
zwecken anzubieten oder zur Verfligung zu stellen,
die diese als ,TOP Mediziner" oder ,empfohlenen
Arzt in der Region" auszeichnen (LG Miinchen I,
Urteil vom 13.02.2023, Az. 4 HK O 14545/21, nicht
rechtskraftig). Mediziner kénnen diese Siegel nach
Zahlung einer Lizenzgeblihr werblich verwenden.
Die Wettbewerbszentrale hatte die Siegelverga-
be als irrefiihrend beanstandet. Sie vertrat die
Auffassung, es werde der unzutreffende Eindruck
erweckt, die behauptete Spitzenstellung beruhe
auf objektiven und nachpriifbaren Kriterien. Der
Siegelvergabe ldgen aber subjektive Kriterien, wie
die Bewertung durch Patienten, die Bewertung
durch Kollegen und eine Selbstauskunft zugrunde.

Das Landgericht Frankfurt hatte in einem Verfahren
der Wettbewerbszentrale einen Hautarzt verurteilt,
es zu unterlassen, im Rahmen der Werbung fiir
seine drztliche Tatigkeit fiir die nach ihm benann-
te Pflegeserie oder fiir ein Gerdt namens ,E.", das
bei einer Behandlung verwendet wird, zu werben
(LG Frankfurt, Urteil vom 29. Oktober 2021, Az. 3
- 10 0 27/21). Das Urteil ist nun rechtskriftig ge-
worden, nachdem der Mediziner seine Berufung
gegen diese Entscheidung kurz vor dem Termin
zur miindlichen Verhandlung Mitte Dezember 2022
zurlickgenommen hat.
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Daneben wurde in Fallen von irrefiihrender Wer-
beanzeigen und Internetangebote durch Gesund-
heitsanbieter ein wettbewerbsrechtliches Vorge-
hen angeregt.

Dariiber hinaus bestand auch die Mitgliedschaft
beim Deutschen Schutzverband gegen Wirtschafts-
kriminalitat weiterhin fort.

V. Registergerichtsanfragen

Das Referat Recht nahm in 18 Féllen zu anhdngigen
Eintragungsverfahren gewerblicher Einrichtungen,
die sich mit einem Erwerbszweig aus dem Gesund-
heitsbereich befassen, gegeniiber den Registerge-
richten Stellung. Hierzu wurden auch zahlreiche
telefonische bzw. schriftliche Anfragen von betei-
ligten Notaren bzw. Rechtsanwélten beantwortet.

© Talaj/stock.adobe.com




Anerkennung von
Arztbezeichnungen

Im Berichtszeitraum gingen bei der BLAK 4.314
Antrige (Vorjahr: 4.079) ein. Es entfielen 2.594 An-
trage (Vorjahr: 2.396) auf eine Facharzt-/Schwer-
punktbezeichnung, 1.720 (Vorjahr: 1.683) auf eine
Zusatzbezeichnung.

Bei den insgesamt 2.594 (Vorjahr: 2.326) Antrigen
auf Anerkennung einer Facharztbezeichnung betra-
fen 378 Antrége (Vorjahr: 387) die Anerkennung zum
Fiihren der Facharztbezeichnung im Gebiet Allge-
meinmedizin. Davon wurden 85 Antrége (Vorjahr: 71)
nach den Ubergangsbestimmungen des Abschnitts B
Nr. 1 der WBO von Arzten, die die Berechtigung zum
Fiihren einer Facharztbezeichnung gemaB § 2a Abs.
7 WBO besitzen gestellt (sogenannter ,Quereinstieg
Allgemeinmedizin”).

Eine detaillierte Ubersicht tiber die Anerkennun-
gen geben die Tabelle 1 (Seite 90-92) und Tabelle 2
(Seite 93-94)

Nach den Richtlinien 2005/36/EG des Europ3ischen
Parlaments und des Rates vom 7. September 2005
Uber die Anerkennung von Berufsqualifikatio-
nen, dem Abkommen lber den Europdischen Wirt-
schaftsraum sowie dem Abkommen zwischen der
Europdischen Union und ihren Mitgliedsstaaten
einerseits und der Schweizerischen Eidgenossen-
schaft andererseits tiber die Freizligigkeit, erfolgte
die Umschreibung von Facharztanerkennun-
gen bei 86 arztlichen Kolleginnen und Kollegen
(Vorjahr: 70).

144 (Vorjahr: 156) Antrége betrafen die Anerken-
nung ausléndischer Berufsqualifikationen nach
§ 19 der WBO aus Staaten, die nicht von der Richt-
linie 2005/36/EG erfasst sind.

Im Berichtszeitraum gingen 5.088 (Vorjahr:
4.592) schriftliche Anfragen zur Weiterbildung
ein. Davon betrafen 3.690 schriftliche Anfra-
gen die Facharzt- und Schwerpunktanerkennun-
gen und 1.398 schriftliche Anfragen die Zusatz-
Weiterbildungen.

Im Rahmen des Programms gemaB § 75a SGB V , For-
derung der Weiterbildung in der Allgemeinmedizin"
waren 1.545 (Vorjahr: 1.528) Antriige zu bearbeiten,
davon 1.117 (Vorjahr: 1.106) fir eine Weiterbildung
im niedergelassenen Bereich und 428 (Vorjahr: 422)
fiir eine Weiterbildung im stationéren Bereich.

GemaB § 75a SGB V der Vereinbarung zur Forde-
rung der Weiterbildung vom 1. Juli 2016 gibt es
eine explizite gesetzliche Regelung zur finanziellen
Forderung der fachérztlichen, ambulanten Weiter-
bildung. Die Antragstellung fiir diese gesetzliche
Weiterbildungsférderung nach § 75a SGB V war in
Bayern erstmals ab dem 30. September 2016 mog-
lich. Insgesamt wurde 371 Mal (Vorjahr: 332) von
§ 3 der Vereinbarung zur Férderung weiterer fach-
arztlicher Weiterbildungen Gebrauch gemacht.
Auf die Fachgruppen verteilten sich die Antrdge
wie folgt: 25,1 Prozent Kinder- und Jugendarzte,
20,5 Prozent Hautérzte, 17,0 Prozent Augenirzte,
11,1 Prozent Frauenérzte, 5,9 Prozent Hals-Nasen-
Ohren-Arzte, 4,3 Prozent Psychiater und Psycho-
therapeuten, 4,0 Prozent Neurologen, 4,0 Prozent
Fachérzte fiir Psychosomatische Medizin und Psy-
chotherapie, 3,8 Prozent Urologen, 3,2 Prozent
Kinder- und Jugendpsychiater und -psychothera-
peuten sowie 1,1 Prozent Chirurgen.

Fiir die Durchfiihrung der 4005 (Vorjahr 4.104)
Priifungen (Gebiete, Schwerpunkte, Fachkunden,

Zusatzbezeichnungen und andere) waren 125 Prii-
fungstage (Vorjahr: 145) ganztitig, tiberwiegend
in finf Rdumen gleichzeitig, erforderlich. Trotz
teilweise noch pandemiebedingter Erschwernisse
konnten die Priifungen im Berichtszeitraum wieder
routinemaBig als Prasenzpriifungen durchgefiihrt
werden, bei Bedarf wurden dariiber hinaus auch
lang- und kurzfristig Videopriifungen organisiert.

GemiB § 4 Abs. 8 der WBO fiir die Arzte Bayerns
wurde - nach fachlicher Priifung von Kursinhalten
und Qualifikationen der Kursleiter — die Durch-
flihrung von Weiterbildungskursen in den Zusatz-
Weiterbildungen Arztliches Qualitditsmanagement
(2), Akupunktur (110), Arbeits- und Betriebsmedizin
(3), Balneologie und Medizinische Klimatologie (1),
Erndhrungsmedizin (9), Flugmedizin (2), Homéo-
pathie (3), Klinische Akut- und Notfallmedizin
(21), Manuelle Medizin (27), Manuelle Medizin/
Chirotherapie (36), Naturheilverfahren (23), Not-
fallmedizin 80 Stunden Kurs-Weiterbildung (21),
Notfallmedizin Simulationsbasierte Trainingspro-
gramme (10), Palliativmedizin (27), Physikalische
Therapie (1), Physikalische Therapie und Balneo-
logie (3), Psychosomatische Grundversorgung
(67), Rehabilitationswesen (1), Sozialmedizin (6),
Spezielle Schmerztherapie (14), Sportmedizin (14),
Suchtmedizinische Grundversorgung (3) sowie
Tropenmedizin (1) anerkannt.

Laut der Protokollerklarung zu § 19 Abs. 2 des Ta-
rifvertrages fiir Arztinnen und Arzte an kommu-
nalen Krankenh3usern im Bereich der Vereinigung
der kommunalen Arbeitgeberverbinde (TV-Arzte/
VKA) vom 17. August 2006 nahm die BLAK in 271
(Vorjahr: 306) Fillen Stellung zu der Frage, inwieweit
Tatigkeitsabschnitte im Ausland einer &rztlichen
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Tatigkeit in Deutschland als gleichwertig
angesehen werden kdnnen.

Nach einem Beschluss des 70. BAT 2011
besteht seit Juli 2012 die Mdglichkeit, flir
eine Facharztbezeichnung eine Voraban-
tragstellung online durchzufiihren. Bei Vor-
abantrdgen kann die Antragstellung flinf
Monate vor Abschluss der Weiterbildung
erfolgen. Die Antragsteller erhalten einen
zeitnahen Bescheid liber die anerkannten
Weiterbildungsabschnitte und die Rest-
zeitanerkennung. Priifungstermine sind so
bereits zwei Wochen nach Beendigung der
Weiterbildung moglich. Hiervon wurde im
Berichtszeitraum von 584 (Vorjahr: 542)
Antragstellern Gebrauch gemacht.

Zum 1. Januar 2020 wurde durch den BAT
2018 die Mdglichkeit zur Anerkennung von
Forschungstatigkeiten als Weiterbildung
im Rahmen des ,Clinician Scientist Pro-
gramms" eingefiihrt. Hierzu wurden im
Berichtszeitraum sechs Antrige (Vorjahr:
drei) bearbeitet.



Tabelle 1: Anerkennungen zum Fiihren von Facharzt- und Schwerpunktbezeichnungen durch die BLAK (vom 1. Juni 2022 bis 31. Mai 2023)

Facharzt- und Schwerpunktbezeichnungen Anerkennungen Priifung nicht bestanden
Insgesamt* darunter mit Priifung

Allgemeinmedizin 396 379 20
Anasthesiologie 231 225 4
Anatomie 1 1 0
Arbeitsmedizin 51 51 0
Augenheilkunde 41 36 8
Chirurgie 0 0 0
Allgemeinchirurgie 30 29 2
Gefalchirurgie 20 20 1
Herzchirurgie 8 8 0
Kinderchirurgie 9 9 1
Orthopadie und Unfallchirurgie 147 144 5
Plastische und Asthetische Chirurgie 18 18 0
Thoraxchirurgie 9 9 0
Viczeralchirurgie 1 1 0
Viszeralchirurgie 59 59 2
Frauenheilkunde und Geburtshilfe 136 133 3
Schwerpunkte

Gynakologische Onkologie 4 4 0

Spezielle Geburtshilfe und Perinatalmedizin 14 14 1
Hals-Nasen-Ohrenheilkunde 36 35 0
Sprach-, Stimm- und kindliche Horstérungen & 3 0
Haut- und Geschlechtskrankheiten 47 46 3
Humangenetik 0
Hygiene und Umweltmedizin 1
Innere und Allgemeinmedizin (WBO 2004, bis 1. April 2011) — 1 1 0
Innere Medizin (WBO 2004, seit 1. April 2011)
Innere Medizin und Allgemeinmedizin 2 2 0
Innere Medizin (WBO 2004 - seit 1. Januar 2008) 361 348 6
Innere Medizin und Angiologie 1 1 0
Innere Medizin und Endokrinologie und Diabetologie 10 9 1
Innere Medizin und Gastroenterologie 37 37 0

g
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Tabelle 1: Anerkennungen zum Fiihren von Facharzt- und Schwerpunktbezeichnungen durch die BLAK (vom 1. Juni 2022 bis 31. Mai 2023)

Facharzt- und Schwerpunktbezeichnungen Anerkennungen Priifung nicht bestanden
Insgesamt* darunter mit Priifung
Innere Medizin und Hamatologie und Onkologie 28 27 0
Innere Medizin und Infektiologie 6 6 0
Innere Medizin und Kardiologie 104 100 3
Innere Medizin und Nephrologie 18 17 1
Innere Medizin und Pneumologie 33 32 2
Innere Medizin und Rheumatologie 13 12 1
Kinder- und Jugendmedizin 138 132 8
Schwerpunkte
Kinder-Endokrinologie und - Diabetologie 1 1 0
Kinder-Hamatologie und -Onkologie 1 1 0
Kinder-Kardiologie 8 8 0
Kinder-Pneumologie 3 3 0
Neonatologie 22 22 1
Neuropadiatrie 9 9 0
Kinder- und Jugendpsychiatrie und - psychotherapie 17 16 0
Laboratoriumsmedizin 5 0
Mikrobiologie, Virologie und Infektionsepidemiologie 4 1
Mund-Kiefer-Gesichtschirurgie 11 10 0
Neurochirurgie 20 18 0
Neurologie 89 85 6
Nuklearmedizin 12 12 0
Offentliches Gesundheitswesen** 34 0 0
Pathologie 15 13 0
Neuropathologie 1 1 0
Pharmakologie und Toxikologie 1 1 0
Physikalische und Rehabilitative Medizin 11 10 1
Psychiatrie und Psychotherapie 89 87 3
Schwerpunkt
Forensische Psychiatrie 2 2 0
Psychosomatische Medizin und Psychotherapie 24 24
Radiologie 77 72
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Tabelle 1: Anerkennungen zum Fiihren von Facharzt- und Schwerpunktbezeichnungen durch die BLAK (vom 1. Juni 2022 bis 31. Mai 2023)

Facharzt- und Schwerpunktbezeichnungen Anerkennungen Priifung nicht bestanden
Insgesamt* darunter mit Priifung
Kinderradiologie 1 1 0
Neuroradiologie 15 15 0
Rechtsmedizin 3 3 0
Strahlentherapie 12 12 0
Transfusionsmedizin 1 1 0
Urologie 39 38 0
Gesamt: 2.547 2.427 84

Anerkennungen zum Fiihren von Facharzt- und Schwerpunktbezeichnungen durch die BLAK (vom 1. Juni 2022 bis 31. Mai 2023).

* Inklusive Anerkennungen nach der Richtlinie 2005/36/EG des Europdischen Parlaments und des Rates gemal3 § 18 WBO und Anerkennungen von Weiterbildungen au3erhalb

der EU, eines EWR - Staates oder Vertragsstaates.

** Die Anerkennungen werden nicht von der BLAK durchgefiihrt.

g
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Tabelle 2: Anerkennungen zum Fiihren von Zusatzbezeichnungen durch die BLAK (vom 1. Juni 2022 bis 31. Mai 2023)

Zusatzbezeichnungen Anerkennungen Priifung nicht bestanden
Insgesamt darunter mit Priifung
Arztliches Qualitadtsmanagement 5 5 -
Akupunktur 24 24 1
Allergologie -
Balneologie und Medizinische Klimatologie -
Betriebsmedizin 30 30 1
Dermatohistologie 6 6 -
Diabetologie 19 19 -
Ernahrungsmedizin 28 28 -
Geriatrie 43 43 1
Gynakologische Exfoliativ-Zytologie 1
Hamostaseologie -
Handchirurgie 10 10 -
Homdoopathie -
Immunologie -
Infektiologie 1
Intensivmedizin 165 165 6
Kinder-Gastroenterologie * 1 -
Kinder-Orthopadie 3 -
Kinder-Rheumatologie 1 1 -
Klinische Akut- und Notfallmedizin * 98 97 5
Labordiagnostik 1 1 -
Manuelle Medizin/Chirotherapie 122 122 1
Medikamentdse Tumortherapie 30 30 2
Medizinische Informatik 2 2 -
Naturheilverfahren 24 24 -
Notfallmedizin 366 366 10
Palliativmedizin 107 107 5
Phlebologie 4 4 -
Physikalische Therapie und Balneologie 3 3 =
Plastische Operationen (HNO) 4 4 -
Plastische Operationen (MKG) 8 8 =
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Tabelle 2: Anerkennungen zum Fiihren von Zusatzbezeichnungen durch die BLAK (vom 1. Juni 2022 bis 31. Mai 2023) < zum Inhaltsverzeichnis

Zusatzbezeichnungen Anerkennungen Priifung nicht bestanden r SAYERISCHE
LANDESARZTEKAMMER
Insgesamt darunter mit Priifung
Proktologie 9 9 -
Psychoanalyse 5 5 -
Psychotherapie 17 17 -
Rehabilitationswesen 1 1 -
Roéntgendiagnostik 62 62 2
Schlafmedizin 1 1 1
Sexualmedizin 1 1 -
Sozialmedizin 15 15 -
Spezielle Kardiologie fiir Erwachsene mit angeborenen 5 5 i
Herzfehlern (EMAH)
Spezielle Orthopadische Chirurgie 10 10 2
Spezielle Schmerztherapie 30 30 1
Spezielle Unfallchirurgie 35 35 8
Spezielle Viszeralchirurgie 18 18 1
Sportmedizin 27 27 -
Suchtmedizinische Grundversorgung 22 22 4
Tropenmedizin 1 1 -
Gesamt 1.401 1.399 48
Psychotherapie ** Psychiatrie-Prifung 12 -

* Inklusive Anerkennungen nach der Richtlinie 2005/36/EG des Europdischen Parlaments und des Rates vom 7. September 2005 liber die Anerkennung von
Berufsqualifikationen geméaR § 18 a WBO und Anerkennungen von Weiterbildungen aulerhalb der EU, eines EWR-Staates oder Vertragsstaates.

** Nachweis der Psychiatriekenntnisse im Rahmen der Weiterbildung zur Erlangung der Zusatzbezeichnungen ,Psychotherapie”.



Weiterbildung
Weiterbildungsbefugnisse

Mit Stand 31. Mai 2023 bestanden in Bayern ins-
gesamt 24.440 (Vorjahr 17.832) erteilte Weiterbil-
dungsbefugnisse, davon 8.612 (Vorjahr 6.836) in
der ambulanten hausarztlichen Versorgung zum
Facharzt fiir Allgemeinmedizin, 11.738 (Vorjahr
8.232) in anderen Gebieten, 613 (Vorjahr 388) in
Schwerpunkten, 3.401 (Vorjahr 2.376) in Zusatz-
Weiterbildungen und 76 (Vorjahr 74) fiir Fallsemi-
nare. Unter Umstanden verfligen Weiterbilder Giber
mehrere Befugnisse.

Mit Inkrafttreten der neuen Weiterbildungsord-
nung von 2021 am 1. August 2022 werden Weiter-
bildungsbefugnisse nach der WBO 2004 und nach
der WBO 2021 erteilt. Da die Systematik der WBO
2021 eine komplett andere als die der WBO 2004

ist und eine neue rechtliche Grundlage darstellt,
miissen alle bestehenden Befugnisse tiberpriift und
neu erteilt werden. Zudem werden in den Befug-
nisbescheiden nach WBO 2021 alle vermittelbaren
Weiterbildungsinhalte detailliert ausgewiesen, was
nur durch eine Digitalisierung des Antragsverfah-
rens umsetzbar ist. Da diese Prozesse sehr arbeits-
intensiv und zeitaufwandig sind, hat der Vorstand
der BLAK fiir die Ubergangszeit bis die inhaltlich
gepriiften Befugnisse erteilt werden, sogenannte
Novelle-Starteffekte beschlossen. Diese umfassen
eine Weiterbildungszeit von maximal 12 Monaten
und werden befristet erteilt.

Aufgrund der Erteilung von Befugnissen nach bei-
den WBOs ist ein deutlicher Anstieg der erteilten

Befugnisse gegentiber dem Vorjahreszeitraum um
371 Prozent zu verzeichnen.

Die Aufschliisselung in die einzelnen Gebiete,
Schwerpunkte und Zusatz-Weiterbildungen so-
wie nach Voll- und Teilbefugnis zeigen die Tabel-
len 1 und 2.

Im Berichtsjahr wurden 6.551 (Vorjahr: 2.483) Er-
weiterungs- und Neuantrdge nach der Weiter-
bildungsordnung fiir die Arzte Bayerns (WBO)
gestellt, davon 1.816 in der ambulanten haus-
drztlichen Versorgung (AHV) zum Facharzt fir
Allgemeinmedizin (Vorjahr: 1.013), 3.303 (Vorjahr:
1.116) in anderen Gebieten (FA), 238 (Vorjahr: 54)
in Schwerpunkten (SP), 1.189 (Vorjahr: 297) in
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Zusatz-Weiterbildungen (ZW) und 5 (Vorjahr: 3)
flir Fallseminare. Dies bedeutet eine deutliche Stei-
gerung an Antragen gegeniiber der Anzahl an An-
tragen im Vorjahreszeitraum (Tabelle 3).

Einen Uberblick tiber die Entwicklung der jahrlich
gestellten Antrdge gibt Diagramm 1.

Wie im Bayerischen Arzteblatt (5/2016, Seite 220)
berichtet, gibt es fir Arzte im ,Meine BLAK"-Portal
die Moglichkeit, Datensédtze zu Weiterbildungsbe-
fugnissen einzusehen. Zwischen 2015 und 2022
konnten im Durchschnitt 10.577 Suchanfragen pro
Jahr erfasst werden. Dabei haben bisher insgesamt
18.869 Arzte die Suchfunktion verwendet.

© Freepik.com


https://www.bayerisches-aerzteblatt.de/fileadmin/aerzteblatt/ausgaben/2016/05/einzelpdf/BAB_5_2016_220_221.pdf

Tabelle 1: Aufschliisselung der Weiterbildungsbefugnisse nach Gebieten und Schwerpunkten

Gebiete und Schwerpunkte

Befugnisse WBO 2004
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davon
Insgesamt
Vollbefugnis Teilbefugnis
Facharzt fir Allgemeinmedizin (ambulante hausarztliche Versorgung)
(WBO 2004 bzw. WBO 2004 i. d. F. v. 2010 und 2018) 7335 4.241 3.094
Ambulante facharztliche internistische Patientenversorgung 201 102 99
Facharzt fir Anasthesiologie 298 52 246
Facharzt fir Anatomie 4 4
Facharzt fir Arbeitsmedizin 152 126 26
Facharzt fir Augenheilkunde 423 47 376
Facharzt fir Biochemie 0 - -
Basisweiterbildung Chirurgie 532 278 254
Facharzt fir Allgemeinchirurgie 71 18 53
Facharzt fir GeféaRchirurgie 84 25 59
Facharzt fir Herzchirurgie 13 1 2
Facharzt fur Kinderchirurgie (WBO 2004 bzw. WBO 2004 i. d. F. v. 32 16 16
2018) bzw. Kinder- und Jugendchirurgie
Facharzt fur Orthopadie und Unfallchirurgie 738 67 671
Facharzt fir Plastisc.he und Asthetische Chirurgie bzw. Plastische, 60 9 51
Rekonstruktive und Asthetische Chirurgie
Facharzt fir Thoraxchirurgie 19 5 14
Facharzt fur Visceralchirurgie (WBO 2004) 103 30 73
Facharzt fur Viszeralchirurgie (WBO 2004 i. d. F. v. 2010) 133 70 63
Facharzt fir Frauenheilkunde und Geburtshilfe 533 74 459
Schwerpunkt Gynékologische Endokrinologie und Reproduktions- 59 31 28
medizin (WBO 2004 bzw. WBO 2004 i. d. F. v. 2010)
Schwerpunkt Gynakologische Onkologie 42 32 10
Schwerpunkt Spezielle Geburtshilfe und Perinatalmedizin 47 38 9
Basisweiterbildung Hals-Nasen-Ohrenheilkunde 179 75 104
Facharzt fir Hals-Nasen-Ohrenheilkunde 62 18 44
Facharzt fir Haut- und Geschlechtskrankheiten 316 12 304
Facharzt fir Sprach-, Stimm- und kindliche Horstérungen 19 12 7
bzw. Phoniatrie und Padaudiologie

WBO 2021 f'

Insgesamt

1.277

n. a.
197
0

75
242

n. a.
34
54

14

326

19

13

78

149

26

30
33
n.a.
90
174



Tabelle 1: Aufschliisselung der Weiterbildungsbefugnisse nach Gebieten und Schwerpunkten

Gebiete und Schwerpunkte

Befugnisse WBO 2004
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davon
Insgesamt
Vollbefugnis Teilbefugnis
Facharzt fir Humangenetik (WBO 2004 bzw. WBO 2004 73 32 41
i. d. F.v.2010)
Facharzt fir Hygiene und Umweltmedizin 7 5 2
Basisweiterbildung Innere Medizin (und Allgemeinmedizin)
(WBO 2004 bzw. WBO 2004 i. d. v. F. 2010 und 2018) 761 428 333
Facharzt fir Innere Medizin 239 126 113
Facharzt fur Innere Medizin und Angiologie 27 8 19
Facharzt fir Innere Medizin und Endokrinologie und Diabetologie 64 16 48
(WBO 2004 bzw. WBO 2004 i. d. F. v. 2010)
Facharzt fur Innere Medizin und Gastroenterologie 129 39 90
Facharzt fir Innere Medizin und Hamatologie und Onkologie 127 35 92
Facharzt fir Innere Medizin und Infektiologie n. a.
Facharzt fir Innere Medizin und Kardiologie 253 75 178
Facharzt fir Innere Medizin und Nephrologie 105 25 80
Facharzt fir Innere Medizin und Pneumologie 121 23 98
Facharzt fir Innere Medizin und Rheumatologie 129 26 103
Facharzt fir Kinder- und Jugendmedizin 577 36 541
Schwerpunkt Kinder-Endokrinologie und -Diabetologie 10 6 4
Schwerpunkt Kinder-Hamatologie und -Onkologie bzw. 10 8 2
Kinder- und Jugend-Hamatologie und -Onkologie
Schwerpunkt Kinder-Kardiologie bzw. Kinder- und 28 4 o4
Jugend-Kardiologie
Schwerpunkt Kinder-Nephrologie 8 4
Schwerpunkt Kinder-Pneumologie 20 14
Schwerpunkt Neonatologie 49 38 11
Schwerpunkt Neurop&diatrie (WBO 2004 bzw. 24 41 33
WBO 2004 i. d. F. v. 2010)
Facharzt fur Kinder- und Jugendpsychiatrie und -psychotherapie 991 38 183
(WBO 2004 bzw. WBO 2004 i. d. F. v. 2010)
Facharzt fir Laboratoriumsmedizin 83 39 44

WBO 2021 f'

Insgesamt

44

228
15

1

79

61

136
36
45
27

266

n.a.

13

n. a.
n.a.
38

36

67

48



Tabelle 1: Aufschliisselung der Weiterbildungsbefugnisse nach Gebieten und Schwerpunkten

Gebiete und Schwerpunkte

Facharzt fir Mikrobiologie, Virologie und Infektionsepidemiologie
Facharzt fir Mund-Kiefer-Gesichtschirurgie

Facharzt fir Neurochirurgie

Facharzt fir Neurologie

Facharzt fir Nuklearmedizin

Basisweiterbildung Pathologie

Facharzt fiir Neuropathologie

Facharzt fiir Pathologie

Basisweiterbildung Pharmakologie und Toxikologie
(WBO 2004 bzw. WBO 2004 i. d. F. v. 2010)

Facharzt fur Klinische Pharmakologie
Facharzt fir Pharmakologie und Toxikologie

Facharzt fir Physikalische und Rehabilitative Medizin
(WBO 2004 bzw. WBO 2004 i. d. F. v. 2010)

Facharzt fiir Physiologie
Facharzt fiir Psychiatrie und Psychotherapie
Schwerpunkt Forensische Psychiatrie

Facharzt fiir Psychosomatische Medizin und Psychotherapie
(WBO 2004 bzw. WBO 2004 i. d. F. v. 2018)

Facharzt fir Radiologie

Schwerpunkt Kinderradiologie bzw. Kinder- und Jugendradiologie
Schwerpunkt Neuroradiologie

Facharzt fir Rechtsmedizin

Facharzt fur Strahlentherapie

Facharzt fir Transfusionsmedizin

Facharzt fir Urologie

Gesamt

Befugnisse WBO 2004
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Insgesamt

45
47
66
212
65
67

4l

10

77

203
15

156

361

31

65

10

183
16.283

davon
Vollbefugnis Teilbefugnis
10 35
7 40
19 47
54 158
12 53
60
6
42 29
4 6
1
1
14 63
2 0
54 149
7 8
54 102
104 257
8 -
10 21
3 1
27 38
5 5
52 131
7.012 9.271

WBO 2021 1"

Insgesamt

18
15
19
98
25
n. a.
2

26

25

99

58

132

17

37

78
4.680




Tabelle 2: Aufschliisselung der Weiterbildungsbefugnisse in Zusatz-Weiterbildungen

Zusatz-Weiterbildung

Befugnisse WBO 2004
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davon
Insgesamt
Vollbefugnis Teilbefugnis

Akupunktur (incl. Fallseminare) 65 34

Allergologie 272 65 207
Andrologie 16 7 9
Betriebsmedizin 64 64

Dermatohistologie bzw. Dermatopathologie 21 20 1
Diabetologie 106 55 51
Erndhrungsmedizin 4 4 -
Flugmedizin 1 -
Geriatrie 120 73 47
Gynakologische Exfoliativ-Zytologie 8 8 -
Hamostaseologie 14 12 2
Handchirurgie 49 17 32
Hom®oopathie (incl. Fallseminare) 52 32 3
Immunologie n. a. - -
Infektiologie 23 15 8
Intensivmedizin 241 163 78
Kardiale Magnetresonanztomographie n. a. - -
Kinder- und Jugend-Endokrinologie und -Diabetologie n. a. - -
Kinder-Gastroenterologie bzw. Kinder- und Jugend-Gastroenterologie 7 7 -
Kinder- und Jugend-Nephrologie n. a. - -
Kinder-Orthopadie bzw. Kinder- und Jugend-Orthopadie 18 11 7
Kinder- und Jugend-Pneumologie n. a. - -
Kinder-Rheumatologie bzw. Kinder- und Jugend-Rheumatologie 6 5 1
Klinische Akut- und Notfallmedizin 50 37 13
Labordiagnostik, fachgebunden 2 -
Magnetresonanztomographie, fachgebunden 1 2
Manuelle Medizin - -
Medikamentése Tumortherapie 64 64 -
Medizinische Informatik 2 2 -

WBO 2021 f'

Insgesamt

0
120

17
1"
47

66

1
29

n.a.

10
191




Tabelle 2: Aufschliisselung der Weiterbildungsbefugnisse in Zusatz-Weiterbildungen

Zusatz-Weiterbildung

Befugnisse WBO 2004
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davon
Insgesamt
Vollbefugnis Teilbefugnis

Naturheilverfahren (incl. Fallseminare) 119 73 42
Nuklearmedizinische Diagnostik fiir Radiologen n. a.

Orthopadische Rheumatologie 15 6

Palliativmedizin (incl. Fallseminare) 96 76

Phlebologie 50 27 23
Physikalische Therapie und Balneologie bzw. Physikalische Therapie 17 15 2
Plastische Operationen bzw. Plastische und Asthetische Operationen 37 21 16
Proktologie 37 27 10
Rehabilitationswesen 12 12 -
Roéntgendiagnostik, fachgebunden 403 319 84
Roéntgendiagnostik fiir Nuklearmediziner n. a. - -
Schlafmedizin 34 19 15
Sexualmedizin n. a. - -
Sozialmedizin 100 95 5
Spezielle Kardiologie fir Erwachsene mit angeborenen Herzfehlern n. a. - -
Spezielle Kinder- und Jugend-Urologie n. a. - -
Spezielle Orthopadische Chirurgie 36 14 22
Spezielle Schmerztherapie 107 77 30
Spezielle Unfallchirurgie 110 29 81
Spezielle Viszeralchirurgie 83 34 49
Sportmedizin 9 6 3
Transplantationsmedizin n. a. - -
Tropenmedizin 4 3 1
Gesamt 2.477 1.552 856

WBO 2021 f'

Insgesamt

10

44

14

20
16

14

34

26

59

91
55

1.000




Diagramm 1: Entwicklung der jahrlich gestellten Neu- und Erweiterungsantrage auf Erteilung einer Weiterbildungsbefugnis
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Tabelle 3: Anzahl der gestellten Neu- und Erweiterungsantrage auf Weiterbildungsbefugnis

2022 bis 2023

"Veranderung im Vergleich zum
vorigen Berichtszeitraum 2021/2022"

Ambulante Hausérztliche Versorgung

1.816

79,3%

Facharzt

3.303

196 %

Schwerpunkte

238

340,7 %

Zusatz-Weiterbildung

1.189

300,3%

Fallseminare

66,7 %

Gesamt

6.551

163,8%
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Im Berichtszeitraum Juni 2022 bis Mai 2023
waren gegen die BLAK 22 Verwaltungsgerichtsver-
fahren anhéngig. Zwei Klagen wurden durch Urteile
abgewiesen, eines davon ist bereits rechtskréftig.
Ein Antrag auf Einstweilige Anordnung wurde abge-
lehnt. Ein Beschwerdeverfahren wurde eingestellt.
Ein Antrag gem3B § 99 Abs. 2 Verwaltungsgerichts-
ordnung (wegen Vorlage- und Auskunftspflicht
der Behdrde) wurde als unzuléssig verworfen. Eine
Anhdrungsriige wurde als unzuldssig verworfen,
eine Anhorungsriige wurde als unbegriindet zu-
riickgewiesen. Drei Verfahren wurden eingestellt
aufgrund Klageriicknahme. Neun Klagen sind zur
Entscheidung nach der Weiterbildungsordnung an-
héngig, davon sieben neue Klagen. Bei zwei Klagen
ruht das Verfahren. Ein Antrag auf Zulassung der
Berufung ist anhédngig. Zum Stichtag sind damit
noch 13 Verfahren anhingig.

Somit ist die Zahl der bearbeiteten Verwaltungs-
streitsachen vor den Verwaltungsgerichten in Wei-
terbildungsangelegenheiten - davon wurden neun
Verfahren im Berichtszeitraum beendet - im Ver-
héltnis zum Vorjahr gestiegen.

[
S
3
@
<
S)
bS]
g
x
S
2
3
=
s
S
(%)
©




Beschwerdemanagement

Auch im Berichtsjahr wurden entsprechend des Beschlusses des 72. BAT, die

» bei der BLAK eingehenden Beschwerden von Betroffenen, die sich direkt an die BLAK gerichtet
haben,

» {iber Dritte an die BLAK gerichtete Beschwerden, aber auch

» Beschwerden, die iiber die Ombudsstelle

oder

» (iber das Kontaktformular auf der Homepage an die BLAK herangetragen wurden,

analysiert.

Beschwerden zu Bescheiden mit Rechtsbehelfen, das heit Beschwerden in Form von
Widerspruchs- oder Klageverfahren, wurden ausgeschlossen, da sie gesondert im
Tatigkeitsbericht ausgewiesen werden. Die Beschwerden wurden in die Kategorien
personliches Verhalten, organisatorische Ablaufe, Bearbeitungsdauer, fachliche
Entscheidungen und falsche oder missverstédndliche Informationen eingeordnet.
Dabei wurden in einer Beschwerde mitunter mehrere dieser Kategorien abgebildet.

Insgesamt sind im Berichtszeitraum 21 Beschwerden (Vorjahr: 7, + 200 Prozent)
hinsichtlich der Anerkennungen von Qualifikationen eingegangen. Diese betrafen
vor allem die Verfahrensdauer aufgrund von Riickfragen und Nachforderungen,
aber auch die Ubergangsbestimmungen der novellierten Weiterbildungsordnung
(WBQ 2021). Bei der Organisation und Durchfiihrung von Priifungen fir die An-
erkennungen von Qualifikationen nach der Weiterbildungsordnung gingen im Be-
richtszeitraum zwei (Vorjahr: 9, -78 Prozent) Beschwerden ein. Die Beschwerden,
welche die Organisation und Durchfiihrung von Priifungen betrafen, bezogen sich
auf eine als subjektiv belastend erlebte Priifungssituation und auf die Bewer-
tung der jeweiligen Priifungsleistung.

15 Beschwerden (Vorjahr: 9, +67 Prozent) betrafen die Erteilung von
Weiterbildungsbefugnissen.
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Arztliche Stelle

Das Bayerische Staatsministerium fiir Umwelt und Verbraucherschutz (StMUV) hat im Jahre 2002 auf der
Basis der Neufassung des § 17a der Rontgenverordnung (RGV) bzw. im Jahre 2003 des § 83 der Strah-
lenschutzverordnung (StrISchV) die Tragerschaft der #rztlichen Stelle in Bayern geregelt. Danach ist
die Bayerische Landesarztekammer Trager der ,arztlichen Stelle". Aufsichtsbehorde ist das StMUV. Seit
31. Dezember 2018 ist das neue Strahlenschutzgesetz in Kraft getreten. Das Strahlenschutzgesetz
(StrISchG) hat bisher getrennt in StrISchV und R6V geregelte Sachverhalte in der neuen Strahlen-
schutzverordnung in einheitliche Regelungstatbestdnde zusammengefiihrt. Die drztliche Stelle wird seit
31. Dezember 2018 nach § 128 der Strahlenschutzverordnung bestimmt.

Fachbereiche

Die unterschiedlichen Zusténdigkeiten dieser drzt-
lichen Stelle spiegeln sich in der Berufung von
insgesamt sechs personell wie sachlich getrennten
Fachlichen Leitungen wider:

» Fachbereich Rontgendiagnostik
» Fachbereich Osteodensitometrie
» Fachbereich Teleradiologie

» Fachbereich Rontgentherapie
» Fachbereich Strahlentherapie

» Fachbereich Nuklearmedizin

Zusammensetzung

Zur organisatorischen Durchfiihrung der Uber-
priifungen stiitzt sich die arztliche Stelle auf eine
Geschéftsstelle, die im Jahr 2022 aus

» einer Organisatorischen Leiterin und
» elf Mitarbeiterinnen/Mitarbeiter (davon vier
in Teilzeit)

bestand. Fiir die Durchfiihrung der Uberpriifungen
stellt die Geschaftsstelle im Auftrag der jeweiligen
fachlichen Leitung Priifungskommissionen zusam-
men. Eine Priifungskommission besteht jeweils

mindestens aus folgenden Personen mit der er-
forderlichen Fachkunde:

» einer Fachirztin/einem Facharzt als Vorsit-
zenden

» einer weiteren Fachirztin/einem weiteren
Facharzt und

» einer Medizinphysik-Expertinfeinem Medizin-
physik- Experten

Aufgaben

Die arztliche Stelle legt ihrer Tatigkeit die Richtli-
nie ,Qualitatssicherung durch arztliche und zahn-
arztliche Stellen” sowie die Vereinbarungen tber
die Arbeit der Arztlichen Stelle nach § 83 StrISchV
mit dem Bayerischen Landesamt fiir Umwelt (LfU)
bzw. die in einem Schreiben der Aufsichtsbehdr-
de fiir die Arztliche Stelle gem. § 17a R6V fixier-
ten zusatzlichen Regelungen zugrunde. Diese gel-
ten fort bis neue Vereinbarungen ausgearbeitet
sind. Die drztliche Stelle bewertet bei den in ih-
ren Zustandigkeitsbereich fallenden radiologisch,
réntgentherapeutisch, nuklearmedizinisch bzw.
strahlentherapeutisch téatigen Instituten sowohl
die Aufzeichnungen zur physikalisch-technischen

Qualitatssicherung der eingesetzten Gerate als
auch patientenbezogene Aufzeichnungen, wozu
insbesondere die rechtfertigende Indikation, die
Dokumentation der Untersuchungen bzw. Behand-
lungen und der Befundbericht ausgewdhlter Pa-
tienten gehoren. Weiterhin wird fiir bestimmte
Untersuchungsarten anhand von eingereichten
Werten des Dosisflachenprodukts die Einhaltung
der diagnostischen Referenzwerte kontrolliert. Dazu
werden alle zwei bis drei Jahre im Rahmen einer
Regelanforderung von jedem in den Zusténdig-
keitsbereich der jeweiligen Fachbereiche fallenden
Strahlenschutzverantwortlichen entsprechende
Aufzeichnungen angefordert. Falls wihrend ei-
ner vorangegangenen Uberpriifung Mingel bei
den Aufzeichnungen von einer oder von mehreren
Untersuchungs- bzw. Behandlungsmethoden fest-
gestellt wurden, erfolgt in Abhangigkeit von Anzahl
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und Schwere dieser Mangel innerhalb von drei bzw.
sechs Monaten eine Zusatzanforderung von neuen,
zum Nachweis der Médngelfreiheit geeigneten Auf-
zeichnungen. Die eingereichten Unterlagen werden
von den Arztlichen Stellen, gem4B den Vorgaben
des ZAS (zentraler Erfahrungsaustausch der Arztli-
chen Stellen), nach einer 4-Stufen-Skala bewertet:

4-Stufen-Skala

Stufe 1 | Keine Beanstandung

Stufe 2 | Geringe Beanstandungen

Stufe 3 | Erhebliche Beanstandungen

Stufe 4 | Schwerwiegende Beanstandungen




Tabelle 1: Sitzungen 2022

Arztliche Stelle gem. § 128 StriSchV

Fachbereich

Osteo-
densitometrie

Réntgen-

Teleradiologie
diagnostik 9

Réntgentherapie

Strahlentherapie

Nuklearmedizin

Zustandigkeit

Anzahl der Arzte (Kommissionsmitglieder)*

Anzahl der Medizinphysik-Experten *

Anzahl der Sitzungen (Rontgentherapie,
Strahlentherapie und Nuklearmedizin:
teilweise in Form von Audits)

Alle Institute in Bayern, die keine
vertragsarztlichen Leistungen abrechnen
(i. Allg.: Kliniken und Privatarzte)

62 7 10
20 2 4
69 5 3

(Prifung
nach Aktenlage)

Alle Institute in

Bayern (i. Allg. Kliniken, Vertrags- und Privatarzte)

2 24 24
9 9 14.'. MPE .
2 Radiochemiker
1
(dav205n 3x 88
Re-Audit Medizin) (020N 3 Audits)

*Personelle Uberschneidungen durch Berufung und Tétigkeit in mehreren Fachbereichen
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Tabelle 2: Beurteilungen Physik/Technik 2022

Geratebezogene Priifung
(Stand 31. Dezember 2022)

Arztliche Stelle gem. § 128 StriISchV

Fachbereich Rontgen_- O_steo- . Teleradiologie Réntgentherapie Strahlentherapie Nuklearmedizin
diagnostik densitometrie
127
Anzahl der regelméaRig zu 770 mit insgesamt
rinzah! der regeimanig mit insgesamt 214 g 18 65 114
Uberprifenden Institute .. . 1650
3042 Rontgenréhren -
Ubertragungsstrecken

Anzahl der 2022 abgeschlossenen 634 Nur pauschale Beurtei- Ubertragunasstrecken Nur pauschale Nur pauschale Nur pauschale
Uberpriifungen zur physikalisch-technischen mit insgesamt 1573 lung je Institut gung Beurteilung je Institut Beurteilung je Institut Beurteilung je Institut

Sy N . 956
Qualitatssicherung, Roéntgenrdhren 105 1 20 61
Keine Beanstandung 979 (62 %) 95 (90 %) 754 (79 %) / 18 (90 %) 32 (52,45 %)
Geringe Beanstandungen 264 (17 %) 3 (3%) 13 (2%) / 2 (10%) 24 (39,34 %)
Erhebliche Beanstandungen * 113 (7 %) 1(1%) 57 (6 %) 1 (100 %) / 3 (4,91%)
Schwerwiegende Beanstandungen * / / / / / 2 (3,27 %)
Ohne Beurteilung (Mischfalle) 217 (14 %) 6 (6 %) 132 (14 %) / / /

Personelle Uberschneidungen durch Berufung und Tétigkeit in mehreren Fachbereichen



Tabelle 3: Beurteilungen Medizin 2022

Patientenbezogene Priifung

Arztliche Stelle gem. § 128 StriSchV

Fachbereich REITigE- QBEe Teleradiologie | Rontgentherapie | Strahlentherapie | Nuklearmedizin
diagnostik densitometrie

Anzahl der bis 31. Dezember 2022 16.871 650 434 g‘;ruffe‘i’ﬁfnha.'g g‘;ruffe‘i‘ﬁ;ha.'z 2.272
abschlieRend Uberpriiften Untersuchungen von 352 von 122 von 114 Institutgj Institutgj von 63
bzw. Behandlungen, davon Betreibern Betreibern Betreibern 1 2 Betreibern
Keine Beanstandung 15.874 (94,2 %) 476 (73 %) 377 (87 %) 1(100 %) 16 (72,7 %) 2014 (88,64 %)
Geringe Beanstandungen 926 (5,5 %) 170 (26 %) 46 (11 %) / 2 (9,1%) 195 (8,58 %)
Erhebliche Beanstandungen* 50 (0,3 %) 3(0,5%) 7 (2%) / 4 (18,2%) 63 (2,77 %)
Schwerwiegende Beanstandungen™ / / / / / /
Keine Beurteilung 21 (0,1%) 1(0,2%) 4 (1%) / / /
Anzahl der Mitteilungen an die Aufsichtsbehérde, davon wegen:

Nichteinreichung von Unterlagen 6 KP/2 PU 3 KP/3 PU 1KP / / /

Schwerwiegender sachlicher Mangel

inkl. einer bestandigen ungerechtfertigten

- : . . / / / / / /

Uberschreitung von diagnostischen

Referenzwerten

Wle.de.rholter Nlchtbggchtung von 1 KP/1 PU / / / / 2

Optimierungsvorschlagen

Unvollstandige Unterlagen 1 KP/0 PU / / / / 4

KP = Konstanzpriifungsunterlagen/PU = Patientenunterlagen/Bei einigen Beurteilungen treten mehrfache Méngel auf

g
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Tabelle 4: Rontgendiagnostik Mangelschwerpunkte — Medizin 2022

Anzahl der am 31. Dezember 2022 abschlieBend liberpriiften

Untersuchungen bzw. Behandlungen, davon

Gesamt: 16.871

Davon Mammographie: 510 (3 %)

Davon CT: 2622 (15,5 %)

Konventionell: 306 Digital: 16.565 Konventionell: / Digital: 510 2.622
Fachbereich 252 (82,4 %) 15.622 (94,3 %) / 504 (94,8 %) 2.409 (91,9 %)
Geringe Beanstandungen 47 (15,4 %) 879 (5,3%) / 4 (0,8 %) 207 (7,9%)
Erhebliche Beanstandungen* 7(2,2%) 43 (0,3%) / / 6 (0,2%)
Schwerwiegende Beanstandungen® / / / / /
Keine Beurteilung / 21 (0,1 %) / 2 (0,4 %) /

*Sofern im Priifbericht schwerwiegende bzw. wiederholt erhebliche Beanstandungen aufgefiihrt werden, wird der Betreiber aufgefordert, innerhalb von drei bzw. sechs Monaten anhand weiterer Unterlagen eine Beseitigung der diesen
Beanstandungen zugrundeliegenden Méngel nachzuweisen. Kann er deren Beseitigung nicht nachweisen, wird die jeweils zustédndige Aufsichtsbehérde informiert, welche dann ggf. entsprechende aufsichtsrechtliche MalBnahmen ergreift.



Diagramm 1: Rontgendiagnostik Mangelschwerpunkte — Medizin 2022

= Stufe 1 = Stufe 2 = Stufe 3 = Stufe 4 Gesamt: 50

12 % (6) = Entwickler-Chemie

u Dosistiberschreitung
® Fehlende Aufnahmen
u Sonstiges

= Einstelltechnik

m Kinderfilter

12 % (6)

12 % (6)

Uberpriifte
Untersuchungen
Gesamt: 16.871

. <01% 16 % (8)

28 % (14)

Keine

Prozentuale Verteilung aller Beurteilungsstufen Méngel Méngel
Beurteilungsstufe ,3“* Beurteilungsstufe ,4°

*(Erfassung von ,3"in Darstellung bei 2 sechsmaligem Vorkommen. Bei einigen Beurteilungen treten mehrfache Méngel auf)

Diagramm 2: Nuklearmedizin Mangelschwerpunkte — Medizin 2022

= Stufe 1 = Stufe 2 = Stufe 3 = Stufe 4 Gesamt: 63

m fehlende rechtfertigende Indikation
® Beurteilung aus mehrfachen Mangeln
m Uberschreitung DRW

39,7 % (25) = zweifelhafter Befund
Sonstiges
Uberpriifte
Untersuchungen
Gesamt: 2.272
30,2 % (19)
14,3 % (9)
9,5 % (6) Keine
Prozentuale Verteilung aller Beurteilungsstufen Mangel Mangel

Beurteilungsstufe ,3“ Beurteilungsstufe ,4“

*(Erfassung von ,3“in Darstellung bei 2 dreimaligem Vorkommen. Bei einigen Beurteilungen treten mehrfache Méngel auf)
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Im Jahr 2022 wurden in den iberpriiften Untersuchungen
bzw. Behandlungen der Réntgendiagnostik 50 ,erhebliche
Beanstandungen* (,3“) festgestellt.

Dies entspricht einem Anteil von ca. < 1 % an den Gesamt-
priifungen (16.871). Eine ,schwerwiegende Beanstandung*
(,4“) wurde nicht festgestellt. Méngel bei der Einstelltechnik
betreffen Einblendung, Uberlagerung, Projektion, Kippung,
Fokus-Film-Abstand, Zentrierung, etc.

Im Jahr 2022 wurden in den tberpriiften Untersuchungen
bzw. Behandlungen der Nuklearmedizin 63 ,erhebliche
Beanstandungen* (,3) festgestellt. Dies entspricht einem
Anteil von 2,8 % an den Gesamtpriifungen (2.272). Es
wurde keine ,schwerwiegende Beanstandung” (,4“) fest-

tallf
g .




Tabelle 1: Entwicklung der Beurteilungen in der Radiopharmazie ab 2021

Jahr

Anzahl der Uberpriften Institute
Keine Beanstandung

Geringe Beanstandungen

Erhebliche Beanstandungen

Schwerwiegende Beanstandungen

2020 2021 2022
58 75 58

12 (20,7 %) 49 (65,3 %) 33 (56,89 %)

17 (29,3%) 19 (25,3%) 20 (34,48 %)

19 (32,8%) 6 (6%) 2 (3,45%)

10 (17,2%) 1(1,3%) 3 (517%)

Die Radiochemie wurde 2019 bei den Betreibern der Nuklearmedizin erstmals angefordert und im Anschluss bewertet, ohne diese Bewertung in die
Beurteilung des Priifberichts mit einflieBen zu lassen. Erst nachdem alle Betreiber einmal gepriift worden waren, wurde die Bewertung der Radiochemie

mit in den Priifbericht aufgenommen.

= Stufe 1 = Stufe 2 = Stufe 3 = Stufe 4

Uberpriifte
Untersuchungen
Gesamt: 22

Diagramm 3: Strahlentherapie Mdngelschwerpunkte — Medizin 2022

Mangel Beurteilungsstufe ,,3“:

»

Vier-Augen-Prinzip muss sicher gestaltet werden

RegelmaBige Blutbildkontrollen abhiangig vom Konzept

Sorgfiltige und regelmaBige Nachsorge

Fachkunde-Anerkennung von drei MTRA stand zum Audit

Termin aus = Nachreichen

Die tagliche exakte Positionierung und Kontrolle der passenden
Darm-/Blasenlage und Fiillungszustinde ist wichtig bei

zum Beispiel Prostata-Ca, das mit durchgéngig hoher Dosis bestrahlt
wird und/oder mit hypofraktioniertem Konzept

In einem groBen Tumorzentrum soll eine personelle Verstarkung auch auf
Facharztebene angestrebt werden

Suspekte Befunde miissen sorgfiltig erhoben und dokumentiert werden
(Therapiekonzept ggf. angepasst werden)

Aufklarung zu hypofraktionierten Konzepten muss erfolgen

Angaben zur Fraktionierung und Dosierung sollten in der Verordnung und dem
Abschlussbrief tibereinstimmen.

Bei kurativer Bestrahlung von Tumorpatienten sollte eine erste Nachuntersuchung
personlich erfolgen und die Erfassung von radiogenen Nebenwirkungen nicht
mit einem Hinweis im Abschlussbrief (Bitte um Ubermittlung von Befunden)
komplett an nachbetreuende Nicht-Strahlentherapeuten libertragen werden
(siehe Stellungnahme der AG Nachsorge der DEGRO aus 2014).
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Die Beratungsfunktion, die die Arztliche Stelle Strahlenthe-
rapie wahrnimmt, fiihrte zu Nachbesserungen der Betrei-
ber bei den Méngeln der Stufe ,3“ und ,4“, was sich auch
im steten Zuwachs an den Beurteilungsstufen ,1“ zeigt. Es
gab 2021 drei Meldungen einer Fehlbestrahlung, die das
LfU der Arztlichen Stelle meldete. Eine akute Patienten-
gefdhrdung war nicht gegeben (Zielvolumen bei palliativer
Bestrahlung nicht korrekt erfasst, Patientenverwechslung,
doppelte Bestrahlung Hand). Die Fachliche Leitung der
Arztlichen Stelle nimmt schriftlich Stellung zu den Vorfél-
len. In Zusammenarbeit mit den betroffenen Betreibern
werden notwendige Konsequenzen getroffen (Beratung/
Vor-Ort-Begehung etc.).




Tabelle 2: Anzahl der an das StMUV fiir das BfS der ibersandten Dosis-/Aktivitatswerte*
Rontgendiagnostik

Gesamtanzahl/Einzelwerte 24.441

Anzahl der Betreiber, welche Dosis-/

Aktivitatswerte eingereicht haben

*am 31. Dezember 2022

Die Dosiswerte wurden 2016 bei den Betreibern der Réntgendiagnostik erstmals digital angefordert und im
Anschluss anonymisiert. Eine Zdhlung der Einzelwerte erfolgt seit Januar 2017. Seit 2018 werden die Dosis-
werte an das StMUV zur Weiterleitung an das Bundesamt fiir Strahlenschutz (BfS) iibersandit.

283

2022 gab es bei 11 % der Betreiber Uberschreitungen um = 30 % bei den DRW.

Grundlegendes

Die 4rztliche Stelle ist nach Punkt 4.3 der Richtlinie zur Réntgen- und Strahlenschutzverordnung (Stand
23. Juni 2015) dazu verpflichtet ein Qualitdtsmanagement fiir ihre Tatigkeit zu etablieren und zu prak-
tizieren. Die qualitdtssichernden MaBnahmen beinhalten Verfahrensanweisungen zur Standardisierung
der relevanten Ablaufe, Prozesse und Vereinbarungen, sowie notwendige Qualifikationen der Mitglieder
und FortbildungsmaBnahmen.

Veranstaltungsprasenz

Zur Auswertung der bisherigen Tatigkeit und zur weiteren Vereinheitlichung der Bewertungskriterien
nahmen Mitglieder der drztlichen Stelle im Jahr 2022 an folgenden Veranstaltungen teil:
» Lebkuchenkongress, Niirnberg

» Online-Erfahrungsaustausch der ASt. Strahlentherapie und Nuklearmedizin

» Interne DRW-Schulung

» Erfahrungsaustausch der Sachverstandigen nach § 172 Abs. 1 Nr. 1 StrlSchG in

» Bayern, online

» DRG Akademie, ,Arger mit der Arztlichen Stelle*, online

» ZAES online

» BGN, Erlangen

» Interne Schulung zum Datenschutz
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Handbuch/Prozessdokumentation

Zur Standardisierung der Prozesse werden in der drztlichen Stelle die folgenden MaBnahmen ergriffen:

»

»

»

»

»

Nutzen von Arbeitsanweisungen und Verfahrensanweisungen in der téglichen Routine

Erstellung von Prozess- und Ablaufdiagrammen

Tatigkeitsbeschreibungen mit priméarer und sekundérer Zustandigkeit der Mitarbeiterinnen und der
dazu erforderlichen Qualifikation der MA

Dokumentierte Teambesprechungen mit adidquater Prozess-Weiterentwicklung (auch Fortschreiben
von AA und VA)

Anwenden des Prinzips des PDCA-Zyklus



	TB-BLAEK-2022-23-komplett-neu
	TB-A_Alle-Abteilungen-final
	Teil B
	TB-B-27
	TB-B-28-29
	TB-B-30
	TB-B-31-32
	TB-B-33
	TB-B-34
	TB-B-35
	TB-B-36
	TB-B-37-38
	TB-B-39
	TB-B-40
	TB-B-41-43
	TB-B-44-45
	TB-B-46-47
	TB-B-48
	TB-B-49
	TB-B-50
	TB-B-51
	TB-B-52
	TB-B-53
	TB-B-54-57
	TB-B-58-60
	TB-B-61-63
	TB-B-64-65
	TB-B-66-68
	TB-B-69-72
	TB-B-73
	TB-B-74-75
	TB-B-76
	TB-B-77
	TB-B-78
	TB-B-79
	TB-B-80
	TB-B-81-82
	TB-B-83
	TB-B-84-85
	TB-B-86-88
	TB-B-89-94
	TB-B-95-101
	TB-B-102
	TB-B-103


	104



