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Direkte und indirekte
Auswirkungen des
Klimawandels

Quelle Abbildung:

Hertig E, Hunger I, Kaspar-Ott |, Matzarakis A, Niemann H et al. (2023)
Klimawandel und Public Health in Deutschland — Eine Einfuhrung in den
Sachstandsbericht Klimawandel und Gesundheit 2023. J Health Monit 8(S3): 7 —
35. Robert Koch-Institut Berlin. DOI 10.25646/11391. Verflugbar unter:
https://www.rki.de/DE/Content/GesundAZ/K/Klimawandel_Gesundheit/KlimGesund

Akt.html; Lizensiert: Creative Commons Namensnennung 4.0 International Lizenz
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Abbildung: Direkte und indirekte Auswirkungen des Klimawandels auf die Gesundheit, lllustration: Robert Koch-Institut
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Bundesinstitut fiir Offentliche Gesundheit: https://www.klima-mensch-gesundheit.de/hitze-und-hitzeschutz/hitze-und-klimawandel/;
Winkimayr, C. et al: Hitze in Deutschland: Gesundheitliche Risiken und MaRnahmen zur Pravention. J Health Monit 2023 8(S4):
https://edoc.rki.de/bitstream/handle/176904/11262/JHealthMonit_2023 S4 Hitze Sachstandsbericht Klimawandel Gesundheit.pdf?sequence=1&isAllowed=y
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Spezielle Belastungen bei Arbeiten im Freien

« Haufig anstrengende, schwere korperliche Arbeit
« Arbeitsplatze sind ungeschutzt
« Oft zusatzliches Tragen von Schutzkleidung

LGL
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Hitzeschutz am Arbeitsplatz- Grundlagen

« Der Arbeitgeber ist nach Arbeitsschutzgesetz verpflichtet, die Gefahrdungen flr seine
Beschaftigten am Arbeitsplatz zu ermitteln und zu beurteilen und

« Malnahmen flr die Sicherheit und zum Schutz der Gesundheit daraus abzuleiten
* Im Arbeitsschutz gilt das TOP-Prinzip

« PSA wird im Rahmen der Gefahrdungsbeurteilung festgelegt

« Unterstltzung durch die Akteure des Arbeitsschutzes

LGI— Hitzeschutz bei der Arbeit im Freien/ PD Dr. Caroline Quartucci/ 02.06.2025



Welche MalRnahmen kdnnen an Arbeitsplatzen umgesetzt werden?
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Schutzmalinahmen nach dem TOP-Prinzip

Personliche

Technische Organisatorische
Mallnahmen

MalRnahmen Maldnahmen
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Technische MalRhahmen

MalRnahme Beispiele

Uberdachungen/ Verschattungen z. B. durch gro3e Sonnenschirme, Sonnensegel,
Baume, Aufenthaltsraum

Klimatisierung z. B. geschlossene, tiberdachte und klimatisierte
Fahrzeugkabinen

DGUV: https://www.dguv.de/de/praevention/klimawandel/hitze-und-trockenheit/index.jsp
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Organisatorische Malsnahmen

Vorbereitungen treffen Hitzeaktionsplan erstellen

Informieren und kommunizieren Beschaftigte aufklaren und Anpassungsmafl3nahmen
aufzeigen

Anpassung von Arbeitszeiten Arbeitsbeginn vorverlegen

Flexible Pausenregelung Art und Umfang der Pausen anpassen, Pausen in
schattigen Gebieten ermdglichen

Bereitstellung von Getranken und UV-Schutzmittel Zur Verfligung stellen

Notfall- und Hitzeschutzplane Neben der Sensibilisierung der Beschaftigten
sinnvoll

DGUV: https://www.dguv.de/de/praevention/klimawandel/hitze-und-trockenheit/index.jsp
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https://www.dguv.de/de/praevention/klimawandel/hitze-und-trockenheit/index.jsp

FlUssigkeitszufuhr Ausreichend Trinken

Kleidung Lange, luftdurchlassige, korperbedeckende
Kleidung
Kopf und Nacken schitzen z. B. Helm, Hut oder Tucher als Kopfbedeckung

mit Nackenschutz tragen

Augen schitzen Sonnenbrille mit UV-Schutz und Seitenschutz

DGUV: https://www.dguv.de/de/praevention/klimawandel/hitze-und-trockenheit/index.jsp
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Wie konnen im Freien Beschaftigte geschutzt werden?

Gesundheitliche Auswirkungen von MaRnahmen ergreifen
Hitze kennen

© PantherlMedia / Taut (YAYMicro)
@ Fotolia.com: arafxart
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Hitzeaktionsplan: Outdoor-Baustellen

¥ BG BAU

Berufsgenossenschaft
der Bauwirtschaft

Hitzeaktionsplan: Outdoor-Baustellen

Was miissen Unternehmen beachten?

dhei

Hitze kann zu er 1 Probl wie Hitzschlag fiihren. Hohe
Temperaturen erhéhen zudem das Risiko von Arbeitsunféllen aufgrund von Ermiidung,
verminderter Kon ion und eingeschré Reaktionsfahigkeit. Beschiftigte, die
im Freien arbeiten oder schwere kérperliche Arbeit verrichten, sind besonders gefdhr-
det. Mainahmen fiir heiBe Tage sollten Sie planen, bevor es heifl wird. Beurteilen Sie
rechtzeitig die Gefdhrdungen und aktualisi Sie Ihren MaBnah plan in der Rang-

folge technische — organisatorische — personliche SchutzmaBnahmen. Uberlegen Sie
friihzeitig, welche Ausriistungen bendtigt werden.

‘ Stehen alle bendtigten Ausriistungen bereit?

‘ Uberlegen Sie rechtzeitig und vorbereitend auf den Einen finanziellen Zuschuss fiir
Sommer, welche Ausriistung bendtigt wird. die Vervollsténdigung Ihrer
Mafinahmen kénnen Sie iiber die

Beschaffen Sie frilhzeitig alle benétigten Arbeitsschutzprimien der BG BAU
Ausriistungen, wie z. B. Verschatt inrich i UV-Schutz" und

Wetterzelte, Wasserbehilter, Kiihlwesten etc. wPersanlicher UV- und Hitzeschutz*
erhalten.

Kalkulieren Sie bei der Anschaffung der Ausriistung

ldngere Lieferzeiten ein. www.bgbau.de/praemien

Sind Ihre Beschiftigten {iber die Gefdhrdungen und
SchutzmaBBnahmen informiert?

$ Machen Sie Hitze zum Gesprachsthema. Nutzen Sie zur Unterstiitzung
Ihrer Unterweisung dos
«1x1im Arbeitsschutz: Hitze®,

AP 5 iy PP i die,, Checkliste: Unterweisung zum
Sensibilisieren Sie die Beschéftigten dafiir, auf Thema Hitzebelastung™ sowie die

Anzeichen von Hitzeerkrankungen zu achten. Erste-Hilfe-Rettungskarte:
Machen Sie die Beschiftigten mit den Manah ol e
der Ersten Hilfe bei Hitzeerkrankungen vertraut.
Platzieren Sie die Erste-Hilfe-Hitzekarte der BG BAU
an gut sichtbaren Stellen.

Fiihren Sie eine aktuelle Unterweisung durch.

www.bgbau.de/hitze

Bieten Sie ggf. eine Beratung/Wunschvorsorge bei
der Betriebsdrztin oder beim Betriebsarzt an.

Sengey Naumoy - stack adobe.com

Haben Sie alle Gefdhrdungen durch Hitze im Blick?

Wenn der Sommer da ist: Beobachten Sie
die Wetterlage aufmerksam.

Mutzen Sie baustellenbezogene
Wetterinformationen (z. B. Wetter-Apps).

Berlicksichtigen Sie alle Wetterfaktoren,
die zu Hitzebelastung fiihren (Temperatur,
Luftfeuchtigkeit, Strahlungswirme,
mangelnde Luftbewegung).

Beachten Sie die mit der Lage einhergehenden
Besonderheiten |hrer Baustelle.

Seien Sie immer informiert!

Melden Sie sich bei einem
Wetterwarndienst an, der Sie iber
bevorstehende Hitzewellen

benachrichtigt. o

Denken Sie an besonders gefdhrdete P pp

Jede Person kann gefdhrdet sein, insbesondere aber

— dltere Beschiftigte

— Beschiftigte mit kirperlich anstrengenden Tatigkeiten
— Beschiftigte, die Schutzkleidung tragen milssen

- neue Beschiftigte.

Beziehen Sie lhren Betriebsarzt oder Ihre Betriebsarztin
ein (Wunschvorsorge).

Haben Sie MaBnahmen festgelegt?

Passen Sie den Arbeitstag an die Bedingungen an.
Beginnen Sie den Arbeitstag, wenn méglich, ein bis
zwei Stunden frither,

Sorgen Sie flir kbrperliche Entlastung.

Verlegen Sie die kérperlich anspruchsvellsten
Aufgaben in die Morgenstunden.

Sorgen Sie fiir Verschattungen an den Arbeitsplitzen,
2. B. mit Wetterschutzzelten,

Verlegen Sie vorbereitende Tatigkeiten nach innen
oder in den Schatten.

Richten Sie ein , Kumpel-System*® ein, bei dem
Beschéftigte gegenseitig aufeinander achten.

Die der Beschiftigten

ist von vielen individuellen

Foktoren abhingig.

Verd@inderungen in der Arbeits-
planung kénnen eine effektive
Miglichkeit sein, Gesundheit
und Leistung der Beschdftigten
in Hitzeperioden zu erhalten.

Fiir Verschattungsidsungen
und bestimmite ergonomische
Arbeitsmittel kiinnen Sie einen
finanziellen Zuschuss erhalten.

@

www.bgbau.de/praemien

Planen und erméglichen Sie zusitzliche Pausen.
Geben Sie Beschiftigten Zeit, sich an die Hitze
zu gewdhnen.

Gewihren Sie mindestens alle 15 bis 30 Minuten
kurze Trinkpausen.

Gewihren Sie jede Stunde eine fiinfminiitige Pause.
Planen Sie bei hohen Belastungen ldngere Pausen.

Gestatten Sie Ruhe- und Trinkpausen, wenn
Beschiftigte Unwohlsein verspiiren.

Sorgen Sie fiir Abkiihlung in den Pausen.

Organisieren Sie kiihle/klimatisierte Pausenrdume oder
schattige Pausenplitze.
Stellen Sie Ventilatoren zur Verfiigung.

Kiimmern Sie sich um frisches, kiihles Trinkwasser oder
Eisgetranke.

Uberpriifen Sie, ob die Kleidung angepasst werden kann.

Sorgen Sie fiir Getrdnke.

Stellen Sie sicher, dass immer Wasser in der Ndhe ist.

Beschaftigte sollten trinken, bis ihr Urin hellgelb oder klar ist.

Sorgen Sie fiir ausreichend und saubere Toiletten, damit die
Beschiftigten nicht extra wenig trinken, um den Gebrauch
dieser Einrichtungen zu vermeiden.

Optimieren Sie die Kleidung.
Die Beschiftigten sollten lange, méglichst locker
sitzende, helle, leichte, atmungsaktive Kleidung tragen.

Der Kopf wird mit Helm oder Kopfbedeckung mit
Nackenschutz oder breiter Krempe geschiitzt.

Die Augen werden mit UV-Schutzbrille (Sonnenbrille)
geschiitzt.

Stellen Sie gef. Kihlwesten, Kiihlstulpen etc. bereit.

Verzichten Sie keinesfalls auf notwendige Persinliche
Schutzausriistung (PSA).

Reagieren Sie bei Anzeichen von Hitzeerkrankungen.

Achten Sie auf Anzeichen von Hitzekrankheiten.

Leisten Sie Erste Hilfe, wenn Beschiftigte Symptome
zeigen.

LGL

Sorgen Sie dafiir, dass lhre
Beschiftigten angemessene
Ruhepausen einlegen, um sich
abzukihlen und Wasser zu trinken.

Die angegebenen Pausenzeiten

sind Richtwerte.

Die innere Karpertemperatur sinki,
wenn die (anstrengende) Tatigkeit
unterbrachen wird. Fiir eine nach
bessere und schnellere Erholung in
den Pausen sollten Pausenriume
und Plitze méglichst kiibl und

schattig sein.

Stellen Sie ausreichende Mengen
miglichst kithlen Trinkwassers in
der Nihe des Arbeitsplotzes bereit.

Einen finanziellen Zuschuss fiir die
Ausstattung ihrer Beschaftigten mit
Kiihl- und UV-Schutz-Kleidung
kéinnen Sie iiber die Arbeitsschutz-
priimie der BG BAU ,Persanlicher
UV- und Hitzeschutz" erhalten.

©

www.bgbau.de/praemien

Leisten Sie Erste Hilfe!

Erste-Hilfe-Rettungskarte:
Abute Hitzeerkrankungen™
www. bgbau.de/hitze o

Quelle: https://www.bgbau.de/service/angebote/medien-center-suche/medium/hitzeaktionsplan-outdoor-baustellen Checkliste Stand 06/2024, Herausgeber BG Bau, mit freundlicher Genehmigung der BG Bau
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https://www.bgbau.de/service/angebote/medien-center-suche/medium/hitzeaktionsplan-outdoor-baustellen
https://www.bgbau.de/service/angebote/medien-center-suche/medium/hitzeaktionsplan-outdoor-baustellen%20Checkliste%20Stand%2006/2024

Infobox zum Hitze- und Sonnenschutz

i~ R e L

Infobox zum Hitze- und Sonnenschutz

Lass Dich
nicht verbrennen

h r,p"'l;n'fo-Box

3 Telefon: 05¢
E-Mail: bgf-koordinierungss

Quelle: https://www.svlfg.de/infobox-hitze-sonnenschutz mit freundlicher Genehmigung der SVLFG
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https://www.svlfg.de/infobox-hitze-sonnenschutz

Mach den Sun Check- Gut geschutzt durch den Sommer

U
((3) VI & BG BAU
ITI S FG Berufsgenossenschaft
sicher & gesund aus einer Hand der Bauwirtschaft

SCHUTZ DICH VOR
GEFAHRLICHER UV-STRAHLUNG.

MACH DEN
CHECK!

Gut geschiitzt durch den Sommer

Quelle: https://cdn.svlfg.de/fiona8-blobs/public/svifgonpremiseproduction/a8b3d999fdf0ec29/970ab2f125d3/b32s-broschuere-sonnenschutz-arbeiten.pdf

mi'r‘GTiher Genehmigung der SVLFG und BG Bau
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Praventionsfilm: Stop Risiko - Trinken
(Peco-Institut, Gewerkschaft Bauen, Agrar, Umwelt)

Hier klicken, um zum Film zu gelangen:

https://www.svlfg.de/sonnenschutz#18bc3626

=

Film "Stop Risiko - Trinken’, Peco-Institut, Gewerkschaft Bauen, Agrar, Umwelt

Weitere Informationen zum Arbeitsschutz unter: https://www.svlfg.de/sonnenschutz

Icons: © PowerPoint
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https://www.svlfg.de/sonnenschutz#18bc3626
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Vielen Dank fur lhre Aufmerksamkeit!

Thermometer © llia_Mitskavets — stock.adobe.com
Menschen im Park © joh.sch — stock.adobe.com
Berge © wild_tarp — stock.adobe.com
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